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1. Обпrие положения.

Психолого-медико-педагогический консилиум ДОУ создается в

соответствии с письмом Министерства образования РФ от 27.0З.2000 г. J\Ъ

]7 901-б (О психолого- медико-педагогическом консилиуме (ПМПк)
образовательного учреждения)>, Постановление Правительства РФ ОТ

] 1.07.98 г. N 867.

Щошкольный ПМПк в своей деятельности руководствуется КонвенциеЙ
ООН о правах ребенка, Законом РФ (Об образовании)>, документаМи

регионаJIьного министерства образования по нормативно-методической базе

воспитательно- образовательного процесса, решениями МинисТерсТВа РФ,
соответствующими инструкциями по приему детей в специаJIьные
( коррекционные) дошколъные образовательные учреждения
ко\{пенсируюrцего вида и специаJIьные (коррекционные) группы ДОУ
коlцбинированного вида, Положением о психолого-медико-педагогической
с_-т_чжбе образовательного учреждения.

П}rчIПк является основной функционалъной единицей психолого-
}1едико- педагогической службы ДОУ.

ПМПк ДОУ создается прик€tзом

руководство ПVIПк возлагается на
образовательного учреждения.

Щели и задрчи.
i

IJелью организации Пl\4Пк является ссздание целостной системы,

обеспечивающей оптимыIьные педагогические условия для детей с

трудностями в обучении в соответствии с их возрастными и

индивидуаJIьными особенностями, уровней актуального развития,
состоянием соматического здоровъя.

задачи Консилиума определяются Положением о rrсихолого-медико-

педагогической службе ДОУ.
В задачи консилиума входит:

Своевременное выявление и комцлексное обследоВание детеЙ

раннего и дошкольного возраста, имеющих отклонения в физическом,
интеллектуаJIьном, эмоционаJIьном развитии, трудности в адаптации и в

усвоении программы доу, с целью организалии с ними воспитательно-

образовательного процесса в соответствии с их индивидуаJIъными

возможностями. l

Обследование детей старшего
выявления их готовности к обучению и

методов их обучения и воспитания в

физического и психического развития.
подготовке детей, имеющих

руководителя ДОУ. Общее

руководителя дошколъного

,|

дошщольного возраста с целью
определение со;!ержания, форм и

соответствии с особенностями их

1

особенности развития к школъному обучению как по общеобразователъным



:]рогра\1\,1ам (педагог-психолог), так и по

3е/Ъ.l1\Iе ЛОГОПУНКТа).

коррекционным (учителъ-логопед в

развития познавателънои

состояние ребенка и динамику развития ребенка,
организацияВЗаиМоДейсТВияМежДУПеДаГоГическиМ

I1 с пециалистами, участвуюrцим в деятелъности Консилиума.
составом Доу

По необходимости, организация, взаимодействия между

Консилиумом ДОУ и муниципаJтъным ПМПК,

3. Структура организации деятельности дошкольного Пмпк,

пмпк создается в образователъном учреждении приказом

заведующего доу. В его состаВ входят: заместителЬ завед},юшIего 11о

воспитательно-методической работе (председатель консилиума),

квалифицированные воспитатели доУ с больщим огIытом работы, педагог-

п с ихолог, учитель-JIогопед, врач-педиатр, медиtц4нская сестра,

обследование ребенка специаJIистами. Пмпк осуществляется по

инициативе родителей (законных представителей) или воспитателей

образователъного учреждения, в |руппе кот9рых находится ребенок, с

согласия родительй (законных представитс|лей) воспитанников, При

несогласии родителей (законных представителей), с ними может проводиться

психологическая работа по созданию адекватного понимания проблемы,

согласие родителей вырах{ается подписью договора (о порядке

взаимоде i1ствия ПN4Пк с родителями (законными представителями)

воспитанника)).
работа специаJIистов Консилиума iпо ооспелованию лсrgи

осушдествляется в период посещения ребенком ЩОУ в удобные для ребенка
обследованию детей

режимные моменты.
Обследование ребенка проводится по JнеобхоДимости одним или

нескольКими спеЦиаJIистаМи индивиду€tпъно,

по результатам обследования (психологом, логопедом, врачом,

медсестроЙ, педагогом) выносится индивиду€LлцIое заключени\е специалиста,

На основании полученных данных (заключенийl специаJIистов) коллегиаJIъно

_з



зьiносI.{тся заключение Консилиума и рекомендации об образовательном
с учетом его\1аршр\,те или его изменении, воспитании

;lнfIlвIлдуальных возможностей и особенностей.,
ребенка

В ситуации диагностически сложных случаев, конфликтных моментов,
невоз\{ожности для членов П}rIПк принятии однозначных решений дJIя
воспIlтания и обуrения ребенка, или отсутствии динамики развития по
опре.]еJенной специалистами ПМПк программы развития, ребенок
направляется на муницип€Lпьную ПМПК. Для направления на МПМПК
запоjIняется стандартизированная форма выписки из протокола заседаний
П\IПк. На одно заседание IVIПМПК Консилиумом могут направляться от 1

:о 1 2 детей, предварителъно зарегистрированных.
окументация дошкольного

на текущий учебный год;
локаJIьное положение о

консилиуме ДОУ;
договор между образовательным учреждением (в лице руководителя

ДОУ) и родителя (законного представителя) воспитанника ДОУ о еГо

психолого-медико- педагогическом обследов ании и сопровождении;

договор о взаимодействии психgлого-медико-[едагогической
комиссии Gмпк) и психолого-медико-педагогического консилиума
(ПМПк) дошколъного образователъного учреждения;

журнал rrротоколов заседаний ПIVIПк;

архив Консилиума, состоящий из журнаЛов протоколов засеДаНИЙ За

прошлые учебные года, а также при наличии имеющихся хаРаКТеРИСТИК,

карт развития детей, медицинских справок, договора.
Архив консилиума хранится в течение 10 лет в специаJIьно

оборулованном месте и выдается только членам Консилиума или rто запросу

специ€tJIистов МПМПК.
Руководитель ЩОУ, председатель, специалисты, участвуюrцие в работе

приказ дошкольного образовательного у{реждения о создании ПМПк

психолого-медико-педагогическом

участвующие в работе Консилиума, должны быть ознакомпены с данным
положением (под подпись) i

4. Порядок подfотовки и проведения Консилиума.

Консилиумы подразделяются на плановыеiи вн€плоновые.

плановые Пмпк проводятся не реже одного раза в квартап по заранее

составленному руководителем графику.

щеятельность планового Консилиума ?риентирована на решение
след}тощих задач:

Консилиума, несут ответственность за

детях, проходивших обследование.
конфидрнци€tгIьность информации о

Председателъ и специаJIисты,

ребенка, изменение ранееrI

гIодготовка документации и

1

l

j
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сопровождение детей на МПМПК. ГIпановы.' по"."пиумы в этом слу-Iае
проводятся один раз в полугодие на каждого проблемного ребенка.

при наJIичии логопунктц по рекомендации ведущего специаписта
\чителя- логопеда 1-З раза в учебный год проводятся плановые заседания
консилиума по зачислению детей с фонетическим и фонематическим, и

фонетико-фонематическим недор€ввитием речи из воспитанников ДОУ. На
о_]ном заседании возможно рассмотрение кандидатуры одного ребенка, так и
списка детей. Выписка из протокола заседаний ПVIПк по зачислению этих
_rетей подается списком по специальной форме ца утверждение председателю
\1пN4пк.

Внеплановые консилиумы собираются по запросам специсLпистов (в
первую очередь воспитателя группы), ведущих с данным ребенком
воспитательно- образовательную или коррекцI4онно-развивающую работу.
Поводом для внепланового консилиума являются возникновение новых
обстоятельств, влияющих на развитие ребенка, iотрицательная динамика его

РаЗВИТИЯ. j

Основной задачей внепланового консилиума является: решение
вопроса о принятии каких-либо необходимых экстренных мер по
выявленным обстоятельствам.

Для повышения эффективности коррекцлонно-развивающей работы,
ребенку, проходящему Консилиум на проведение дополнителъной
воспитательно-образовательной или коррекцчонно-развивающей работы,
назначается ведущий специагIист.

Решением консилиума, ведущим специ€Lпистом, прежде всего,

назначается педагог группы, которую посещае1 ребенок, или любой другой
специаJIист, проводяший воспитательно-образовртельную или коррекционно-

развиваюrцую работу.
В функционалъные обязанности ведущего специаJIиста ВхоДИТ

коррекционно- развиваюtцая илИ дополнительная воспитатеJIьно-

образовательная работа с ребенком на занятит и в режимные моменты, а

также отслеживание динамики развития, при,необходимости, проведения

комплексных диагностических обследований. Заключения ведущего

специаJIиста заслуживают особого 
"""йа""" 

при определении

воспитательно- образователъного маршрута Рfбенку в период заседаний

повторныхКонсилиумов. 
i

при выявлении новых обстоятельств илй кардинапъных изменений в

состоянии ребенка, или иных случаях повторный Консилиум имеет право

назначить другого специагIиста в качестве ведуrцего.

по дате проведениязаседания ПМПк.

-при 
первичном заседании по данному, ребенку председатель, по

согласованию обратившимся (педагогом, работающим с ребенком;

родителем' предварительно намечает список сrrеци€Lпистов, участвующих в

Консилиуме. В списоК специаJIистоВ - участников Консилиума, входят



;

.-Iе-]I]&lI{стЫ непосреДственнО работающие q ребенком, специаJIисты
{очс\.-lьтанты. в зависиМостИ от причины обраПIЬния.

- 
ПэlI вторIrчном заседании по данному рёбенку ведущий с[ециаJIист,

Ctr]-.],g'\ ёТ СО СПеЦИаЛисТОМ - консультантом и другими специЕlJIистами,
B._]r, UцIl\I воспитаТельно-обр€tзователънуЮ работу, обоснует свое заключение
;u-l ребенкr ( учетом предоставленной ему дополнительной информации.

Порядок проведения Консили}zма.

- 
Консилиум проводится под руководством председателя Консилиума, а

з -_ .] о _ с\ тствие - заместителя председателя Консилиума.

- р," ководителъ дошкольного образовательного r{реждения имеет право
-:;:.',Tr^TBoB€lTb На ЗаСеДаНИЯХ КОНСИлиума, обсуждатъ проблемы ребенка,
: : -- : ": - ь рекоМенДацИИ, ЗнакоМитЬся с ЗаклЮченйями ПМПк ДоУ.

- 
Пэедседателъ консилиума имеет право, по'согласованию с завед}aющим

* _,'l,'- в разовом порядке назначить временного iПРеДСеДателя Консилиума из
-, : :..: tsысококвалифицированных специапистовi!ОУ.

- Ве_rущий специапист (при первичном обсуждении его роль может
_ *,l-.1яТь ведущий консультант) устно докладывает свое заключение по
:."l:зкr на Консилиуме. Каждый специаJIист в устой форме дает свое
_;i-_ючение о ребенке. ]

- 
ПОСЛеДОВаТельность представлений специаJIистов определяется

*:--,-е_]ателем Консилиума. :

- Заключения всех специzшистов, работающих с ребенком или
-: ]консультировавших его, являются равнозначными для Консилиума.

-Протокоп 
консилиума оформляется по стандартизированной схеме не

,,]j-]Нее, Чем через 2 дня после его проведения, и подписывается ведуlцим
J ]ецIlа-тистом, председателем Консилиума.


