
  
                     Приложение № 4
    к Положению о новой отраслевой  
                                                                                                                                                                                                                   системе оплаты труда работников 
                                                                                                                                                                                                                   МБДОУ г.Иркутска детского сада № 158
                                         
Перечень критериев оценки профессиональной  деятельности работников МБДОУ г. Иркутска детского сада № 158
Контрактный управляющий _______________________________________________________________________________

	Критерии оценки по выплатам стимулирующего характера 
	Количество баллов

	Интенсивность и высокие результаты работы:
	Баллы 
	1
	2
	3
	4
	5

	1. Отсутствие замечаний в актах и предписаниях контролирующих и надзорных органов и учреждения
	0/3
	
	
	Отсутствие замечаний
	
	

	2. Своевременное размещение и внесение изменений в план-график закупок в единой информационной системе
	0/3
	
	
	Своевременное и качественное выполнение
	
	

	3.  Своевременное и качественное предоставление требуемой информации (статистические и иные отчеты, аналитическая информация)
	0/2
	
	Своевременное и качественное выполнение
	
	
	

	4. Своевременное размещение информации на сайте: zakupki.gov.ru
	0/4
	
	
	
	В соответствии с регламентом
	

	5. Своевременное и качественное ведение документации по подготовке и проведению закупок
	0-2
	
	в соответствии с номенклатурой дел
	
	
	

	Качество выполняемых работ:
	
	
	
	
	
	

	1.Оперативность и качество соблюдения процедуры подготовки и  согласования контрактов 
	0/4
	
	
	
	Своевременное и качественное выполнение
	

	3. Качественное осуществление контроля за соблюдением условий контрактов, подписанием необходимой документации и своевременными расчетами
	0/4
	
	
	
	Своевременное и качественное выполнение
	

	4. Обеспечение электронного документооборота
	0/2
	
	Высокий уровень
	
	
	

	
	24
	
	
	
	
	


   

