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[bookmark: st41_4_4][bookmark: _GoBack]4) расследование и учет несчастных случаев с воспитанниками во время пребывания в ДОУ в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, по согласованию с федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере здравоохранения. 
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3.1. Право на занятие должностей медицинских работников имеют лица, отвечающие квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональным стандартам. 
3.2. Права, обязанности и ответственность медицинских работников устанавливаются законодательством Российской Федерации, уставом, правилами внутреннего трудового распорядка и иными локальными нормативными актами, настоящим Положением, должностными инструкциями и трудовыми договорами. 
3.3. Медицинский персонал, осуществляющий организацию охраны здоровья воспитанников ДОУ, выполняет следующие функции: 
3.3.1. Разрабатывает: 
 план организационно-медицинской работы с учетом эффективных оздоровительных технологий и рекомендаций современной медицинской науки; 
 план профилактической и оздоровительной работы, включающий мероприятия по предупреждению заболеваний, сохранению и укреплению здоровья детей; 
  памятки по организации режима дня, режима двигательной активности. 
3.3.2. Составляет: 
  график проведения вакцинации; 
  график контроля выполнения работниками санитарно-эпидемиологического режима. 
3.3.3. Осуществляет: 
  динамическое медицинское наблюдение за физическим развитием и ростом детей; 
  антропометрические измерения воспитанников; 
  распределение детей на медицинские группы; 
  медицинский осмотр и иммунопрофилактику (совместно с врачом-педиатром); 
  оказание первой медицинской помощи при возникновении несчастных случаев; 
  наблюдение за самочувствием и физическим состоянием детей после прививок и на физкультурных занятиях; 
  дифференциацию детей по группам для занятий физической культурой в целях профилактики и коррекции имеющихся нарушений; 
  выявление заболевших детей, своевременную их изоляцию; 
 информирование администрации и педагогов ДОУ о состоянии здоровья детей, рекомендуемом режиме для воспитанников с отклонениями в состоянии здоровья, заболеваниях острыми инфекциями, гриппом, энтеробиозом и т. д.; 
  информирование территориальных учреждений здравоохранения и Роспотребнадзора о случаях инфекционных и паразитарных заболеваний среди воспитанников и работников ДОУ в течение двух часов после установления диагноза. 
3.3.4. Проводит: 
  консультации по вопросам физического развития и оздоровления детей; 
  консультационно-просветительскую работу с педагогами, родителями (или законными представителями) по вопросам физического развития детей, воспитания здорового образа жизни, профилактики инфекционных заболеваний, адаптации детей; 
  мероприятия по профилактике и предупреждению заболеваний; 
  работу с воспитанниками и работниками ДОУ по формированию здорового образа жизни. 
3.3. 5. Участвует: 
  в педагогических совещаниях по вопросам оздоровления и закаливания детей. 
3.3. 6. Контролирует: 
  режим физических нагрузок детей с учетом их возрастных и индивидуальных возможностей; 
  двигательную активность детей на физкультурных занятиях и в течение дня; 
  организацию и проведение закаливающих мероприятий; 
  качество организации питания детей; 
  санитарно-гигиенические условия осуществления образовательного процесса; 
  соблюдение правил личной гигиены детьми и работниками ДОУ, соблюдение обслуживающим и техническим персоналом санитарно-эпидемиологического режима; 
  ведение работниками ДОУ установленной документации в пределах своих полномочий. 
3.3.7. Оформляет и ведет следующие документы: 
- План организационной работы по охране здоровья воспитанников на год, месяц.
-План профилактической и оздоровительной работы.
-Журналы и графики в соответствии с номенклатурой дел по медицинской работе.
-Медицинские карты детей.
-Отчеты о медицинском обслуживании детей за календарный, учебный год.
-Справки, акты по итогам проверок, контроля. 
4.Требования к организации медицинского обслуживания  воспитанников  и прохождению медицинских осмотров работниками
4.1. Медицинские осмотры  воспитанников  в ДОУ   организовываются и проводятся  в порядке, установленным федеральным органом исполнительной власти в области здравоохранения.
4.2.  Воспитанников  допускают к посещению ДОУ  после перенесенного заболевания только при наличии справки врача-педиатра.
4.3. В ДОУ организуется работа по профилактике инфекционных и неинфекционных заболеваний.
4.4. Все работники образовательного учреждения проходят предварительные и периодические медицинские осмотры. Каждый работник общеобразовательного учреждения должен иметь личную медицинскую книжку установленного образца.
Работники, уклоняющиеся от прохождения медицинских осмотров, не допускаются к работе.
4.5. Педагогические работники  при трудоустройстве проходят профессиональную гигиеническую подготовку и аттестацию.


                                             5. Заключительные положения 
5.1. Настоящее положение вступает в действие с момента утверждения и издания приказа заведующего ДОУ.
5.2. Изменения и дополнения вносятся в Положение по мере необходимости и подлежат утверждению заведующего ДОУ. 
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ITonoxenne
00 oXpaHe 7KH3HH H 3/I0POBbSI BOCHHTAHHHKOB
MBJOY r. HpkyTtcka aerckoro caga Ne34

1. OcHoOBHBIE M0JI0/KEHHUST
1.1.ITonoxenue paspaGorano B cooTBeTcTBHM ¢ DeepabHbIM 3ak0HOM 0T 29 jekabps 2012 r. Ne 273
@3 (ct. 41, c1.52) «O6 obpazoBanuu B Poccniickoit Dexeparuny», BHyTPEHHUMH JOKATLHBIMU aKTaMK
JIOY, pernamMeHTHPYIOLIHe BOIPOCHl OXPAHbI 3/[0pOBbsi BOCIUTAHHUKOB, YcTaBom JIOV.

1.2.Hacrosmee ITomoxenne peryimpyer OTHOUICHHs, BO3HHKAIOIME B CPEpe OXPaHbl 310pOBbS
BocnutanaukoB B MBJIOV r. Mpkyrcka nerckoro cama Ne34 (nanee - JIOY) u npexcrasisier coboi
CHCTEMY peaju3allii HeOOXOIMMEIX YCJOBHH, OOECNEeYHBAIOLIMX COXPAHEHHE M  yKpeIUIeHHE
(U3MYECKOr0, CONMAIBHOTO H MCHXOJIOTHYECKOr0 3/10POBhS BOCITUTAHHUKOB.

2. 3aaum 1esITEJILHOCTH 110 0XpaHe 310pP0Bbsi BocuuTaHHUKOB B JJOY

1. Oxpana 3/10pOBESI BOCIHTAHHUKOB BKJIFOYAeT B CeOsL:

a) OKa3aHHe MEPBUYHON MEJINKO-CAHUTAPHON MOMOLLH B MOPSIIKE, YCTAHOBJICHHOM 3aKOHO/ATEILCTBOM
B c(hepe OXpaHbI 3T0POBBS;

0) opraHu3aIMIo MUTAHUS BOCIIHTAHHUKOB;

B) ONPEJIEICHHE ONTUMAIBHOM HArpy3KH, Pe)KUMa HEMOCPEACTBEHHO 00pa30BaTeIbHOMN AeSTeIbHOCTH 1

HPOJIOJIKUTEIbHOCTH KAHUKYJT;

r) mporiaranjly M 00y4eHHe HaBbIKaM 3/I0pOBOro 00pasa JKH3HH, TPeOOBAHUIM OXPAaHBI TPY/Ia;

J) OpraHM3allMIO W CO3JaHME YCJIOBMH Uit NpoQMIaKTHKH 3a00JeBaHHil M 0310POBJICHHUSI
BOCITUTAHHUKOB, JUISl 3aHATHSI MMU (DU3HUECKO# KyJIBTYPOI U CIOPTOM;

€) NpPOXOJXKJIEHHE BOCHHTAHHMKAMH B COOTBETCTBHMM C 3aKOHOZATeNIbCTBOM Poccuiickoit deseparnnu
TNEPUOIMUECKUX MEIMIIMHCKHX OCMOTPOB H IUCIIAHCEPU3ALIMH;

k) obecrieueHne 6€30MaCHOCTH BOCIIMTAHHUKOB BO BpeMst nipebbiBanus B JIOY;

3) IPO(HIAKTHKY HECUACTHBIX CJIy4aeB ¢ BOCIIHTAHHUKAMH BO BPeMsl I1peObIBAHMS B JIOV;

1) MIPOBEJICHHE CAHUTAPHO-TIPOTHBOITHAECMHUECCKUX U MPOPUIAKTHYECKMX MEPOTIPUSITHIA.

2. Opranu3anus OXpaHbl 30POBbSI BOCIUTAHHMKOB (3@ HCKJIIOYEHHEM OKa3aHHs NEPBHYHON MeIMKO-
CAHUTAPHON  IOMOIIM, HPOXOXKAEHHMS  MEPHOJAMYECKMX  MEJHUIMHCKMX  OCMOTPOB M
qucnancepusanuu) B JIOY ocymecTBisercss CHENHANBHO 3aKPEIUIEHHBIMU  MEIMIHHCKMMH
paboTHHKAMH.

3. Opranm3anuio OKa3aHusi NEPBHYHON MEIMKO-CAaHHUTAPHOMH IOMOIIM BOCIHTAHHUKAM OCYILIECTBIIAIOT
MEJIMIHHCKHE PAaGOTHUKM B COOTBETCTBHM TPeOOBAHHAM JEHCTBYIOLIETO 3aKOHOAATENLCTBA B
cepe 3apaBooxpanenus. JIOY mnpenocraBiser MEAMIMHCKOH OPraHM3allMd MOMEIICHHE M
o0opyZloBaHHE, COOTBETCTBYIOIEE  YCIOBHSM M TpeOOBaHMSIM  JUIS  OCYLIECTBJICHHUS
MEJIMIIMHCKOM JeSTEIbHOCTH.

4. JIOY npu peanuszamuu o0pa3oBaTebHBIX IPOrpaMM CO3JAIOT YCJIOBHs JUISL OXPaHbl 3/0pPOBbS
BOCITHTAHHHUKOB, B TOM 4HcJie 00ECIIeUHBAIOT:

1) TekyImuit KOHTPOJIb 3@ COCTOSIHHEM 3/10POBbSI BOCITHTAHHHKOB;

2) mpoBeJeHHE CAHUTAPHO-THIMEHHYECKUX, MPO(PHIAKTHUECKHX W 030POBHTEIBLHBIX MEPONPHSTHI,
obyuenne n BocnuTanue B chepe OXpaHsl 3710poBbs rpaxian B Poceniickoit desieparyu;

3) cobmoienne rocy 1apCTBEHHbIX CAHUTAPHO-3THIEMHOJIOTMYECKHUX MPABUIT ¥ HOPMATHBOB;




