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I.Аналитическая часть

1.1       Общая характеристика образовательного учреждения
	Показатели 
	Информация

	Наименование учреждения
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение города Иркутска детский сад №83 

	Статус
	Муниципальное бюджетное дошкольное

образовательное учреждение

	Организационно-правовая форма организации
	Муниципальное

бюджетное  дошкольное образовательное учреждение

	Учредитель
	Департамент образования Комитета по социальной политике и культуре администрации г. Иркутска

	Юридический адрес
	664058 область Иркутская, город Иркутск, микрорайон Первомайский, 68

	Лицензия на осуществление образовательной деятельности
	№ 3303 от  03 декабря 2010 г. 



	Телефон/факс
	(3952) 36-63-45

	Сайт 
	http://83.detirkutsk.ru/

	E-mail
	mdou-83@mail.ru

	Режим работы
	пятидневная рабочая неделя с пребыванием воспитанников с 7.00 до 19.00 часов

	Язык обучения
	Обучение воспитанников ведётся на русском языке

	
	

	Руководство учреждения: 


	- заведующая – Долгих Надежда Александровна;

- старший воспитатель – Пугачева Лена Александровна;

- заместитель заведующей по АХР – Кругликова Светлана Владимировна.

	нормативно-правовые документы
	- 273-ФЗ «Об образовании» от 21.12.2012;

- Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях Санитарно- эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.1.3049-13, с внесением изменений от15.05.2013 №26;

-  ФГОС дошкольного образования (от 17.10.2013 № 1155, зарегистрированном  в Минюсте 14.11.2013 №30384);

-  Приказ Минобрнауки России от 30.08.2013 №1014 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования» (зарегистрировано в Минюсте России 26.09.2013 № 30038)

- Устав МБДОУ г.Иркутска детского сада №83,  утвержденного приказом администрации г. Иркутска от 02.03.2015 г., №214-08-177/15

	Краткая историческая справка
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  города Иркутска детский сад №83, сокращенное наименование МБДОУ г.Иркутска детский сад №83 (далее – детский сад) было открыто 1 ноября 1983 года и  является звеном муниципальной системы образования. 

Это двухэтажное, панельное, с частичным кирпичным заполнением здание общей площадью 3088, 9 кв. м с цокольным этажом, в котором расположен бассейн, кабинеты для инструкторов физкультуры. 

Детский сад имеет территорию площадью 10156,2 кв. м с площадью озеленения 3151,2 кв.м. Территория ограждена по периметру металлической сеткой высотой 2 метра. 

1983-1990 годы заведующей назначена Воюш Лариса Захаровна; 1990-2007 годы – Адамова Галина Густовна; с 10.09.2007 года по настоящее время - Долгих Надежда Александровна.
Ясли-сад № 83 переименован в муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад №83 комбинированного вида  на основании постановления  мэра г. Иркутска от 21.10.1997года № 031-06-1632/7.

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад №83 комбинированного вида переименовано в муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение г.Иркутска детский сад №83 комбинированного вида  на основании постановления  мэра г.Иркутска  от 15.08.2011года № 031-06-1598/11; приказа департамента образования  комитета по социальной политике и культуре г.Иркутска от 28.09.2011г. №214-08-1655/11.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение г. Иркутска детский сад комбинированного вида №83 в Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Иркутска детский сад №83 на основании приказа департамента образования комитета по социальной политике и культуре администрации г. Иркутска  от 10.02.2015 года №214-08-329/15 «О переименовании МДОУ г. Иркутска», 

Оформление МБДОУ выполнено  в соответствии с современными требованиями. Каждая группа  оснащена многофункциональной мебелью, дидактическими играми и развивающими пособиями,  имеются уютные спальни. Предметно-пространственная среда строится на принципе гибкого центрирования с элементами декоративного оформления.

  В приемных комнатах, коридорах, на лестничных маршах – размещены стенды для детей и  родителей, которые  информируют  о событиях и мероприятиях в МБДОУ, дают необходимые советы по воспитанию малышей,  соблюдению правил безопасности. 

На 01.06.2016г. наше дошкольное учреждение посещает 408 детей  в возрасте от 2 до 7 лет. 

	Количество групп
	14 

	1 младшая (2 – 3 года)
	1

	разновозрастная (2-4 года)
	1

	2 младшая (3-4 года)
	2

	Средняя (4-5 лет)
	2

	разновозрастная (3-5 лет)
	2

	Старшая (5-6 лет)
	2

	Подготовительная (6-7 лет)
	2

	Старшая группа компенсирующей направленности (5-6 лет)
	1

	Подготовительная группа компенсирующей направленности (6-7 лет)
	1

	Характеристика воспитанников
	В ДОУ 408 детей из них 196 девочек, 212 мальчиков.

Детей в возрасте:

2-3 года – 46 человек

3-4 года – 105 человек

4-5 лет – 91 человек

5-6 лет – 84 человек

6-7 лет – 82 человека

	Контингент родителей


	Состав семьи: Основная часть детей -88% живет в полных семьях.

 12% детей  проживают с одним родителем, чаще с матерью.

46%  семей имеют одного ребенка;

44% семей имеют двух детей;

 10% семей имеют трех и более детей;

Социальный статус: 

59%  родителей - служащие. 8% детей воспитывается в семьях предпринимателей, 1%  – родители-студенты;  26% – из семей рабочих, пенсионеры – 1%, 5%- домохозяйки. Семей безработных родителей не зафиксировано. 

Образование родителей: 60%  родителей имеют высшее профессиональное образование, 28%  имеют среднее профессиональное образование,12% родителей имеют только среднее образование.

К семейным традициям можно отнести дни рождения членов семьи, совместное чтение и слушание музыки. Среди увлечений следует отметить коллекционирование, спорт, рукоделие, туризм, огородничество, цветоводство, рыбалку, охоту. 


1.2. Анализ системы управления:

Деятельность образовательного учреждения определяется стратегическим планированием, заложенным в программе развития и основной общеобразовательной программе дошкольного образования, которые направлены на обеспечение равных возможностей для каждого ребенка в получении качественного  дошкольного образования.

Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации "Об образовании" и Уставом детского сада (зарегистрированного 17.03.2015г.) на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья, свободного развития личности.

 В детском саду создан механизм, который включает всех участников  педагогического процесса в управление. 

Управляющая система состоит из двух структур: общественное управление и административное управление.
I структура – общественное управление (общее собрание, педагогический совет; Совет учреждения; профсоюзный комитет; родительский комитет, деятельность которых регламентируется Уставом ДОУ и соответствующими положениями).

Общее собрание вправе принимать решения, не противоречащие действующему законодательству Российской Федерации, является обязательным для исполнения всеми работниками Учреждения. Общее собрание вносит предложения по совершенствованию образовательного процесса; обсуждает и рекомендует к утверждению проект коллективного договора, правила внутреннего трудового  распорядка, графики работы, графики отпусков работников Учреждения; рассматривает вопросы охраны и безопасности условий труда работников, охраны жизни и здоровья воспитанников Учреждения; вносит предложения Учредителю по улучшению финансово-хозяйственной деятельности Учреждения; определяет размер доплат, надбавок, премий и других выплат стимулирующего характера в пределах имеющихся в Учреждении средств из фонда оплаты труда; заслушивает отчеты заведующего Учреждением о расходовании бюджетных и внебюджетных средств; отчеты заместителя заведующего по АХР, старшего воспитателя; знакомится с итоговыми документами по проверке государственными и муниципальными органами деятельности Учреждения и заслушивает администрацию о выполнении мероприятий по устранению недостатков в работе;

Педагогический совет осуществляет управление педагогической деятельностью МБДОУ определяет направления образовательной деятельности (обсуждает и выбирает учебные планы, программы, формы и методы образовательного процесса и способы их реализации; рассматривает вопросы повышения квалификации педагогических работников, распространения опыта, аттестации педагогических работников в установленном порядке; заслушивает отчеты о работе отдельных педагогов.
 В состав Педагогического совета Учреждения входят все педагогические работники, могут входить родители (законные представители) воспитанников. 

Совет Учреждения утверждает программу развития МБДОУ; определяет режим воспитания и обучения в детском саду, рассматривает обращения и заявления родителей (законных представителей) по поводу действия (бездействия) педагогических и административных работников МБДОУ; содействует привлечению внебюджетных средств в форме добровольных пожертвований граждан и организаций; согласовывает по представлению Заведующей бюджетную заявку и смету доходов и расходов средств, полученных из внебюджетных источников; дает согласие на сдачу в аренду в установленном порядке закрепленных за МБДОУ объектов собственности; заслушивает отчет Заведующей по итогам учебного года, утверждает ежегодный публичный доклад МБДОУ; контролирует соблюдение здоровых и безопасных условий обучения и воспитания в МБДОУ, принимает меры к их улучшению.

Родительский комитет  участвует в решении вопросов организации учебно-воспитательного     процесса;  вносит предложения по совершенствованию воспитательно-образовательного процесса; выносит вопросы по социальной защите воспитанников на заседания Совета МБДОУ, администрации МБДОУ; устанавливает порядок участия родительской общественности в укреплении материально-технической базы детского сада.
II структура – административное управление, которое имеет линейную структуру:

I уровень – заведующая ДОУ. Управленческая деятельность заведующей обеспечивает  материальные, организационные; правовые; социально – психологические условия для реализации функции управления образовательным процессом в ДОУ.

Объект управления заведующей – весь коллектив. 

Заведующая  осуществляет общее руководство детским садом в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами, Уставом МБДОУ. Обеспечивает системную

образовательную, воспитательную, методическую и административно-хозяйственную работу учреждения. Создает оптимальные условия для полноценного развития и обучения воспитанников, охраны и укрепления их здоровья в соответствии с государственным образовательным стандартом и программами, реализуемыми в учреждении. В пределах своих полномочий распоряжается бюджетными средствами, обеспечивает результативность и эффективность их использования. Осуществляет комплектование учреждения детьми по направлению департамента образования в соответствии с возрастом, заключает с родителями договор. 
II уровень – старший воспитатель, зам.зав.по АХР,  медицинские работники.

Объект управления управленцев второго уровня – часть коллектива согласно функциональным обязанностям.
 Старший воспитатель организует образовательный процесс в ДОУ. Вместе с заведующей руководит коллективом детского сада, участвует в подборе кадров, проводит методическую работу в педагогическом коллективе. Разрабатывает программу развития и планы работы ДОУ. Руководит процессом своевременного повышения уровня профессионализма педагогических кадров и графиком аттестации.

Заместитель заведующей по административно-хозяйственной работе осуществляет руководство работой по хозяйственному обслуживанию ДОУ, обеспечивает сохранность здания, хозяйственного инвентаря, имущества и своевременный ремонт.
III  уровень управления осуществляется воспитателями, специалистами и обслуживающим персоналом.

Объект управления – дети и родители.

Общий родительский комитет играет очень большую роль в управлении деятельностью дошкольного учреждения, председатели групповых родительских комитетов входят в состав общего родительского комитета,  активно участвуют в планировании совместных мероприятий с детьми, в разработке положений и организации  конкурсов по улучшению образовательного пространства (на лучшее оформление спальни, приемной, летнего или зимнего участка, в организации родительской общественности всех возрастных групп на участие в совместных образовательных мероприятий,  в субботниках по благоустройству территории, по подготовке к зимнему или летнему сезону, в конкурсах.  Такое тесное сотрудничество объединяет, и сплачивают педагогический коллектив и родителей, способствует повышению качества управления деятельностью образовательного учреждения.
Совместное административное  и общественное управление способствует постоянному улучшению условий для комфортного пребывания детей
 в условиях дошкольного учреждения, повышения качества дошкольного образования в соответствии с требованиями ФГОС ДО.
1.3. Оценка качества кадрового обеспечения:
В основной педагогический состав входят воспитатели и специалисты (учителя-логопеды, педагог-психолог, музыкальные руководители, инструкторы по физической культуре).

В МБДОУ г. Иркутска детском саду № 83 на 01.08.2016г.  работает 31 педагог (из них воспитателей 22 человека,  2 музыкальных руководителя, 2 учителя-логопеда,  инструктор по плаванию, 1 инструктор по физической культуре, педагог-психолог, заведующая, старший воспитатель), (по штатному расписанию 36,8), что составляет 86% укомплектованности педагогическими кадрами.
1.3.1. Сведения о повышении квалификации педагогических работников
МБДОУ г.Иркутска  детского сада №83 по профилю работы в 2015-2016 у. г.
У  29 педагогов (91%) имеется курсовая подготовка в контексте  требований ФГОС ДО.  3 педагога прошли курсовую подготовку в 2015 – 2016 учебном году, 6 педагогов участники семинаров;  1 - участник конференции, 16 педагогов – участники вебинаров:
	Тема
	Форма
повышения квалификации
	Категория
работников
	К-во работников
	Кол-во
ч.
	Место проведения

	Современные подходы к организации методической и психолого-педагогической работы в условиях реализации ФГОС ДО
	курсы
	воспитатели
	3
	72
	ИМЦРО

	Психологическое сопровождение формирования ключевых компетенций субъектов образовательной деятельности: актуальность и перспектива 
	семинар
	педагог-психолог
	1
	4
	

	Организация образовательной деятельности в условиях реализации требований ФГОС ДОО. Предшкольная подготовка
	семинар
	старший воспитатель,  воспитатель
	2
	8
	

	  Игровое обучение в образовательном пространстве ДОУ
	семинар
	музыкальные руководители
	1
	108
	НАНОО ЦТР «Созвучие»

	Проектирование образовательного процесса в условиях реализации требований ФГОС ДЖО на примере программ ДО «Тропинки» под редакцией В.Т. Кудрявцева и «Предшкольная пора» под редакцией Н.Ф. Виноградовой, входящих в систему УМК «Алгоритм успеха»
	семинар
	старший воспитатель,  воспитатель
	2
	24
	Издательство центр «вентана граф»

	Результаты реализации эффективных моделей успешной социализации обучающихся на территории Иркутской области
	конференция
	педагог-психолог
	1
	4
	ГАУ ДПО ИРО

	Развитие словесного творчества на групповых занятиях со старшими дошкольниками
	вебинар
	воспитатели
	2


	2
	Мерсибо - онлайн центр для педагогов г. Москва

	Новые подходы к развитию фонематического слуха у детей с ОНР
	вебинар
	воспитатель, 
	2
	2
	

	Новые способы формирования фонематического слуха у детей с ОВЗ с помощью интерактивной игры
	вебинар
	учитель-логопед
	2
	2
	

	Профилактическая работа по нарушению письменной речи у детей с речевыми расстройствами.
	вебинар
	воспитатель, 
	1
	2
	

	Развитие логического мышления у детей с ЗПР с помощью интерактивных и настольных игр
	вебинар
	воспитатель, 
	1
	2
	

	 Дидактическая игра как эффективное средство познавательно-речевого развития ребенка в условиях реализации ФГОС ДО
	вебинар
	воспитатель, 
	1
	2
	Издательство Учитель

	Системный подход в формировании культуры здорового образа жизни дошкольников
	вебинар
	инструктор физкультуры
	1
	2
	

	Портфолио дошкольника как инновационная технология в образовательном процессе и реализация преемственности между ДОО и начальной школой.
	
	воспитатель, 
	1
	2
	

	Использование игрового компонента на подготовительном этапе к формированию правильного звукопроизношения у дошкольников с ОНР
	вебинар
	учитель-логопед
	2
	2
	ОАО «Издательство «Просвещение»

	Предтворческое развитие дошкольников в условиях реализации ФГОС ДО
	вебинар
	воспитатели
	2
	2
	Издательский дом «Воспитание дошкольника»

	Индивидуальный образовательный маршрут: технология проектирования (самопроектирования) и реализации 
	вебинар
	старший воспитатель 
	1
	4
	УЧМет


1.3.2. Сведения о повышении квалификации педагогических работников

МБДОУ детского сада №83 по ИКТ в 2015-2016 учебном году:
У  23 педагогов (70%) имеется курсовая подготовка по ИКТ. 2 педагога прошли курсовую подготовку в этом учебном году. 
	Тема
	Форма

повышения квалификации


	Категория работников
	Кол-во работников 
	Кол-во часов
	Место проведения 

	Применение информационных технологий в педагогической деятельности.
	курсы
	воспитатель 
	1
	72
	НОУ ДПО «Байкальский центр образования» 

	Пользователь ПК
	курсы
	воспитатель 
	1
	72
	


1.3.3. Сведения о профессиональной переподготовке педагогических работников  

МБДОУ детского сада №83 в 2015-2016 учебном году
2 педагога  прошли курсы профессиональной переподготовки. 
	Категория работников прошедших профессиональную переподготовку
	Количество часов
	Наименование учреждения организовавшего профессиональную переподготовку педагогов ДОУ
	Количество человек

	воспитатели


	320
250
	ИДО ФГБОУ ВО «Иркутский государственный университет»

ГАУ ДПО «Институт развития образования Иркутской области»

	1
1




Сложившиеся система повышения квалификации педагогических кадров положительно влияет на качество  образовательного процесса с детьми.

1.3.4. Характеристика кадрового обеспечения образовательного процесса 

(33 педагога)

По результатам мониторинга на 1 августа 2016 года в ДОУ имеют квалификационную категорию 20 педагогов, что составляет 63%. Из них с высшей квалификационной категорией  – 3 человека (9%),  с первой – 17 человек (53%), не имеют квалификационной категории  - 12 педагогов (37%). 

Педагогический  стаж  работы:


    до 2 лет – 1  человек (3 %),


   от 2 лет  до 5 лет – 1 человек  (3 %),


 от 5 до 10 лет – 6 человек  (19 %),


 от 10 до 20 лет – 10  человек (34 %),


 от 20 до 25 лет – 1 человека  (3 %),


  более 25 лет – 12 человек (38 %)

По возрастному составу:

                           Моложе 25 лет – 1 человек (3 %), 

                           от 25 до 35 лет – 8 человек (25 %),

                           от 36 до 55 – 13 человек (47 %), 

                           старше 55 – 9 человек (28 %).  

	Уровень образования

	Высшее профессиональное


	Незаконченное высшее
	Среднее профессиональное
	Среднее

	ч.
	%
	ч.
	%
	ч.
	%
	ч.
	%

	18
	56
	0
	0
	13
	44
	0
	0


Сильные стороны профессионального потенциала педагогического коллектива:

- большой опыт работы педагогов по построению образовательного процесса в соответствии с комплексно-тематического принципом планирования;

-  использование многими педагогами личностно-ориентированной модели взаимодействия с детьми;

- значительный процент творчески работающих воспитателей;

- достаточный процент педагогов с  первой квалификационной категорией;

- опыт взаимодействия с родителями.

Слабые стороны профессионального потенциала педагогического коллектива:

- недостаточное использование большей части педагогов информационно-коммуникационных технологий, несмотря на то, что 70% педагогов прошли курсы повышения квалификации по ИКТ;

С целью повышения профессиональной компетентности педагогов и повышения качества дошкольного образования в ДОУ действует система методического сопровождения:  
информационно-методическое: предоставление педагогическим работникам необходимой информации об основных направлениях развития образования, программах, новых технологиях, учебно-методической литературе по проблемам дошкольного образования;
консультативно-методическое: систематическая работа по консультированию педагогов по вопросам дошкольного образования, выявление и обобщение передового педагогического опыта;

научно-методическое: оказание поддержки педагогическим работникам в инновационной деятельности.
Таким образом, кадровый состав  можно характеризовать как стабильный, творческий педагогический коллектив,  способный к инновационной работе, внедрению современных образовательных технологий, оказанию качественных образовательных, оздоровительных и коррекционных  услуг на основе федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования. 
Участие педагогов в конкурсах в 2015-2016 учебном году

	уро

вень
	название конкурса
	результат
	Ф.И.О. педагога

	международный


	 «Таланты России», номинация «Сценарии  мероприятий» Веселые старты,  Мама, папа, я – спортивная семья
	3 место
	Пласкеева Н.Ю.

	
	Педагогическое информационное агентство «CREATIV» Номинация «Методическая копилка воспитателя» - Конспект занятия «Транспорт»
	1 место 
	Василькина В.С.

	
	Творческий конкурс «Победита» Номинация «Здоровье, спорт» - Как научить ребенка не бояться воды, номинация «Конспект НОД в средней группе» - Путешествие в страну Рисовандия
	2 место

3 место
	Ветошкина А.А. Шеверева А.Н.

	
	«Парад проектов» - «Иркутский художественный музей»
	2 место
	Портнягина О.В.

	
	«Ты – гений» Творческие работы и учебно-методические разработки педагогов – Играем в пожарного
	3 место
	Вологжина Г.А.

	
	Творческий конкурс «Талантофф» Номинация: оформление помещения – Оформление музыкального зала
	1 место
	Завьялова М.К.

	
	«Новые образовательные стандарты в моей практике» - «Педагогический проект «наши мамы»
	1 место
	Максимова О.Н. Пугачева Л.А.

	
	Таланты России. Номинация «Спорт и здоровье» - 9 мая – день победы,  «Мама, папа, я – спортивная семья»
	2 место
2 место
	Пласкеева Н.Ю.

	всероссийский


	Творческий конкурс для детей и педагогов «Созвездие талантов» Номинация «Детские исследовательские и научные работы, проекты» - Фонтаны моего города
	2 место
	Аксаментова И.Н.

Перевозникова М.Ф.

	
	Талантоха Номинация «Оформление помещений, территории, участка» - «Зимние забавы», « Детский сон с дельфинами»
	3 место
3 место
	Шишкина Г.П. Чекаева О.А.

	
	Олимпиада для педагогов «Профессиональные компетенции педагогических работников дошкольного образования»
	1 место
	Величко Т.Г.


	
	Альманах педагога «актерское мастерство педагога ДОУ»
	1 место
	Соколова Е.А.

	
	Вопросита. Конкурсы для детей и педагогов. Блиц Олимпиада «Методика работы с родителями»,  «Педагогическое мастерство»
	3 место
3 место
	Минина А.А. Портнягина О.В.

	
	«Зимний участок» - «Снежные постройки»
	1 место
	Портнягина О.В. Василькина В.С.

	
	Сценарии праздников и мероприятий в детском саду, школе, семье. – «Веселые старты»
	3 место
	Пласкеева Н.Ю.

	
	Творческий конкурс «Рассударики». Номинация «Сценарии праздников и мероприятий в детском саду, школе, семье…» - Викторина для детей подготовительной группы «Знатоки русского языка»,  Экологический КВН
	3 место
3 место
	Иванова Л.В. Панфилова Г.П. Тяпкина И.Г.

	
	Творческий конкурс для детей и педагогов «Созвездие талантов» - «Добрая зима для птиц»
	3 место
	Аксаментова И.Н. Перевозникова М.Ф.

	
	Центр творчества «Мои таланты» - оформление помещений, территории, участка – «В гостях у сказки»
	3 место 
	Вологжина Г.А.

	
	Центр развития «Литтерус» «Компьютерные технологии в образовании»
	1 место
	Панфилова Г.П.

Перевозникова М.Ф. Аксаментова И.Н.

	
	«Умната» Блиц-олимпиада «ФГОС дошкольного образования»
	3 место
	Василькина В.С.

	
	Викторина «Повышение компьютерной грамотности педагога как показателя профессионального мастерства и неотъемлемого компонента современного образовательного процесса» 
	3 место
	Портнягина О.В.


Педагоги  публиковали опыт работы в печатных и электронных СМИ.

	название печатного и электронного СМИ
	название работы
	ФИО педагога

	Сетевой журнал «Дошкольник РФ» апрель 2016г. №4 (77) 
	«Интеллектуальна викторина «Путешествие в страну знатоков»
	Аксаментова И.Н.

	Журнал «Инструктор по физкультуре»  №1 2016г.  
	«Упражнения для повышения физических возможностей детского организма»,  «О роли подвижных игр в развитии детей дошкольного возраста»
	Пласкеева Н.Ю.

	Международный образовательный портал Маам – http://www.maam.ru/users/507908
	Электронное портфолио
	Вологжина Г.А.

	Журнал «Созвучие» №36 2016г. 
	Авторская песня «Иркутск – наш любимый город»
	Завьялова М.К.

	Всероссийское сетевое издание «Дошкольник РФ» 
	«Конспект занятия в средней группе «Путешествие в страну здоровья» с участием врача эндокринолога»
	Вологжина Г.А.


1.4. Оценка качества учебно-методических, финансовых условий, развивающей предметно – пространственной среды:

В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически работа по созданию предметно-развивающей среды. В детском саду имеются:

групповые помещения - 14

кабинет заведующей - 1

методический кабинет - 1

кабинет учителя - логопеда – 2

кабинет психолога – 1

музыкально-физкультурный зал – 1

кабинет заместителя заведующей по АХР -1

пищеблок - 1 

прачечная - 1

медицинский блок -1

Групповые помещения оборудованы в соответствии с СанПин,  состоят из игровой, спальной, умывальной, приемной комнат.  При создании предметно-развивающей среды учтены возрастные, индивидуальные особенности детей. Помещения групп регулярно пополняются современным игровым оборудованием, информационными стендами. 

В игровых комнатах созданы условия для комфортно-эмоционального благополучия детей. Пространство групповых помещений разделено на игровые центры, выделено место для разнообразных видов детской деятельности в соответствии с требованиями к созданию предметной развивающей среды, обеспечивающей реализацию основной общеобразовательной программы в совместной деятельности взрослого и детей,  самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов. Предметно-развивающая среда соответствует интересам мальчиков и девочек,  постоянно обогащается с ориентацией на поддержание интереса детей, на обеспечение зоны ближайшего развития, на неисчерпаемую информативность и индивидуальные возможности детей.  
В каждой группе оборудованы центры активности: центры музыкально-театральной деятельности, двигательной активности, центр художественного творчества, книги, центры экологической и опытно-экспериментальной деятельности, центр  игротеки и  ролевой игры. Каждый центр отличается знаком–символом: образной игрушкой (музыкант Петрушка), или декоративным пособием.

Содержание материала в центрах обновляется и пополняется в соответствии с темой недели. Все материалы, размещенные в центрах, находятся в открытом доступе.

На территории детского сада находятся: групповые участки для прогулок, две спортивные площадки, огород, цветники.

В каждой возрастной группе прогулочный участок оснащен стационарным и переносным оборудованием. За счет рационального размещения оборудования на площадках выделяются микропространства для разнообразных игр – спокойных (с песком или водой, с дидактическими и сюжетными игрушками), подвижных.

Безопасность дошкольного учреждения обеспечена тревожной кнопкой, постом охранника, дежурством сторожей в ночное время, видеонаблюдением, электронным ключом. С детьми и персоналом 1 раз в квартал отрабатываются навыки эвакуации при пожаре.

Все кабинеты и музыкально-спортивный зал оформлены и материально оснащены. Созданы  необходимые  условия для педагогов и работников для работы в области ИКТ. Имеется мультимедийное оборудование, две интерактивные доски, 

Для осуществления образовательной деятельности в детском саду имеются технические средства обучения: 6 компьютеров, 6 ноутбуков, подключенных к сети Интернет, 2 интерактивных доски, 5 принтеров, 1 факс, видеокамера, в каждой группе аудио аппаратура.  

Имеется сайт ДОУ, на котором родители могут ознакомиться с нормативными документами, информацией о педагогическом составе сотрудников, меню, предметно-развивающей среде, мероприятиях, проводимых в детском саду, консультациями специалистов, достижениями педагогов и воспитанников ДОУ.

1.5. Оценка образовательной деятельности:

Образовательная деятельность осуществляется на основании бессрочной лицензии на осуществление образовательной деятельности от 01 июля 2015г.,  серия 38Л01 № 0002460, выданной Службой по контролю и надзору в сфере образования Иркутской области. ДОУ обеспечивает получение дошкольного образования, присмотр и уход за воспитанниками в возрасте от 1, 5 лет до прекращения образовательных отношений.
1.5.1. Образовательная программа:

Содержание образовательной деятельности в ДОУ определяется образовательной программой дошкольного образования, которая определяет содержание дошкольного образования и сроки обучения, в которую  с 21 января 2014 года внесены изменения в соответствии с ФГОС;
Образовательная деятельность по образовательной программе осуществляется в группах общеразвивающей и компенсирующей направленности. В ДОУ 12 групп общеразвивающей направленности от 1,5 до 8 лет, сформированных по возрастному принципу; 2 группы  компенсирующей направленности (старшая от 5 до 6 лет; подготовительная от 6 до 7 лет). 
Цель реализации образовательной программы дошкольного образования - развитие личности детей дошкольного возраста в различных видах общения и деятельности с учетом их возрастных, индивидуальных психологических и физиологических особенностей.

Задачи образовательной программы дошкольного образования:

1) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия;

2) обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка в период дошкольного детства независимо от места жительства, пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных возможностей здоровья);

3) обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в рамках образовательных программ различных уровней (далее - преемственность основных образовательных программ дошкольного и начального общего образования);

4) создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развития способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром;

5) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества;

6) формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, формирования предпосылок учебной деятельности;

7) обеспечение вариативности и разнообразия содержания Программ и организационных форм дошкольного образования, возможности формирования Программ различной направленности с учетом образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья детей;

8) формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей;

9) обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.

Содержание обязательной части Образовательной программы обеспечивается примерной основной общеобразовательной программой дошкольного образования «Успех» /Н.О. Березина, И.А. Бурлакова, Е.Н. Герасимова и др.; научный руководитель А.Г. Асмолов; руководитель авторского коллектива Н.В. Федина. Цель реализации Программы - развитие личности детей дошкольного возраста в различных видах общения и деятельности с учетом их возрастных, индивидуальных психологических и физиологических особенностей.

 В группах компенсирующей направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи  используется адаптированная образовательная программа дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями речи, авторы - Т.Б. Филичева, Г.В. Чиркина. 

Образовательный процесс осуществляется по двум режимам в каждой возрастной группе: с учетом теплого и холодного периода года.

Продолжительность НОД:

в младшей группе (дети от 1,5 до 3 лет) –  10 минут;

во второй младшей группе (дети от 3 до 4 лет) – 15 минут;

в средней группе (дети от 4 до 5 лет) – 20 минут;

в старшей группе (дети от 5 до 6 лет) – 25 минут;

в подготовительной к школе группе (дети от 6 до 7 лет) – 30 минут.

В ходе НОД педагоги проводят физкультминутку. Предусмотрены  перерывы между НОД длительностью 10 минут. 

Форма реализации образовательной программы ДОУ – очная. Образовательный процесс осуществляется на русском языке. 

Соотношение  обязательной части Образовательной программы ДОУ и части, формируемой участниками образовательного процесса (с учётом приоритетной деятельности образовательного учреждения и спецификой национально-культурных, демографических, климатических особенностей) определено как 70% и 30%. 
Содержание части, формируемой участниками образовательных отношений, обеспечивается следующими программами и  методическими пособиями: Байкал – жемчужина Сибири: учебно-методическое пособие. – Иркутск: ГОУ ВПО «ВСГАО», 2011г.; Путешествие по Байкалу: Учебно-методическое пособие. -  Иркутск: ГОУ ВПО «ВСГАО», 2011г.; Мишарина Л.А., Горбунова В.А. Ознакомление детей дошкольного возраста с растительным и животным миром Прибайкалья: учебное пособие. – Иркутск: Издательство ИГПУ, 2007г.

1.5.2. Программа Развития:

В учреждении имеется программа Развития на 2015-2017 годы «Проектный метод в создании инновационной модели построения образовательного процесса в МБДОУ с учетом регионального компонента», утвержденная на городском методическом Совете 28.06.2013г. Программа Развития способствует организации работы дошкольного учреждения в инновационном режиме развития. 

Цель и задачи программы развития  направлены на обновление образовательного процесса в дошкольном учреждении, создание инновационной модели с учетом регионального компонента

В программе развития поэтапно определены направления изменений в педагогической системе, в ресурсах, в обеспечивающих процессах, в управлении и спланированы ожидаемые результаты до 2017 года. В рамках реализации программы развития разработаны инновационные педагогические проекты по реализации регионального компонента программы развития МБДОУ в свете современных требований 

Образовательная деятельность строится на основе индивидуальных особенностей каждого ребенка. Каждый ребенок нашего ДОУ является субъектом образования, активен в выборе содержания своего образования. Самые ценные и прочные знания добываются детьми самостоятельно, в ходе собственного творческого поиска. Совершенствуя качество дошкольного образования, педагоги ДОУ стараются   обучение дошкольников сделать серьезным и вместе с тем занимательным, интересным

В основе дошкольного образования положена технология проектирования, которая  способствует формированию умений исследовать, приобретать новые знания. Поисково-исследовательская деятельность детей в процессе работы над проектом позволяет им использовать знания и умения в новой для них ситуации, для решения новых проблем. 

За основу исследовательской проектной деятельности педагоги берут алгоритм действий детей и взрослых, характерных для конкретного возраста детей. В возрасте 3,5–4 до 5 лет проектная деятельность формируeтся на подражательно-исполнительском уровне.
К концу 5-го года жизни дети уже накапливают определенный социальный опыт, позволяющий им перейти на новый развивающий уровень проектирования.
К концу шестого и на седьмом году жизни дети выходят на творческий уровень проектирования. Роль взрослых на этом этапе – развитие и поддержка творческой активности детей, развитие мотивации к познанию, создание условий, позволяющих им самостоятельно определить цели и содержание предстоящей деятельности, выбрать способы работы над проектом и организовать ее. 

Каждый год проводится фестиваль детских исследовательских проектов.  Юные исследователи представляют свои проекты в академических головных уборах, мантиях. Это усиливает значимость момента и делает игровую ситуацию серьезной. Доклады детей мы рассматриваем как вариант взаимного обучения детей.  Не важно, что содержательный материал, над которым работают дети, выглядит простым и даже может показаться примитивным, с точки зрения взрослого, для нас важно в данном случае то, что за этим внешне простым делом формируются ценнейшие качества творческой личности. Темы детских исследований разнообразны: из области экологии, культуры, техники, естествознания и т.д.
1.5.3. Оценка деятельности по сохранению и укреплению здоровья дошкольников.
Для сохранения и укрепления здоровья детей,  ДОУ реализует авторскую программу «Здоровый дошкольник», которая является неотъемлемой частью образовательной программы дошкольного образования.  Основная задача программы – избежать досадных перегрузок, неврозов и других заболеваний у детей, формирование у них навыков здорового образа жизни (ЗОЖ), что включает в себя формирование  представлений о здоровье, о здоровом образе жизни, умение отличать  полезное для здоровья от всего вредного, а также устойчивую потребность в регулярных физических упражнениях. 

Программа включает в себя ежедневную утреннюю гимнастику в музыкальном зале, на свежем воздухе в теплое время года; занятия физической культурой в помещении и на открытом воздухе  с включением корригирующих упражнений для профилактики нарушений осанки, плоскостопия; элементы дыхательной гимнастики, ритмики, точечного массажа. 

В группах воспитатели создали необходимые условия для самостоятельной активности дошкольников, физкультурные уголки пополнили атрибутами для подвижных игр, оборудованием для спортивных упражнений 

Совместно с медицинскими сотрудниками ведётся работа по снижению заболеваемости, укреплению иммунитета. Медицинское обслуживание в ДОУ осуществляется на основе договора и плана совместной работы с поликлиникой № 4. В тесном взаимодействии сотрудничают специалисты детского сада с  медсестрой и врачом-педиатром поликлиники. Проводится ежегодный осмотр детей узкими специалистами  поликлиники. Организован производственный контроль за работой бассейна.

Посещаемость детьми  занятий в бассейне по сравнению с прошлым учебным годом увеличилась на 8%. Ежегодно наблюдаем, что дети, посещающие систематически занятия и секцию по плаванию, имеют высокие результаты развития. 
Инструкторами по физкультуре проводится коррекционная  работа с часто болеющими детьми (30 детей), коррекционные занятия для детей с нарушением опорно  двигательного аппарата (16 детей)

Педагогами сбалансировано распределение физической нагрузки детей: двигательная активность чередуется с занятиями познавательного и художественно-эстетического цикла. 

Систематически проводятся мероприятия по профилактике и снижению простудных заболеваний детей, которые меняются в зависимости от сезона и погоды (оздоровительный бег, босохождение, воздушные и солнечные ванны, точечный массаж, чесночные бусы, приём лимонно-чесночного настоя, кислородный коктейль); беседы по ОБЖ на занятиях познавательного характера. Во всех возрастных группах имеются журналы здоровья с антропометрическими данными детей, размером рекомендуемой мебели.  Каждый месяц, полугодие  проводится анализ заболеваемости и посещаемости воспитанников. Мониторинг заболеваемости и посещаемости показал следующие результаты:

	учебный год
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	Количество дней на одного ребенка
	12,3
	9,3
	11

	Посещаемость с сентября по май
	75%
	76%
	74%


Показатели пропусков по болезни МБДОУ имеют положительную динамику и  соответствуют выполнению муниципального задания (15). 

  Анализируя состояние здоровья детей, обратили внимание на то, что при поступлении в дошкольное учреждение с каждым годом увеличивается количество детей с ослабленным здоровьем: в основном поступают дети со 2 группой здоровья – 80 - 85%. Следует отметить, что соотношение в группах здоровья, в основном,  не меняется на протяжении всех лет пребывания детей в детском саду. Следовательно, здоровье детей не ухудшалось по причинам, относящимся непосредственно к условиям и качеству оказания образовательных услуг в детском саду. По состоянию здоровья воспитанники распределяются по следующим группам здоровья: 
	учебный год
	1 группа
	2 группа
	3 группа
	4 группа

	2013 - 2014
	6%
	84%
	9%
	1%

	2014 - 2015
	7%
	85%
	7%
	1%

	2015 - 2016
	9%
	80%
	10%
	1%


Тем не менее, проблема сохранения и укрепления здоровья участников образовательного процесса, обеспечение их безопасности остается актуальной.

1.5.4. Анализ адаптации вновь поступивших детей:

В 2015 – 2016 учебном году в ДОУ поступил 149 детей разного возраста. В целях сокращения сроков адаптации и уменьшения отрицательных проявлений у детей при поступлении их в ДОУ осуществлялась четкая организация медико-психолого-педагогического сопровождения. Для установления более тесной связи между семьей и ДОУ проводились индивидуальные беседы с родителями вновь поступивших детей, анкетирование, где выяснялись условия жизни, режима, питания, ухода и воспитания ребенка в семье, его особенности развития и поведения. На основании бесед и наблюдений за поведением ребенка в группе медицинским персоналом и педагогом-психологом давались рекомендации воспитателям и родителям, индивидуальные для каждого ребенка. Использовали гибкий график режима в период адаптации детей, рассматривание альбома заочного знакомства дошкольников с детским садом. Справочник для родителей, традиционное организационное собрание для родителей вновь поступивших детей, с приглашением всех специалистов детского сада, позволили облегчить адаптацию детей, включить родителей в участие в образовательный процесс. Педагогами проводились игры-занятия, упражнения на преодоление стрессовых состояний у детей, снятие эмоционального и мышечного напряжения, снижения тревожности, агрессивности. 

В учреждении имеется  программа адаптации детей 2-4 лет к условиям  детского сада «Первые ступеньки», целью которой является обеспечение специалистов детского сада программой действий по созданию  благоприятных условий, способствующих комфортной адаптации ребенка к условиям ДОУ, облегчению адаптационного периода у детей, впервые поступающих в детское учреждение, а также ранее посещавших другие дошкольные учреждения. 

Воспитатели создали необходимые условия для успешной адаптации детей. 

В результате у 61% детей наблюдалась лёгкая степень адаптации, это на 10% больше чем в прошлом учебном году. У  30% дошкольников - средняя степень адаптации.  5% детей показали усложнённую адаптацию (5 детей младшего и раннего дошкольного возраста). Основной причиной стала повышенная тревожность родителей, что передавалось детям, неподготовленность детей к ДОУ. У 4% детей наблюдалась дезадаптация: 1 ребенок  с задержкой развития, 3 ребенка – часто пропускали детский сад, адаптацию приходилось начинать каждый раз заново. 

1.5.5. Психолого-педагогическое сопровождение:
Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса осуществляется педагогом - психологом в сотрудничестве с другими педагогами.  Это системно организованная деятельность, в процессе которой создаются социально-психологические и педагогические условия для успешного воспитания и развития каждого ребенка в образовательной среде, обеспечения их психического, физического и эмоционального благополучия с ориентацией на индивидуальные и возрастные особенности каждого воспитанника. 

 Наблюдение и анализ адаптации вновь поступивших детей во всех возрастных группах, диагностическое обследование развития психических процессов, готовности к школе, психологического комфорта в группах, проведение групповой и индивидуальной коррекционно-развивающей работы с детьми, консультативной работы с педагогами и родителями; работа медико-психолого-педагогического консилиума.
Психологическая диагностика  (с согласия родителей) направлена на выявление и изучение индивидуально-психологических особенностей детей. Результаты психологической диагностики используются для психологического сопровождения и проведения квалифицированной коррекции развития детей
1.5.6. дополнительные образовательные услуги.
 В учреждении имеются дополнительные адаптированные  программы для организации дополнительных платных образовательных услуг:  программа: «Ритмическая мозаика» А.И.Бурениной. Е.К.Вороновой;  «Программа обучения плаванию в детском саду» С-Петербург, «Детство-Пресс» 2003г.

В кружках художественно-эстетической направленности (танцевальный кружок «Карусель», «Непоседы») и  секции по плаванию «Дельфинёнок» охвачено  24% (97 детей). 

Таким образом, организация образовательной деятельности в ДОУ, реализация образовательной программы, программы развития, адаптационных программ соответствует требованиям ФГОС дошкольного образования. 
1.6. Оценка результатов мониторинга качества образования         
1.6.1.Удовлетворенность родителей качеством предоставляемых услуг

В 2016 году было проведено анкетирование с целью изучения мнения родителей о качестве предоставляемых услуг ДОУ.

В анкетировании приняли участие 62% родителей.

Количественно-качественный анализ полученных результатов показал:

88 % опрошенных полностью довольны качеством работы педагогов;

12 %  опрошенных родителей дали отрицательные ответы. 

Из полученных данных можно сделать вывод, что родители доверяют коллективу и руководителю ДОУ, довольны качеством предоставляемых услуг.
Итоги анкетирования родителей 

по выявлению степени удовлетворённости 

качеством предоставляемых образовательных услуг.

	№
	Баллы
	1
	2
	3
	4
	5
	Затруд.
ответ.
	%
Удовл. 

	1.
	Качество обучения (воспитания) в целом
	
	
	7
	51
	196
	
	254 / 100%

	2.
	Профессионализм педагогических кадров
	
	
	4
	46
	204
	
	254 / 100%

	3.
	Состояние спальных, игровых, учебных помещений спортивных сооружений (оборудования)
	2
	4
	10
	91
	135
	12
	236 / 93%

	4.
	Качество дополнительных образовательных услуг для воспитанников (кружки, секции, студии, факультативы, спецкурсы, специализированные программы и т.д.)
	2
	6
	37
	56
	94
	59
	187 / 74%

	5.
	Сложность поступления в данное образовательное учреждение
	6
	6
	29
	69
	97
	47
	195 / 77%

	6.
	Комфортность и безопасность пребывания обучающихся (воспитанников) в
образовательном учреждении
	
	
	10
	63
	181
	
	254 / 100%

	7.
	Качество питания
	2
	4
	24
	55
	151
	18
	230 / 91%

	8.
	Степень информатизации образовательного процесса (обеспеченность компьютерами, наличие активно используемой медиотекой, Интернет)
	6
	16
	42
	46
	102
	42
	190 / 75%

	9.
	Подготовка выпускников к продолжению  
учебы на более высоком уровне (поступление в школу, специализированное училище, вуз)
	
	2
	6
	48
	136
	62
	190 / 74%

	10
	Престиж, репутация образовательного учреждения в целом
	
	
	9
	49
	176
	20
	234 / 92%

	
	ИТОГО:

	56
2%
	2224

88%
	260

10%
	2224

88%


1.6.2. Результаты диагностического обследования уровня готовности детей подготовительных групп к школьному обучению (конец 2015-2016 учебного года)
	группа
	Готовность к обучению в школе

	
	высокий уровень
	выше среднего
	средний уровень
	низкий уровень

	№3
	35%
	27%
	38%
	0 %

	№5
	6%
	17%
	77 %
	0 %

	№11
	30%
	26%
	44  %
	0%

	итого
	26 %
	25%
	49 %
	0%


1.6.3. Участие детей в конкурсах в 2015-2016 учебном году
	Уровень
	Наименование конкурса
	Результат участия,

ФИ ребенка
	Ф.И.О руководителя

	международный
	Конкурс творчества «АРТСЕТЬ». Номинация «Декоративно-прикладное творчество» - Курочка Ряба. Осенняя вишня. Осенняя краса. Осенняя корзина
	3 место Липаткин Л., 
лауреат 2 степени
Уваровский Р., Кононученко М, лауреат 3 степени Серебрянников К.
	Боровикова Т.С.

Филиппова С.С.

	
	Творческий конкурс «Победита» Номинация «Аппликация» - Золотая рыбка
	1 место
	Шеверева А.Н.

	
	Творческий конкурс «Росталант». Номинация «Декоративно-прикладное творчество» - Волшебная елочка. 
	1 место Холин М.

.
	Филиппова С.С.

.

	
	Творческий конкурс «Росталант».. Номинация «Аппликация» - Сказочный лес 
	2 место группа 2


	Филиппова С.С.



	
	Творческий конкурс «Росталант». Номинация «Рисунок» - Наша елочка красавица
	2 место Розмышлева В.
	Шеверева А.Н.

	
	Творческий конкурс «Росталант». Номинация «Здоровье, спорт» - Мы воды не боимся
	1 место, группа № 11
	 Ветошкина А.А.



	всероссийский


	Викторина «Приключения Незнайки и его друзей»
	2 место 
	Максимова О.Н.

	
	Блиц-олимпиада «Математический калейдоскоп»
	1 место Трушляков М
	Максимова О.Н.

	
	Творческий конкурс «Победита» Номинация «Презентация» – Каша – пища наша.
	2 место Таюрский А.
	Величко Т.Г.

	
	Творческий конкурс «Талантофф» Номинация «Детские исследовательские проекты» – Пейте дети молоко – будете здоровы
	2 место Шамеева Е.
	Портнягина О.В.

	
	Творческий конкурс «Талантофф» Номинация  «Рисунок». – Новогодний сквер Кирова г.Иркутска»
	2 место Макаровы О. и Ю.
	Портнягина О.В.

	
	Творческий конкурс «Дружба талантов» Номинация «Семейное хобби» - Мой папа - солдат
	2 место Лукина Д.

2 место Сергаава Т.
	Аксаментова И.Н.

Перевозникова М.Ф.

	
	Творческий конкурс «Дружба талантов» Номинация «Декоративно-прикладное искусство» - Масленица
	1 место Пипченко Е.

1 место Вантеева Т.
	Аксаментова И.Н.

Перевозникова М.Ф.

	
	Творческий конкурс «Талантида» Номинация «Декоративно-прикладное творчество»
	лауреат 3 степени Ширяева А.
	Сисолятина А.Ю.

	
	Творческий конкурс «У природы нет плохой погоды» Номинация «Рисунок» -  Осенний лес. 
	1 место Голещихина С., Игнатьева Ю.
	Гурина Л.В., 

	
	Литературная викторина «По сказкам К.И. Чуковского»
	1 место Седых К.
	Гурина Л.В.

	
	Познавательная викторина «Готовимся к школе»
	1 место Приемский Д.
	Максимова О.Н.

	
	Дистанционная викторина «Учимся читать»
	1 место Унагаева О.

Шемчук В.
	Максимова О.Н.

Иванова Л.В.

	
	Творческий конкурс «Любимая игрушка»
	1, 3  место Верхозина Д., Беляевский М.
	Тяпкина И.Г.

	
	Творческий конкурс «Спортивные достижения»
	1 место Ивченко С.
	Тяпкина И.Г.

	
	Творческий конкурс «Цветная аппликация»
	2 место Смирнова А.
	Василькина В.С.

	
	Творческий конкурс для детей и педагогов «Созвездие талантов» «Моё любимое дело» - номинация «Кем быть, каким быть»
	1 место Лукина Д. 
Ткаченко П. Заволокина Л.
	Панфилова Г.П.

Аксаментова И.Н. Перевозникова М.Ф.

	
	Центр творчества «Грани таланта» - номинация «Елочки-иголочки. Изобразительное творчество» - Новогодняя елочка
	3 место  Бушина К.
	Вологжина Г.А.

	
	Творческий конкурс для детей и педагогов. Номинация «Творческая работа» - «Осенний домик»
	1 место Иевская Д.
	Шишкина Г.П.

	
	Рус-конкурс Номинация «Пернатые друзья» – Совушка-сова
	3 место Каспрук У.
	Вологжина Г.А.

	
	Центр творчества «Мои таланты» конкурс игры и игрушки. – Уронили мишку на пол.
	2 место Кузнецова С.
	Вологжина Г.А.

	
	Рассударики. Номинация «Творчество без границ» - Творчество без границ
	2 место
	Панфилова Г.П.

	
	Центр развития Литтерус Творческий конкурс «Моя Валентинка»
	победитель
	Сисолятина А.Ю.

	
	Образовательный портал Рыжий кот. Центр дополнительного образования имени Я,А. Каменского Конкурс изобразительного искусства и декоративно-прикладного творчества – Чудесный день – 8 марта,  День воинской славы России.
	победитель
 победитель
	Сисолятина А.Ю. Лерман Н.А.



	
	Викторина «Русские народные сказки»
	1 место Игнатьева Ю.
	Гурина Л.В.

	
	Викторина  по сказке Петра Ершова
	 2 место Зверева С.
	Иванова Л.В.

	
	Альманах педагога  «Разноцветные рифмы природы»
	3 место Дьяченко Р.
	Соколова Е.А.

	
	Литтерус конкурс презентаций «Наша семья»
	победитель
	Василькина В.С. Портнягина О.В.

	
	Конкурсы для детей и педагогов «Талантоха» Номинация: «Декоративно-прикладное творчество» - Ветряная мельница
	3 место Кашин И.
	Шишкина Г.П.

	
	Центр развития Литтерус «Мастер Поделкин»
	1 место Беляевский М.
	Тяпкина И.Г.

	
	Центр развития Литтерус «Удивительный подводный мир»
	1 место Романченко К.
	Тяпкина И.Г.

	
	Дистанционная викторина «Математика»
	1 место Голещихина С.
	Максимова О.Н.

	
	Вопросита Блиц-олимпиада «Мы считаем все подряд» - Математика
	1 место Иевская Д.
	Шишгкина Г.П.

	
	Конкурс изобразительного искусства и декоративно-прикладного творчества «Пасхальный сувенир»
	победитель
	Сисолятина А.Ю.

	
	Творческий конкурс «Созвездие талантов» Номинация «Декоративно-прикладное творчество» - Фруктовая корзина
	3 место Заволокина Л.
	Панфилова Г.П.

	региона
льный
	10 фестиваль детского творчества «Солнечные лучики» номинация «Сказочный танец»
	лауреат
	Батанова Г.Д.

	городской
	Спортивный праздник «Дошкольники Иркутска любят спорт»
	диплом
	Пласкеева Н.Ю.

	
	Городской спортивный праздник по плаванию для дошкольников «Иркутские нерпята»
	диплом
	Ветошкина А.А.

	
	АсНООР Конкурс чтецов «Любимые стихи Агнии Барто»
	лауреат Тронина С.
	Чекаева О.А. Минина А.А.

	
	АсНООР Конкурс рисунков «Любимые стихи Агнии Барто» номинация «Лучший рисунок и поделка»
	1 место Кузнецова С. 

лауреат
	Вологжина Г.А. Наумчук В.В.

	окруж
ной
	Звездочки Иркутска
	лауреат
	Батанова Г.Д.


2.РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	408 человек 

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	408 человека

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	0 человек 

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0 человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	46 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	362 человека

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	408 человек /100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	408 человека /100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	0 человек

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0 человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	3 человека/0,73%

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	41 человек/10%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	408 человек/100%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	0

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	10,8 дней

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	32 человека

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	18 человек/56%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	18 человек/56 %

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	14 человек/44%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	14 человек/44%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	20 человек/63%

	1.8.1
	Высшая
	3 человека/9%

	1.8.2
	Первая
	17 человек/54%

	1.8.3.
	Вторая
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