приложение № 5
к Правила приёма на обучение по образовательным программам дошкольного
образования воспитанников в муниципальное бюджетное дошкольное
образовательное учреждение города Иркутска детский сад № 1
ДОГОВОР №                                     /20____
об образовании по образовательным программам
дошкольного образования
г.  Иркутск                                                                                                                                    «   »                   20___г.
 (место заключения договора)                                                                                                                                            (дата заключения договора)
    Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Иркутска детский сад № 1 (МБДОУ г. Иркутска детский сад №1)                
(полное наименование и фирменное наименование (при наличии) организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования)
осуществляющий   образовательную   деятельность  (далее  -  образовательная организация) на основании   лицензии на право ведения образовательной деятельности  № Л035-01220-38/00227207 от 03 марта 2021 г. , выданной Министерством образования  Иркутской  области, именуемый в дальнейшем "Исполнитель"
(дата и номер лицензии)(наименование лицензирующего органа)
, в лице заведующего 
                                          (наименование должности, фамилия, имя, отчество (при наличии   представителя Исполнителя)
действующего на основании  Устава ДОУ , приказа начальника ДО КСПК администрации г. Иркутска     
(реквизиты документа, удостоверяющего  полномочия представителя Исполнителя)                                            
и родитель (законный представитель), именуемый (ая) в дальнейшем "Заказчик", в лице                                                                                           
  (фамилия, имя, отчество (при наличии)   представителя Заказчика)
действующ(ей) его на основании паспорта 
  

в интересах несовершеннолетнего   
                                                                                 (фамилия, имя, отчество (при наличии),(дата рождения)
проживающего по адресу:  
                                                                                                 (адрес места жительства ребенка с указанием  индекса)

именуемого    в  дальнейшем  "Воспитанник",   совместно   именуемые   Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:
I. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание образовательной организацией Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее - ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в образовательной организации, присмотр и уход за Воспитанником. 
1.2. Форма обучения             очная               
1.3. Наименование образовательной программы Основная образовательная программа дошкольного образования  МБДОУ г. Иркутска детского сада №1
1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения)  до прекращения образовательных отношений. 
1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации -    ___часов, с понедельника по пятницу с 7-00 до 19-00, выходные и праздничные дни- нерабочие.
1.6. Утренний прием Воспитанника в дошкольное учреждение осуществляется  до 08-00 часов.
           1.7. Воспитанник зачисляется  в группу __________________________________ направленности  №                
                                                                             (направленность группы (общеразвивающая, компенсирующая,)
II. Взаимодействие Сторон
2.1. Исполнитель вправе:
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.
2.1.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности), наименование, объем и форма которых определяются в приложении, являющемся неотъемлемой частью настоящего Договора (далее - дополнительные образовательные услуги).
2.1.3. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные образовательные услуги.
           2.1.4.  Устанавливать сокращенный режим пребывания детей в ДОУ в дни проведения дератизации и  дезинфекции в        помещении учреждения (п. 17.18, СанПин 2.4.1.3049-13).
            2.1.5.  Включать в группы как детей одного возраста, так и детей разных возрастов (формировать разновозрастные группы)
Заказчик ________________________________
             2.1.6. Отчислить ребенка по следующим основаниям:
- при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в ДОУ;
- на основании письменного заявления родителей;
- согласно раздела 3 данного договора.
         2.1.7. Осуществлять обработку персональных данных родителя (законного представителя) и ребенка на основании заявления /приложение №1 в соответствии с требованиями Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ и Федерального закона «О персональных данных» от 27.07.2006 № 152-ФЗ.
       2.1.8.   Отстранять Воспитанника от посещения ДОО при первичных признаках инфекционных, вирусных и иных заболеваний и направлять его в медицинскую организацию для установления врачом-педиатром диагноза и назначения лечения.

        2.1.9. Не принимать Воспитанника в ДОУ:

· без медицинской справки о состоянии здоровья ребенка после болезни и иного отсутствия Воспитанника более трех календарных дней; 

· без заключения врача-фтизиатра об отсутствии заболевания или контакта с больными туберкулезом, если ребенку не проводилась туберкулинодиагностика (проба Манту, Диаскин тест) 
2.1.10.  Защищать права и достоинства Воспитанника, следить за соблюдением его прав Родителями (законными представителями), родителями и родственниками других воспитанников, а также сотрудниками образовательного учреждения.
       2.1.11. Не передавать Воспитанника Родителям (законным представителям), если те находятся в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения, а также лицам несовершеннолетнего возраста.
       2.1.12. Заявлять в отдел опеки и попечительства о случаях физического, психического, сексуального насилия над Воспитанником, ненадлежащего ухода со стороны Родителей (законных представителей).

2.1.13. Устанавливать адаптацию для вновь поступающего воспитанника в зависимости от индивидуальных особенностей и поведения ребенка по индивидуальному графику, согласованному с родителем (законным представителем) и по следующей схеме: 

- первая неделя пребывания – 2-3 часа в день (в зависимости от степени тяжести процесса адаптации данная схема может быть продлена); 

- вторая неделя – ребенок находится в ДОУ до дневного сна; 

- с третьей недели ребенка начинают оставлять на дневной сон и забирают сразу после полдника. На полный день ребенка могут оставлять только по согласованию с педагогом-психологом и воспитателем группы после полной адаптации ребенка к условиям ДОО.   Данная схема адаптации корректируется воспитателем и педагогом-психологом в зависимости от течения адаптации ребенка, его возможной болезни в период адаптации, которая увеличивает длительность протекания адаптации. 

2.1.14. Регламентировать время посещения после дневного сна по согласованию с педагогом-психологом и воспитателем группы в зависимости от психологического состояния ребенка до момента комфортного пребывания в частном детском ясли-саду, но не ранее месячного фактического посещения ребенка ДОО.

2.1.15. Устанавливать часы пребывания воспитанника в период адаптации- либо увеличивать часы, либо сокращать время пребывания воспитанника в ДОО в зависимости от поведения и самочувствия ребенка на усмотрение педагога-психолога и воспитателя группы (после выходных и праздничных дней время адаптации остается по предыдущему дню).

2.1.16. Осуществлять приём воспитанников в группу во время адаптационного периода с интервалом не менее трех дней. Распределение вновь прибывших воспитанников возможно в течении всего рабочего дня ДОО (в первую половину дня с 8:00 и/или во вторую половину дня с 15:00).

2.1.17. Вправе объединять разные возрастные группы в связи с низкой наполняемостью, отпусками воспитателей, на время ремонта, другими обстоятельствами, вызванными объективными причинами и в летний период. 

        2.1.18. Переводить Воспитанника в другие группы по возрасту в следующих случаях: 
· на время объявленного в группе карантина, ели ребенок не был в контакте с заболевшим;
· для разобщения воспитанников. не привитых от полиомиелита, не имеющих сведений об иммунизации против полиомиелита или получивших менее 3 доз полиомиелитной вакцины, в период вакцинации полиомиелитной вакциной (вакциной ОПВ) на срок 60 календарных дней с момента получения детьми в возрастной группе последней прививки ОПВ.
2.1.19. При неисполнении Заказчиком п. п. 1.5., 2.4.17 настоящего договора Исполнитель вправе передать Воспитанника в детскую комнату полиции, как ребенка, оставшегося без присмотра со стороны ответственных лиц – родителей (законных представителей). При неоднократном нарушении указанных пунктов договора исполнитель оставляет за собой право обратиться в иные полномочные органы с вопросом о неисполнении (ненадлежащем исполнении) родителями (законными представителями) своих родительских обязанностей.
           2.2. Заказчик вправе:
2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, в формировании образовательной программы.
Заказчик _____________________________
2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:
по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора;
о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.
2.2.3. Знакомиться с Уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых Исполнителем Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на возмездной основе.
2.2.5. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).
2.2.6. Создавать. принимать участие в деятельности коллегиальных органов управления, предусмотренных Уставом образовательной организации.
2.2.7. Оказывать посильную помощь в реализации уставных задач, направленных на развитие образовательной организации, совершенствование педагогического процесса.
2.3. Исполнитель обязан:
2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с Уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.
2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. N 2300-1 "О защите прав потребителей"  и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" 
2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов после передачи родителями (законными представителями) Воспитанника лично в руки воспитателя.
2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.
2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.
2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.
2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.
2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды 
            2.3.10. Обеспечивать    Воспитанника    необходимым    сбалансированным   питанием  - _____________
                                                             (вид питания, в т.ч. лечебное, диетическое, кратность и время его приема, готовые домашние блюда)
необходимым для нормального роста, развития Воспитанника, в соответствии с его возрастом, согласно цикличному меню, разработанному комбинатом питания и утвержденному руководителем дошкольной организации.
Интервал времени между приемами пищи не более 4 часов.
       2.3.11. Доводить информацию до Заказчика об ассортименте питания Воспитанника, вывешивая ежедневное меню, для обеспечения преемственности питания в образовательной организации и дома.
2.3.12. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу.
2.3.13.  Сохранять место за Воспитанником в случае его болезни, лечения, карантина, отпуска родителей, и в других случаях пропуска по уважительным причинам
        2.3.14. Уведомить Заказчика  за 15 дней       о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной
                                                                              (срок)
услуги в объеме,  предусмотренном  разделом   I    настоящего   Договора,   вследствие   его  индивидуальных   особенностей,   делающих   невозможным  или  педагогически  нецелесообразным оказание данной услуги.
Заказчик ___________________________

 2.3.15. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных"  в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.
2.4. Заказчик обязан:
2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим работникам, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, производственному, 
учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.
2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные образовательные услуги, указанные в приложении к настоящему Договору, в размере и порядке, определенными в разделе 4 настоящего Договора, а также плату за присмотр и уход за Воспитанником.
2.4.3. Плата за присмотр и уход за детьми в МДОУ вносится родителями (законными представителями) на расчетный счет комитета по бюджетной политике и финансам администрации г. Иркутска ежемесячно не позднее 15-го числа месяца, следующего за расчетным. В случае неуплаты родительской платы в течение 10 дней после установленного срока администрация образовательной организации вправе отказать в приеме  ребенка в учреждение до полного погашения задолженности. При не погашении задолженности в течение 2-х месяцев ребенок подлежит отчислению из МДОУ на основании приказа руководителя учреждения.
(в ред. постановлений администрации г. Иркутска от 25.09.2012 N 031-06-1912/12, от 26.09.2013 N 031-06-2507/13)
2.4.4. Плата за присмотр и уход за детьми в МБДОУ не взимается в случаях, когда ребенок не посещал учреждение по следующим причинам: (в ред. постановлений администрации г. Иркутска от 25.09.2012 N 031-06-1912/12, от 26.09.2013 N 
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031-06-2507/13)
1). Болезнь ребенка.
2). Карантин в группе или МБДОУ.
           3). Прохождение санаторно-курортного лечения, оздоровительный отдых в летние месяцы или отпуск родителей (законных представителей) продолжительностью не более 75 календарных дней (по заявлению роителей (законных представителей)). (пп. 13.3 в ред. постановления администрации г. Иркутска от 04.03.2010 N 031-06-496/10)
4). Закрытие учреждения на ремонтные и (или) аварийные работы.
2.4.5. Внесенная плата за дни непосещения ребенком МДОУ по причинам, указанным в пп. 1- 4, засчитывается при оплате за следующий месяц. (в ред. постановления администрации г. Иркутска от 26.09.2013 N 031-06-2507/13)
Во всех остальных случаях за ребенка, не посещающего МДОУ, родительская плата взимается полностью. (в ред. постановления администрации г. Иркутска от 26.09.2013 N 031-06-2507/13)
          2.4.6. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные Уставом образовательной организации, иными локальными актами учреждения.
2.4.7. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона, места жительства, иных персональных данных, необходимых для оказания муниципальной услуги.
2.4.8. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя.

2.4.9.   Не допускать пропусков ребенком МБДОУ без уважительных причин.
2.4.10. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной организации или его болезни не позднее 08:00 часов в первый день отсутствия.
В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период заболевания.
         2.4.11. Выполнять требования санитарного законодательства, а также постановлений, предписаний организаций, осуществляющих федеральный государственный санитарно-эпидемиологический надзор в соотв. Федеральных законов от 18.07.2011 № 242-ФЗ, от 19.07.2011 № 248-ФЗ) заботиться о здоровье, гигиеническом воспитании и об обучении своих детей; не осуществлять действия, влекущие за собой, нарушение прав других граждан на охрану здоровья и благоприятную среду обитания. Больные инфекционными заболеваниями, лица с подозрением на такие заболевания и контактировавшие с больными инфекционными заболеваниями лица, а также лица, являющиеся носителями возбудителей инфекционных болезней, подлежат лабораторному обследованию и медицинскому наблюдению или лечению и в случае, если они представляют опасность для окружающих, обязательной госпитализации или изоляции в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
           2.4.12.  О причинах отсутствия Воспитанника, предусмотренных пунктом 2.4.4. настоящего договора, родители (законные представители) уведомляют образовательную организацию любым способом (по телефону, электронной почте организации, через воспитателя дошкольной Организации):
· В случае болезни Воспитанника, последующего отсутствия по рекомендации врача – в первый день отсутствия до 08-00 часов
· В случаях, требующих наличия заявления родителей (законных представителей), - в срок не позднее, чем за 1 день до принятия решения о непосещении образовательной организации.
Заказчик ______________________________
       2.4.13. Своевременно предоставлять Исполнителю справку после перенесенного заболевания с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными (в случае предоставлении справки о пропуске по болезни плата не взимается), а также предоставлять справку в случае отсутствия ребенка более 3 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней) с указанием о том, что ребёнок здоров, может посещать детский сад, в доме отсутствует инфекция (в случае предоставления справки без диагноза перенесенного заболевания плата за детский сад взимается, в 
случае предоставления справки о том, что ребёнок находился на домашнем режиме, плата за детский сад взимается).
       2.4.14. По требованию Исполнителя предоставлять сведения о состоянии здоровья Воспитанника, заключение врача-фтизиатра об отсутствии заболевания и/или контакта с больными туберкулезом в случае отсутствия у ребенка тубиркулинодиагностики (пробы Манту, Диаскин тест)

       2.4.15. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

       2.4.16.  Добросовестно и своевременно выполнять рекомендации всех специалистов, работающих с Воспитанником.
       2.4.17. Лично передавать Воспитанника воспитателю (лицу, его замещающему) до 08-00 часов и лично забирать у воспитателя ребенка не позднее 19-0 часов, либо доверить своему доверенному дееспособному представителю ответственность за воспитание своих детей по заявлению с наличием документа подтверждающего дееспособность доверенного представителя.

      2.4.18. Передавать свои полномочия по вопросам воспитания и образования своего ребенка, в том числе право приводить ребенка в детский сад и забирать его из детского сада лицам, которые не являются прямыми (близкими) родственниками ребенка (родителями, опекунами, усыновителями), только на основании доверенности, заверенной нотариусом.
      2.4.19. Не передавать свои право по вопросам воспитания и образования своего ребенка, в том числе право приводить ребенка в детский сад и забирать его из детского сада лицам, моложе 14 лет

      2.4.20. В период адаптации   неукоснительно соблюдать правила адаптации в ДОО, указанные п п.п. 2.1.12., 2.1.13., 2.1.14 и 2.1.15 настоящего договора.
       2.4.21. При посещении детского сада не давать детям посторонние предметы (колющие, режущие, медицинские препараты, любую пищу, сотовые телефоны, ценные вещи, в частности ювелирные украшения).
       2.4.22. Проводить профилактические прививки в соответствии с требованиями санитарных правил и в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти в области здравоохранения, либо по 
эпидемическим показаниям при угрозе возникновения инфекционных заболеваний.
       2.4.22. Своевременно оповещать об индивидуальных особенностях ребенка (индивидуальные потребности, состояние здоровья, особенности организации питания) с предоставление необходимых подтверждающих документов в соответствии с требованиями законодательства  РФ, в том числе медицинские справки и заключения (при необходимости).
III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником
           3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее - родительская плата) устанавливается в соответствии с Постановлением администрации г. Иркутска.
           3.2. Стоимость  услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее - родительская плата) составляет  за один день посещения                   
(стоимость в рублях)
Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной организации в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником.
3.3. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга. Начисление родительской платы производится централизованной бухгалтерией в течение 3-х рабочих дней с момента предоставления табеля посещаемости детей. Ежемесячно до 10-го числа централизованной бухгалтерией Исполнителю представляются данные о суммах начисленной родительской платы, задолженности и переплаты за присмотр и уход за детьми, которые доводятся до Заказчика для обязательного ознакомления и последующей оплаты указанной суммы Заказчиком.  
           3.4. Заказчик  ежемесячно           
(период оплаты - единовременно, ежемесячно, ежеквартально, по четвертям, полугодиям или иной платежный период)
вносит  родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную в пункте 3.1 настоящего Договора, в сумме                                       за один день посещения                     
(сумма числом и прописью)
           3.5. Оплата производится в срок ежемесячно не позднее 15-го числа месяца, следующего за расчетным                                                                                                                                                                                 
(время оплаты, например,  не позднее определенного числа периода, подлежащего оплате, или не позднее определенного числа периода, предшествующего (следующего) за периодом оплаты)
за  наличный  расчет/ в безналичном порядке на счет, указанный в разделе VII настоящего Договора (ненужное вычеркнуть).
          3.6. Льготы по оплате за присмотр и уход за Воспитанником предоставляются Заказчику при наличии документов, подтверждающих право на её получение. При наличии у Заказчика права на получение льготы по

Заказчик _______________________________

нескольким основаниям льгота предоставляется по одному из них по выбору Заказчика. Предоставление льготы по оплате за присмотр и уход осуществляется с момента представления Заказчиком соответствующих документов.
           3.7. Плата за присмотр и уход за Воспитанником не взимается в случаях, когда Воспитанник не посещал организацию по следующим причинам: болезнь, карантин, прохождение санаторно-курортного лечения, оздоровительный отдых в летние месяцы или отпуск Заказчика продолжительностью не более 75 календарных дней (по заявлению), закрытие образовательной организации на ремонтные и (или) аварийные работы. Внесенная плата за дни непосещения по вышеуказанным причинам, засчитывается при оплате за следующий месяц. Во всех остальных случаях за Воспитанника, не посещающего образовательную организацию, плата за 
присмотр и уход взимается полностью.
3.8. В случае не уведомления образовательной организации заранее родителями (законными представителями) о непосещении Воспитанником образовательной организации по причинам, предусмотренным пунктом 2.4.4. настоящего договора, первый день непосещения оплачивается в 100% размере.
3.9. В случае отсутствия Воспитанника в образовательной организации по причинам, не  предусмотренным пунктом 2.4.4. настоящего договора, родители (законные представители)  оплачивают каждый день отсутствия в 100%-м размере.
         3.10. В случае отчисления Воспитанника возврат платы Заказчику производится на основании личного заявления по приказу Исполнителя об отчислении.
         3.11. Перерасчет родительской платы в случае непосещения Воспитанником образовательной организации осуществляется на основании табеля учета посещаемости детей за прошедший месяц, пропорционально дням посещения Воспитанником образовательной организации.
         3.12. В случае невнесения родителями (законными представителями) родительской платы в течение двух месяцев подряд образовательная организация оставляет за собой право обратиться в суд за взысканием задолженности.
        3.13.  Оплата родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником может осуществляться за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

       3.15. Возврат родительской платы за присмотр и уход оплаченной за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя на счет территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.
IV. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее
исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров 
4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.
4.2. Стороны освобождаются от ответственности за невыполнение возложенных на себя обязательств, в случае возникновения обстоятельств непреодолимой силы (стихийные бедствия, эпидемии, землетрясения, наводнения, военные действия).
         4.3. Образовательная организация не несет предусмотренную действующим законодательством материальную ответственность за сохранность личных вещей воспитанников, наличие которых (в рамках образовательного процесса) не является обязательным, а именно:
· мобильных телефонов, планшетов, другой электроники;
· драгоценных украшений;
· игрушек, принесенных из дома
V. Основания изменения и расторжения договора
5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.
5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.
5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.
VI. Заключительные положения 
6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до прекращения образовательных отношений   ___________________
                                                (число, месяц, год)
6.2. Настоящий Договор составлен в экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
Заказчик ______________________________
6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.
6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.
6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.
6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
VII. Реквизиты и подписи сторон
	Исполнитель 
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Иркутска  детский сад № 1 
Адрес: 664048, Иркутская область. город Иркутск, улица Ярославского, стр 296
ИНН: 3810081571   КПП:381001001
л/счет: 20902330341 В ДФ КБПиФ г. Иркутска
Единый казначейский счет-
40102810145370000026
В ОТДЕЛЕНИИ РОССИИ ИРКУТСК//УФК
по Иркутской области г Иркутск 
казначейский счет № 03234643257010003400
БИК012520101
Тел.\факс: 8(3952) 706-456
И.о.заведующего  

___________________  _______________________
М.П.

	Заказчик 
Родитель (законный представитель)
Фамилия      _________________________________ 
Имя       _____________________________________ 
Отчество ___________________________________
Паспорт: серия _____________№________________
Выдан (кем) _________________________________
____________________________________________
Когда «_____»_______________20__ г.
Адрес места жительства________________________
_____________________________________________
_____________________________________________
Телефон: _____________________________________
Подпись _____________________________________



Второй экземпляр  договора получен _______________  ___________________      ______________      
                                                                                            ( Подпись)                             (Ф.И.О.)                                         (дата)
