Юридический адрес: 664017, г. Иркутск, ул. Помяловского, 1 А

ИЗМЕНЕНИЯ К
КОЛЛЕКТИВНОМУ ДОГОВОРУ
           Муниципального бюджетного дошкольного образовательного

       учреждения города Иркутска детского сада №114
Срок действия: с 28.01.2021 по 27.01.2024г.
Утвержден на собрании работников

Протокол от 25.02.2021 года № 2
От работодателя: Тугалукова Галина Григорьевна заведующий МБДОУ г. Иркутска детского сада № 114, тел. 42-38-59

От работников: Кравченко Светлана

Руслановна председатель первичной профсоюзной организации

МБДОУ г. Иркутска детского сада № 114, тел. 42-38-59

Численность работников – 63 чел.
Численность членов профсоюза – 62 чел.

Иркутск 2021 год

1. В абзаце 2 пункт 9 раздела 3 «Рабочее время и время отдыха» учтено   в соответствии с Федеральным законом от 24.11.1995 № 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации" инвалидам предоставляется ежегодный отпуск не менее 30 календарных дней.

2. Абзац 4 пункта 2 раздела 4 «Обеспечение занятости и условия высвобождения» после текста  «на 2019-2021 годы следует читать: 
«Основными критериями массового высвобождения являются показатели численности увольняемых работников в связи с ликвидацией учреждения либо сокращением численности или штата работников за определенный календарный период.

К ним относятся:

а) ликвидация предприятия любой организационно-правовой формы с численностью работающих 15 и более человек;

б) сокращение численности или штата работников предприятия в количестве:

50 и более человек в течение 30 календарных дней;

в) увольнение работников в количестве 1 процента общего числа работающих в связи с ликвидацией предприятий либо сокращением численности или штата в течение 30 календарных дней в регионах с общей численностью занятых менее 5 тыс. человек.»

3. Исключить абзац 6 пункт 2 раздела 4 «Обеспечение занятости и условия освобождения работников».


4.  Включить  в пункт 1 раздела 5 «Оплата труда» «Положение об оплате труда работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения города Иркутска детского сада №114, подведомственному департаменту образования комитета по социальной политике и культуре администрации города Иркутска, по виду экономической деятельности «Образование дошкольное» разработано на основании Постановления администрации города Иркутска от 11.09.2019 № 031-06-717/9 «Об оплате труда, дифференциации заработной платы и социальных выплатах работников муниципальных казенных, бюджетных, автономных учреждений города Иркутска, подведомственных департаменту образования комитета по социальной политике и культуре администрации города Иркутска».


5. Читать в следующей редакции в пункте 7 Приложения № 3 наименование средств индивидуальной защиты и нормы выдачи на год рабочему по комплексному обслуживанию и ремонту здании:

	Костюм для защиты от общих производственных загрязнений и механических воздействий
	1 шт.

	Сапоги резиновые с защитным подноском
	1 пара

	Перчатки с полимерным покрытием
	6 пар

	Перчатки резиновые или из полимерных материалов
	12 пар

	Щиток защитный лицевой или
	до износа

	Очки защитные
	до износа

	Средство индивидуальной защиты органов дыхания фильтрующее
	до износа
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