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Аналитич€ская часть

В соответствии с пунктом З части 2 статъи 29 ФедерЕlлъного закона от 29
декабря 20|2r. JЪ27З-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации>>, Прикrlзом
Министерства образованиrI и науки Российской Федерации от 14 июнrI 2013 г. JФ
462 г. Москва (Об уrверждении Порядка проведения самообследованшI
образователъной 0рганизацией>> и Приказом Министерства образования и науки
Российской Федерации от 10 декабря 2013 г. Ns |324 кОб утверждении
покжателей деятельнOсти образоватедьной организации, подлежащей
самообследованию> в МБДОУ г. Иркутска детский сад J& 119 проведено
самообследованне.

Щель самообследования обеспечеяие доступности и отщрытости
информации о деятельности оргаЕизации, определениg позитивных и негативных
тенденций в образовательном процессе, разработка вариантов корректировки
негативных тенденций, а также подrотовка отчета о резулътатах
самообследованиrt

Процедура самообследсваниrI IIроводилась по следующим этаIIам:
t. ГIланирование и подготовка работ rто самообследованию }п{реждеflия

(приказ о проведении самоан€lJIиза, состав рабочей группы);
2. Организация и проведение саruообследованиrl в у{реждеЕии;
3. ОбОбЩеНие поJýrtIенных результатов и на их основе формирование отчета;
4. Размещение отчета на официаJIъном сайте МБДОУ г. Иркутска детский сад

Jlb 119 в сети <<Интернет>) и направление его Учредителю.
В процессе самообследования uроводилась оценка образователъной

деятельнOýти, системы управления организации, организацпи абразователъного
процесса, качеýтва кадрового, уrебно-метOдического, информационного
обеспечения, материальнс-техЕической базы, фуякционирования внутренней
системы 0ценки качества образования, а также анЕшиз пок€ватёлей деятельности
организации.

Общая характерпстика образоватеJIьногo учрежденця

П олное наuмен о в анuе Учр еас dенuя - муниципЕtпьное бюджетное
дошкOльное образователъное учреждеЕие города Иркутска детскиЙ сад J\b 119
Сокраtценное наltfurенованuе - I\БДОУ г Иркутска детский сад }lb 1 19
Дdрес: г. Иркугск, улица Флюкова,lА. (юридический и фактический адрес):
664039
ADpec элекmранноЙ почmъz; detsad 1 1 9 1 974@mаil.ru
Номер mелефона : 8{3952)4328| 4
Дdрес сайmа МБfОУ: (htф:Ult tq.detirkutsk.ru)
Учреdumель: Комитет по Социаrrьной политике и культурs администрации г.
Иркутска
<Учреждение> явJuIется некоммерческой организацией.
Организационно-правовая форма - муниципальное учреждение.



Тип * бюджетное учреждение.
Обуrение воспитанников ведется на русском языке

МУнИцИп€lJIъное бюджетное дошшOлъное образовательЕое учреждение города
ИРкУтска деТский сад JФ 119 введеII в эксплуатацию после капит€lJIъного ремOнта
1 сентября 2018г.

На территории ЕахOдится здание ДОУ, trостроеЕное по типовому проекry, 6
Детских проryлочных площадок, площадка дJuI родителей, rтлощадка ШД,
фУТбОЛьное пОле, 0вOщехранилище. На территории размещены клрtбы и газоны с
зелеными наааждениями (деревья, кустарники, многол9тние цветы).

КажДая ВозрастнаlI группа детей имеет свои }"iастки. Гfuощадки обеспечены
необходимым оборудованием. На каждой площадке естъ веранды.

PyKoBod сmво учренсdенuя
УПРаВление МБДОУ осуществляется в соответствии а законом кОб

ОбРаЗОВании) и Устава на 0снове принципов единоначаJIи;I и самоуправления.
НепОсредственное управление деятельноýтью МБДОУ ос)дцествJuIет

ЗаВеДУЮЩИЙ ЧерноУсоВа Анна Ивановна, образоваIlие высшее педагогическое,
стаж работы - 20 лет, в данной должности * 1 год 10 месяцев. На должностъ
н€lзначена }п{редителем.

В СВОей ДеяТелъности МуниципаJIъное бюджетное дошкольное
Образователь}rое }п{реждение г. Иркутска детский сад ЛЬ 119 руководствуется
следующими нормативно * IIравовыми документами:

- 27З-ФЗ <Об образовакии>) от 21 .|2.2012, с внесеЕием изменениrI 3L.a7.2a}a
Nя304; З0.|2.202l Nл 472;

- СаНИтаРно-Эпидемиологические требованиlt к устройству, сOдержанию и
оргаIrизации режима работы в дошколъных oрг€жизаIs{ях Санитарно-
эпидемиологиIIеские правилаи нормативы СанГfuН2.3/2.4.1.3050-20, с внесением
изменений ж27 Ja.?a2a J\b32;

- ФГоС дошколъногс образования (от l7.10.201з Jф 1155,
зарегистрирова}Iном в Минюсте 14. 1 1.201 3 JФЗ038а);

- Приказ Минобрнауки России от 3|.07.2а?0 }lb373 кОб утверждении
ПОРЯЛКа организации и осуществления образователъной деятельности по
ОСНOВНЫМ ОбЩеобразовательным прOграммам * образователъным процраммам
дошколъного образованиjD>

- Устав Учреждениrt угвержден Приказом ДОКСПК от 02.0З,2аL5 года JФ
214-08-159/15г.

- ЛИценЗиrI на 0существление образователъной деятелъностъю по
образовательныМ прO|раммам дошколъного образования и допоJIýительного
образованшI детей и взрОсльIХ серия 38л01 Ns 0002750, регистрационЕый номер
8375 от 29.09.2015г. срок действия беосрочный.

trокалtъньле акmьь рееJlсlА4енmuруюtцuе dеяmельносmь f оУ :
- Коллективный договор
* Положение об общем собрании



МБДОУ г. Ирryтска детский сад }{Ь 119
- Программа развития ЩОУ 20|9 * 2024 гг <Треугольник здоровъя (здоровый

педагог * здорOвьй родитель * здоровый ребенок)>
- Правила приема на обучеЕие по образовательным прOграммам {О

Порядок оформления возникновения, изменениlI и прекращеншt
образовательных отношений

- Штатное расписание
И другие лок€}JIьные акты, реглап,{ентирующие р€вные виды деятельности ,ЩОУ.

Оценка образовательной деятельшостн МБДОУ г Иркутска детскпй сад
}l}119

Основной целъю деятельности ДОУ явIIяется: создание благоприятных
условиЙ дJUI развития и деятеJIъности с учетом pIx возрастнъIх, индивидrапьных
психологических и физиологических особенностей. Основные задачи rЩОУ :

1. охраны и укрsпления физического и психологического здOровья детей, в
том числе их эмOционаJIьного благошOлучия;

2. обеспечения равных возмOжностей дJIrI пOш{оценнOг0 развития каждог0
ребенка в перIIод дошкOльного детства независимо от места ж}Iтельства, пола,
нации, языка, соци€tльного статуса, псrлrофизиIIеских и других особенностей.

3. обеепечения преемственности целей, задач и ýодержания образования,
реаJIиЗУемых В рамках образовательньD( IIрограмм различных уровнеЙ -далее
Преемственностъ основнъrх образовательньIх программ дошкольного и начаJIьногO
общего образования.

4. созданиlI благоприятнъIх условий развития детей в соответствии с lD(
воЗрастными и индивидуЕlJIъными особенностями и скJIоннсстями, развитиrI
сшособностеЙ и творчеокого шотенциаIIа каждOго ребенка как субъекта
отношений с самим собой, другими детъми, взросJIыми и миром,

5. объединения обучения и восIмтання в целостный образовательный
процесс на основе ýrr(oвHo нравственЕых и социокультурЕых ценностей и
ПришIТьж в обществе правил, и нOрм повелениrI в интересах человека, семьи,
общества.

б. формирсВаниlI общей культуры личности детей, в тOм числе ценностей
ЗДоРОВоГО образа жизни, рilзвитрut их соци€rпьЕых, rlpaBcTBeHIIbIx, эстетических,
иЕтеллекryшIънъrх, физическrтх качеств, иЕициативности, самостоятельности и
0тветственнссти ребенка, формироваЕиlI IIредпосылок 1..лебной деятельЕости.

"l. обеспечения вариативности и разнообразия содержаншI Программ и
ОРГаНиЗацЕонНЬгх форм дошкольного образования, возможности формированиrr
процРамм различноЙ направленности с r{етом образователъньIх потребностеЙ,
способностей и состOяЕия здоровъя детей.

8, формирования сOциокультурной среды, соответýтвующей возрастным,
индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей.



9, обеспечения псlD(олого- педагогической пOддержки семъи и повышениrI
компетеЕтности родителей (законных предотавителей) в вопрссах рЕлзвитиrI и
образования, 0храны и укрепления здоровья детей.

Основная образовательная программа ЩОУ разработаЕа с }ц{етом требований
Фгос до.

Ведущие цели Програtrлмы создание благоприятных условий дJIя
полноценного цроживания ребенкOм дошкодьного детствц формирование oc}IoB
базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических
качеств в соответствии с возрастЕыми и индивидуалъными особенностями,
подготовка к х(изни в современном обществе, к обучению в школе, обеспечение
безопаснOсти жизнедеятельности дошкольника.

В 2021 гсду в МБЩОУ г. Иркугска детскOм ааду Ns 119 функционировало б
групп:

ýетский сад псýещает 188 воспитttнЕиков в возрасте от 2 до 8 лет.

длительность рабочего дътя L2 часов /с 7.00 до 19.00/ вьтходные дни: суббота,
вOскресенъе, нерабOчие и rrраздниIIные дни РФ.

Вывод: Муниципальное бюджетное дошкOлъное образовательное
}ru{реждение города Иркутска детский оад JЧg 119 функционирует в соOтветствии с
нормативными документаIчIи в сфере образования Российской Федерации.

Коктингент воспитанников социаJIъно благополучный.

Оценка спстемы ушравлепия орrаншзаццей

Управление Учреждением осуществJшется в соответствии с
законодательством РоссиЙскоЙ Федерации, муниципЕUIъными правовыми актами
города Иркутска, Уставом ДОУ и стрсится на основе сочетани.r{ принципов
едиIiOЕача}Iия и коJIJIегиаJIьности.

В ДОУ функциоЕируют кOллегиzlльные оргаЕы управлеЕия, к которым
относятся:

* Совет МБДОУ

Возрастrrые гругrпы количество
групII

количество
детей

РазновозрастнаlI 2 - 4 года l з0
Разновозрастн€ш 3-5 лет 1

Средняя 4- 5 лет I
.ra
JJ

Старшая 5-6 лет 2 58
Подготовителън€lя б - 8 лет l з5

6 188

* Общее собрание трудового коллектива



- Педагогический совет МБДОУ
* Родительский комитет МБДОУ
Совет МБДОУ 0ргаЕизуýт выполнеЕие решений Советао принимает уIастие

педагогическим коллективом
самоуправления МБДОУ;

организует деятельность других органов
в обсуждении перспективног0 пJIана развитиlI }лчреждеЕия, во взаимодействии с

В 202l гоДу проведено 2 собрания (в дистанционЕом режиме на платформе
zoom)

Рассматриваемые воrrросы и решения запрOтокOлирOваны
Общее собрание трудового коллектива явJuIется постоякно действующим

rтредставительным коллеги.tпьЕым 0рганом управпения ЩОУ
Полномочия трудовог0 коллектива, обсуждает прOект коJtпективнOго

программу развития МБДОУ,договOраl россматривает и обсуждает

РаССМаТРиВаеТ и обсуждает проект годового плана работы МБДОУ, обсуждает
ВОПРOсы состояния трудовой дЕсциIшины в МБДОУ п мероприltтия п0 ее
укреrrпению, рассматривает воIIросы охраны и безопасности условий труда
работникOв, рассматривает и принимает Устав МБДОУ, обсуждает дополнения, и
изменения, вносимые в Устав МБДОУ.

В 2021 году проведено 2 собрания (в дистанциOнном режиме на платформе
zoom)

Рассматриваемые вопросы и решеЕия запротоколироваIIы
IIеДагогпческий совет МБДОУ осущеатвляет ушравление педагогической

ДеЯТеЛЬНОСТЬЮ МБДОУ, определяет направления образовательной деятельности
МБДОУ, отбирает и утверждает общеобразователъные и коррекционные
ШРОГРаММЫ ДЛЯ ИСШОЛьЗОВания в МБýОУ, рассматривает шрOект годового IuIaHa
РабОтЫ МБДОУ, заслушивает отчеты заведlющего о создаIлии условий для

обржователъных программ в МБДОУ, обсуждает вOпросы
форм и методсв образовательнOгс процесса, планироваЕия

созданием РППС в

2)индивиду€шъные методы работы в данном налравлении, результаты
деятельЕости

3 )итоги тематического KoHTpoJuI
4)итоги смотров, конкурсов
пеdаzоzuческuй совеm М 4 по umо?см eoda:
1) итоги решений предыдущих педссветов
2)итоги выполнениr{ программы за год
3)участие всех педагогов в методической работе

реЕlJIизации
содержания,
ОбраЗовательной деятельности, рассматривает вопросы повышения кваIlификации
И шерецоJ[готовки кадров, организует выrtвJIениеп обобщение, распространение,
Внедрение педагогичеýкого опыта среди педагогическIФ( работников МБfiОУ.

В 202l. гоДУ состOялось 4 заседания педагогическог0 совета, 1 очное и 3
дистанционно на платформе zoom:

просmрансmвенной cpedbt в саоmвеmсmвuu с ФГОС !О>
1)Повысить компетентность шедагогов в работе над

группе



4)Обсуждение задач на слелдощий уrебный год
5) задачи на летний оздоровителъный период
пеdаzоеuцескuй совеm М 1 Усmановочньtй
1. Анализ летней оздорOвителъной работы с детьми.

на 1^rебныЙ юд. Результаты готовности групп, кабинетOв к нсвому уrебному
гоry.

3, УтверждеЕие гсдового плана на
образовательной шрограммы дошIколъного
днr{, плаша работы).

2. Готовностъ ýОУ к новому 1"rебному году. Обсуждение расстановки кадров

2a2t* 2022 у"rебный гOд (основной
образования, расписания НОД, рекима

4. Утверждение }п{астникOв творческой |руflпы, аттестационной кOмиссии
ПеДагОГОВ. ПеdаеоеuческuЙ совеm NЬ 2 <Роль хуdооrесmвенно-эсmеmuческаzо

по даЕному нацравJIению
2) Индпъиду;шьные методы работьто резулътаты деятельЕости.
3) Итоги тематического контроля
Рассматриваемые вOпросы и решеЕIбI запротоколированы
Родитыrьский комитет МБДОУ содействует организации совместных

р ж вumuя d оu,tкольнлtко в в фор*tuро ванlлu mв орчес кой лuчно сmu })

платформе
запротоколированы.

мерOприrIтиЙ в МБýОУ, оказывает посилъную помотць МБДОУ благоустройстве
его псмещении, детск}rх площадок и территории.

управлении детским садом всех участников образовательного процесса.
в 2021

1) Повысить компетентностъ педагогOв в области rrроектного метода рабOты

Таким образом, в МБДОУ Ns119 ре€}лизуется вOзможнOстъ }л{астия в

году Совет родителей собирался 2 раза (1 раз очно, 1 раза на
zoom), все рассматриваемые вопросы и IiD( решения

Заведующий детским ýадом занимает меýт0 координатора стратегиl{ескlпt
направлений. В детском
организация.

В ДОУ еженеделъно

саду функционирует Первичная профсоюзная

проводятся административные планёрки при
ЗаВеДУЮЩеМ, шеДагогические rланёрки, что позвOJIяет кOординирсватъ рабоry
всех }п{астников педагогическог0 процесса. Работа строится на принципах
демократичности и открытости. Важным в системе управления ДОУ явJuIется
создание механизмц обеспечивающего вкJIючение всех участЕикOв
педагOгического rrроцесса в управление. Управленческ€ж деятеJьность шо своему
характеру явJu{ется деятельностью исследOвательской и строится на основе
отбора и ан€шиза педагOгической и уrrравленческой информации.

ВывоД: В МБДОУ г. Иркутска детский сад J\b 119 создана структура
управленrlя в соOтветствии с целями и содержаЕием работы r{реждениrt и не
явJUIется чем-то неподвижным, она меЕrIется в связи с рrlзвитием доЕIкольного
ОбразователЬного }п{реждениJI и может предопредеJUIть изменениlI в этом
рЕlзвитии.

Оценка качества кадрового еостава



ФактическOе количество сотрудникOв учреждения * З2 человек.
Образовательную деятелъностъ с детьми осуществJurют 15

ква"rrифицирOванных педагогов: 1 заведующий, 1 замеетителjI заведующего, 1

пsдагог-психолог, 1 музыка,тьцый руковOдителъ, 1 инструктор по физической
культуре, 12 воспитателей. Подбор педагогических кадров проходит с )летом
образователъною урсвнJI и ква-гlификации педагогOв.

В ДОУ обеспечиваетýя профессиональная подготовка и повышение
квалификации специ€lJIистов. Администрация уIреждения считает важЕым
наIIравлением своей деятельности постояннOе повышение и сOвершенствоваIrие
педагOгическог0 мастерства. Для этOго организуются педагогилtеские советы,
ýеминары, мастер-кJIассы, кOнсулътации, открытые шросмотры на базе МБДОУ
как внутри коллектива, так и за его rrределами. Педагогическими кадрами
r{реждение укомýлёктовано полнOстью.

Всего в детоком саду 15 шедагогов, при анаJIизе сOстава педагогических
кадрOв было выявлено, что педагогическиЙ кOJшектив характеризуется
следующим образом:

Итоги аттестации rrедагOгическlD( работникав ъ 2а2\ году. Аттестация педагогов
IIроводится в соответствии с плаЕом, все педагоги, подавшие заявлениrI успешно
аттестованы: 3 педагога - на пýрвую квалификационЕую категорию"

Уровенъ своих достижений педагоги доказывают, участвуя в методических
меропррulтиlгх и конкурсах рЕ}зного ypoBHlI (городской, муниципа.пьньй,
федера-гlьный).

Вывод: МБДОУ .}t{Ь 119 укомплектовано кадрами полностью. Педагогам ДОУ
необходимо повышать своЙ профессиональный уровенъ через прохохtдение
процедуры аттестilIии на присвоениg ква;lификационной категории.

уровень образования Педагогически стаж работы
высшее
образоваrrие

сРедне
-специr}Jь}Iое

до5
лет

от 5-10
лет

с 10до
15 лет

с15до
20 лет

с 2а JIет и
выше

J l2 5 5 _f 2

Аттестованы Еа категорию
Высшая нет
Первая aJ

не аттестоваЕы l2

Количество педагогов имеющих Kypcoвylo
IIодготовку

Коrшчество педагогов, не имеющих
кyрсов}aю подготовкy

6 6

Оценка образовательной деятельности



Оценка результатов образовательной деятельности (дпнампка здоровья,
участие детей в конкурсах, готовноеть к школе)

Образовательный прOцесс строится на 0снOве ООП и тематиIlеского
ItгIанирования.

ООП опредеJuIет содержание и арганизацию образователь}Iого процесса для
детей групп общеобразовательной и компенсирующей направленности и
обеспечивает формироваJIие у детей общей кулътуры, развитие физическихо
интеллектуальньж и личнOстных качеств, формирование
универс€lJIъных улебных действий, обеспечивающих сOци€lльную
сохранение и укрепление здоровья детей.

предпосылок
усuешность,

развитие личности, мотивации и способностей детей в разпичньгх видах
деятелъности в образовательнъж областях: физшческое развитие,
социаJIьнокоммуникативное развитие, познавателъное развитие, речевое развитие
и художественно-зстетическому рrtзвитие.

ffидактический, методиIIеский материап
образовательной rтрOграмме. МетодическOе

Содержание образователъньгх областей обеспечивает разноýтороýнее

соответствует реапизуемои
обеспечение ЁкJIючает

информащионные и кOммуникационные средства поддержки образователъной
деятельности ДОУ.

При планировании образовательной работы
дOзируют объем образовательной нацрузки, н9
допустиIчг},ю ýагрузку на ребенка по деЙствующеI''{у СанГfuН в организованных
формах.

Комплексно*тематиIIескOе планирование ДОО построено Еа IIриЕципах
значимьIх событий, сезонных нзменений и регионЕtJIьного компонента. Итоговые
мероrrриrIтиrl по тематическому блоку предусматривают проведеЕиs выставок
(еженеделъно), развлечений (1 раз в меояц) в каждой возрастной группе.
Организация образовательного процес са ilредусматривала :

-совместную деятеJIьность (образователъная деятельностъ,
- индивидуаJIън€tя работа) в рамк€ж организOванноЙ образоватsльноЙ деятеJьности
по освоению основной общеобразовательной программы и при проведении
режимньD( моментов;
- самостоятельную деятелънOстъ воспитанников;

работу с семъями воспитаIIников, что отображается в тематическом
подробно прописывают занrrтиrlпланирOвании педагогов на каждый деньо где они

с детьми как групповые, так и индивидуЕlльные.
ОрганизованЕая образовательЕаlI деятелъностъ (далее ООД) ведется по

подгрушпам. Продолжительностъ ООЩ: в разновозрастноЙ грушше (дети от 2 до 4
лет)*8- 10минут; врЕlзновозрастной{руппе(детиот3 до5 лет)* 10_ 15 минут;
в средней групгlе (дети от 4 до 5 лет) - 20 минут; в старшей группе (дети от 5 до
6 лет) - 25 минут; в подготовительной к шIколе группе (дети от б до 7(8) лет) - 30
минуг.

Образовательный процесс строится на адекватньIх возрасry формах работы о

педагOги самостоятелъно
превышая максимально

детьми, при этом основной формой I,I ведущим видом деятепьнOсти явJI;Iется игра.



Образовательная деятельность с детьми строится с улётом индивиду€lпъньIх
особенностеЙ детеЙ Е I.D( способностей. Выявление и развитие способностей
восЕитанЕикOв 0существпяется в любьтх формах образовательного прOцесса.

В 202l гOду, чтобы не допустить распространение коронавирусной
инфекции, аДминистращия МБДОУ ввела дOпOлнительные ограничительЕые и
профилактшческие мýры:

- ежедневный усиJIенный фильтр восIIитанников и работников
- ТеРМОМеТрИю с помощъю бесконтактЕъж термометров и оIIрос на Е€tличие

признаков инфекlионýых заболеваний.
- еженедельную генераJIьЕую уборку с шрименеЕием дезинфицирующих

средств, р€введенýъIх по вирусному режиму;
- еЖеДНеВНУЮ ВпilкF{Ую Уборку с обработкоЙ всех KoHTaKTHbIx поверхностеЙ,

игрушек и оборулованиlI дезинфицирующими средствами;
- ДеЗинфеКциЮ посуды, столовых приборов после каждOго и9IIользоваrrия;
- бактерицидные устаЕовки в групповьtх комнатах;
- ЧастOе гIРоветривание грулповых кOмнат в отсутствии воспитанЕикOв;
- ПрОвеДение вýех занятий в помещениrIх групповой ячейки или Еа открытом

возд}хе отдельно от других грушп;
- ТребоваНие предъявить закJIючение врача об отсутствии медицинских

ПРОТИВОПоказакИЙ д"rИ пребываниrt в детском саду ребенка, который переболел
или кOнтактнров€rл с больным Covid-19.

В ДОО имеется база данньD( о ýостсянии здOровъя, индивидIуаJIьньIх
ПСИхОфиЗиологических особенностях детеЙ, содержащая сравнителъный анализ
СОСТОЯНия ЗДOРОВЬя детеЙ за шоследниЙ год, котOрая позвOляет своевременно и
ква"пифицированно ссуществJIrIть профилактическую плаIIировать
ОЗДОРОВИТелЬНУЮ рабоry. Положительная динамика наблюдается, но вероятностъ
сflижениjI покt}зателей остаетýя актуаJIьной.

В Каждой группе имеется лист здоровъя с гIолными антроfiометрическими
ДаНЕЫМИ ДеТеЙ, размером рекомендуемоЙ мебели. Проводится аЕ€шIиз
забоЛеваемости и посещаемости воспитанников. В нача.ltе и в конце 1.rrебного rода
ПРОВодитСя мониторинг состояниlI здоровья детей, утOчняются диагнозы и
групшы здсровья.

Статистические даншые п0 отцесению воспитанников к медЕцннским
группам здоровья

ясли сад

,Щивамика
детокой
заболеваемости
за год (сколько

раз болел 1

ребёнок)

Группы
здорOвья

1

груrша

)
|руппа

aJ

группа
1

грylmа
2

гругша
3 груuпа
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Из данной таблгицы видно, что количество детей первой группы здOрOвья,
поатупа}ощих в детский сад, достаточно высокая.

Воспитателями групп применяются рекомендованные формы оздоровлеЕия
детеЙ, результатом гIроведенноЙ работы явJuIется стабильнаlI ýосещаемость детей,
нО хотелOсь бы в их далънеЙшеЙ работе увидеть больше стабильности,
добросовестности и творческого подхода в проведешии физкультурно-
оздоровителъной работы, наиболее активно проводить летне- оздоровителъную
компанию.

.Щля всех возрастных {р}лп разработан режим дня с учётом возрастньD(
особенностеЙ ДетеЙ и сгlецифики сезона (на тёпльй и холодный период года).
Также имеется гибкий режим дня на холодный период года. Изучение состояЕиrI
физического здоровья детей осуществляется медицинской сестрой.

,Щля занятий с детьми в заJIе имеется все необходимое оборудование.
В груfiпах имеются сшOртивные утолки, во всех гр}rпшах имеется

достаточное количество разнообразного спортивнO-и|рового оборудовжlйя. В
реапиЗации физкультурнъгх занятиЙ вOспитатели, инструктор шо физической
кУльтуре реализуют индивидуальный подход к детям, следят за самOчувýтвием
каЖДог0 ребенка, стремятся шробудитъ у детеЙ интерес к занятиям, использJrют
иГроВые образы. В течение поJtугода систематltчески гIрсводится в детском саду:
- угренняJI гимнастика в запе и на улице,
-физкулътурные за}utтия в помещении и на свежем воздrхе,
-проryлки,
_ воздушные и солЕечные ванны,
- спортивные Ераздники, развлечеЕиrt.

медицинский кабинет осýащен необходимым медициЕским
инструментарием, набором медикаментOв. Старшей медицинской сестрой ДОУ
ВеДеТся учет и анаJIиз общеЙ заболеваемости воýпитанников, анаJIиз простудньгх
заболеваний.

Проводятся профилактические мероприятиrI старшей медсестрой,.ЩОУ :

-осмOтр детей во Bpeмrt утреЕнего приема;
_антропометрические замеры
-анаJIиз заболеваемости 1 раз в месяц, в квартаJI;
-ежемесffIное ЕодведеЕие итогов посещаемости детей;
_ витамиЕотерапия,
-виТамиЕизация ц}етъего блюда, кварцевание помещений и другие мероприJIтия.

ffля успешной реапизации оздоровителънъIх задач в работе с детьми, в fiOY
установлены следующие формы мероприятий:
- утреIrЕяя гимýастика;
- физкультурные занятия в з€шIе, стадиоЕе и на спортивной площадке;
- физкулътминугки;
, гимнастика пOсле сна;
- спортивные игры, ilраздники, развлечения, дни здоровья;
- индивиду€tjlьн€lrl работа с детьми.



Решению оздоровителъных задач способствуют следующие формы организации
детеи:
_ двигательная ра:tминка между занlIтиями;
- двигатеJIьЕо-оздоровителъные физкулъryрные минутки;
- IIрOryлки;
- подвижные игры на свежем вOздухе;
- корригирующая гимнастика,
- гимнастика пробуждениlI после дневного сна,
- кЩни здорOвья>),
- самостOятелъЕЕlя двигательная деятеJьность детей.

Содержанш€ п качество подгOтовкп воспитанников
Оценивание содержаЕия yl качества образования в МБДОУ г. Иркутска

детскиЙ сад Nsl 19направлен0 в первую очередь Еа оценивание сOзданЕьIх условий
в процессе образователънOй деятеяьности.

В соOтветствии с требованиями ФГОС ДО результатов освоения ООП
сформулироваЕы в виде (целевьIх ориентиров}), которые представjIяют собой
возрастной портрет ребенка на конец раннего и конец дошкольного детства. В
процессе мониторинга в ЩОО используется аутентичная оценка, котср€t { строится
в основном на анализе реаJIьнOго поведения ребенка, а не на резулътате
выЕолнеIIия специ€}льньIх заданий. Информация фиксировалась поOредством
шрямOго набrподеЕиl{ за поведением ребенка. Результаты наблюдения шедагог
II0JIуч;Iл в естественной среде (в игровъгх сиryацшIх, в ходе режимЕъD( моментов,
Еа занятиях). Резулътаты данноЙ 0цеЕки педагоги фиксиров€tJIи в индивиду€tлъных
картах наблюдения детского развитиrI.

Педагоги оценивЕ}ли успешЕость усвоеншr программног0 материаJIа,
наблюдая за восIIитанниками в образовательной, совместной, самостоятельной
деятелъности детей. На основании этих данньD( IIедагоги строят индивидуаJIьЕую
рабоry с детьми, }п{итывают, на что следует обращать особое внимание при
планироваЕии образовательного прсцесса в дшtьнейшем.

По резулътатам контроJIяI отмечено, что 100% детей справJurются о
программой в соответствии с всзрастными особенностями, уровень знаний и
умений постоянно повышается, педагоги работаrот над своим шрофессионаJIъным
мастерством, много времени уделяют созданию и шополнению среды развития.
Проведенная диагностика показывает стабильность и rrоложительную динамику
индивиду€LльЕого развитиrI детей.

,Щиагностика готовпости к школе
Проводилась с детъми в декабре месяце и планируется в мае 2аД года,

которая пOзволит Еам выявить уровень личнOстного и умственного развитиrI
к€lждого ребенкао идущего в шкоJIу, группы в целом.

,Щиагностика готовности детей к обуrению в школе проводилась в груfIпе
<<Непоседы}) - по методикам, рекомендуемым Программой воспитаниl{ и обl.rления
В детском саду -- ,Щиагностика готовности ребенка к школе-l Под редакциеЙ
Семаго Н., Семаго М. ,Щиагностика пOзволила определить степень готовности
ребенка к обуrеншо в школа: вьuIвитъ уровень р{л-}вития умствеIIных,
коммуникативньIх, регyшторньж способностей, мелкой и кругlной мсторики;



0цеIrить уровень осведо}лпенЕости в 0сновнъrх областю( знаний (предотавления об
окружающем мире, элементарные математические представлениrI) и еще били
задействованы дополнительные методики <<Лесенка> В.Г.IЩур; <4-лишний>>.

Щиагноотика провOдиjIась в два этапа. На первом этапе была проведена
беседа с целью сбора информации об особенностях физического и психического
рzввития, выявIIения общеЙ осведомлен}Iости ребенка, особенности его
взаимодеиствия со взрослыми, условиях воспитания. l

Навторомэтапе-выполнёниеребенкомсубтестов.'
Itель: установления ypoBIuI развитиlI психи!Iеских процессов и

эмоциоЕrlJIьЕогO кснтакта.
Задачll: узнать сипьные и слабые стороны р;ввитиrI каждого ребетrка

предшкольного возраста, Еонrtтъ (природ}ry) rх проблем и Еаметитъ маршрут
даltьнейшей работы, внести коррективы.

Всего идут в школу З5 человек. На время пандемии диагЕOстируются
20детей.

Результаты диагностиlIеского исýледования :

из таблицы видно, что только 25yо дошкольниксв готовы к обl^rению в
школе. И75% нуждаются в специrtJьно организованнъIх занrlтиrtх по подгстовке
к школъному обl^лению.

Собранная информация позвOлила узнать сидьные и слабые стороны
развитиlI каждсго ребенка предшкольногс возраста, понrIть и наметить марттцут
дальнейшей работы, внести кOррективы,

После перви![ного обследоваЕиJt был намечен плulн работы, сформирована
коррекциOнная грушпо, в которую вошли дети с низким и ниже среднего урOвнем
гстовноGти к школе.

Подгрупповая психокоррекщионнzя рабата, буд*, направлена на

Уровенъ гOтсвЕости количество детей Процентное соотношение
(%)

Готовность к началу

реryJuIтоного обу.rения

5 25

условная готовность к
началу обучения

0 0

условнм неготовностъ
к начаIгу регулярног0
обl"rения

5 25

Неготовность к начаJIу

реryлярного обу.rениll
l0 50

ПРеДУПреЖДеЕие ШкодьноЙ дезадагIтаI{ии, межпол)rшарнOго взаимодеЙствия,



зрительно-простр€lнственного воспруýIтрIя) зрительно-моторньгх кOордиЕаций по
проградdме Т.В.Ананъева. Программа психологического сопровождеЕиrI
дошкOльника при шодготовке к цIкольlrому обl^лению.

Вывод: организация образовательного прOцеýса в МБДОУ г. Иркутска
детскиЙ сад Ns119 осуществлrIется в соответствии с оснOвной образователъной
программоЙ дошкопьнOго образования и каJIеЕдарным Iшаном организованноЙ
образователъной деятельности. Количество и продолжителъность организованной
образователъной деятельности устанавливаются в соответствии с санитарн0-
гигиеническими нормами и требованиrI}Fи.

Н*личие проведенЕых меропрпятпй ва базе образовательЕого
учреilýдепия:

сотрудниками библиотеки Jф16 им. Д.Г. Сергеева для детей проведено
мероприrIтиlI кЭти замечателъные сказки-позЕавательный час по творчеству
Сутеева>, с покt}зом куколъЕого cпeKTaKJuI <<Кто ск€}зrlJI - Мяу>.

сотрудниками с музык€Lпьной школой проведения мерOприrIтия <<Эти

музыкаJIьные инструменты}
постоянно ведется сотрудничеств0 со школой ]& бЗ по rrреемýтвенности
организованная в ДоУ предметно-рЕIзвивающш среда инициирует

ознавательную и творческую активность детей, предоставJшет ребенку свободу
выбора форм активности, обеспечивает сOдержанис р;}з}rьгх форм детской
деятельности, безопасна и комфорта, соответствует интересамо потребкOстям и
возможностям каждог0 ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка с
окружающим миром.

Болъuгуrо роль в оптимизации образовательного процесса играет повышение
профессиональноЙ |рамотности педагогов в области основ дошкольной
психологии.

Работа проводится в виде семинаров, круглых столов, индивидуаJIъýых
собеседованиЙ, шедагогических советов и другIтr( форм взаимOдействия.

В ДОУ соблюдаются сашIтарно-гигиеничеýкие нормы, предъявJI;Iемые к
соДержанию детеЙ дошколъного возраста? создается coBpeмe}lнajt, эстетически
привлеКателъная цредметно-рЕlзвивающut I среда, активЕо исполъзуются
инновационные методы, средства и формы дошкольного образования, созданы
УслОВиЯ для цроryлок детеЙ, развитиrI двигательноЙ активности на воздухе.

В ДОУ обеспечивается благоприятный микрокJIимат, пgихOлогиrlескм
комфортII0сть в детскOм коJUIективе.

Вывод: образовательный процесс в ДОУ строится с }nreToм требований
санитарно*гигиенического режима в дошколъных r{режденияхи ФГОС ДО,

В ДОУ систематиltески оргашIзуtотся и провOдятся различные тематические
мероприrIтия. В дальнейшем планируем активнее r{аствOватъ в городских очньIх
мероприrlтиrtх

Качество учебно-м€тодического обеспечения
Анализ соответстъия оборудованиlI и оснащения методического кабинета

г{ринциrrу необходrдиости и достатOltности для реаJIизации ООПДО показ€uI, что в



методическом кабинете достатоIrно, и полно представленс наушо-методIтIескOе
оснащение образOвательного процесса дошкодьного )чреждения, как показапа
проверка департамента образования

<<Экспертиза программно-методичеекое обеспечение образовательной
деятельности в МБЩОУ>.

Оформлены разделы: нормативно-правовые дOкументы, программно-
методическое обеспечение, методические пособия, педагогические шериодиллеские
иЗДания и т.Д. Обобщен uередовоЙ шедагогическиЙ опыт сотрудникOв по
методическим JeMaM: <<Оптимизация методI{tческого сопровождения педагогов
ДОУ в реЕ}лизации образовательной области <<ПознавательЕое развитие> в
соответствии с современ}лыми требованиями}; <<Реализации гендерного подхода в
восIIитании детей старшего дошкольного возраста через игрOвую деятелъность>;
"Приобщение дошкольников к регионалъной культуре ПрибайкаJIья через
ознакомление с кулътурой и традициями Бурятского народа", "Приобщение
дошкольников к чтению через сотрудничество детскоrо сада, семъи и
библиотекю>; <<Развитие комI\ý/никативных способностей детей старшего
дошIкольного возраста средствами театрапьно-игровой деятельности>>; <<Развитие
любознательности и творческих сгrособностей детей старшего дошколънOго
возраста средствами использованиrI технологии модуjIьного оригами>).

IIалпчие разработанных методических матерпалов: (приложение 4 к
основной образовательной программе) :

-Авторская прогр€tмма адаптациоЕного типа <Край родной ПрибайкаJIье},
И.М.Ивлева, В.Н. Булутова;

-Комплект методиlIеског0 сопровождения по ре€tлизации педагоrами ýОУ
образовательной области <<ПознавателънOе развитие)), И.М. Ивлева;

- ЭлектроЕное пособие по ознакоIипению дошкольников с
Байкал, И,М. Ивлева, Е.С. Горяшина;

-Комплект методического материЕtJIа: серия конспектов
дOшкOльников с культурой и традициlIми Бурятского

экосистемой озера

по ознакомJIению
народа; подборка

тематшческих презентаций по культуре Бурятского народа; картотека БурятскIlD(
народЕых игр, В.Н. Булутова ;

, Методическая разработка <<Волшебнъй мир оригами}>, М.А. Пига-тrова;
-Картотека электроннOго материаJIа <<От этюда к спектаклю>>, Н.И, Качина;
-Методическая разработка <<В мире творческого волшебства>, Н.И. Качина;
-Картотека диДакти}Iеских и подвюкIlых игр по правил[tм дорожного

движения, И.М.Ивлева;
-Методические разработки: ýерия кOнспектов tIо ознакомлению

- Конспекты образовательных мероприятий:
бурятскоганационалъного костюма <<Украсим нарядыD (4-5 лет); <<Путешествие в
страну маJIьчиков и девочек )) {6-7 лет); <<Рассказывание сказки В. Сутеева
кМешок яблою>>> {6-7 лет); <<РассказываЕие русской народной сказки
<<Снегурочка}>> (6-7 лет); <<Знакомство с театром> (6-7 лет); <В бумажнOм царстве

дошколъников с озером Байкал;
кOнсулътаций по геЕIдерному
Ивлева;

сериrI конспектOв гIо гендерному развитию; цикл
воспитанию для родителей и педагогов, И.М.

{екорирование



государстве> Учебно-метомчеýкое обеспечение ýоQтветствует ФГОС ДО к
условиям реrtлизации основной образовательной программы дошколъЕого
образованIilfl, постоянно ведется работа администрацией ДОУ по далънейшему
обновлению и пополнению уrебно-метOдического сопровождеЕия
образовательного процесýа

В методическOм кабинете создаЕы уýловия дJuI возможности организации
совместной деятельности педагогов. Кабинет полнOстью оснащен всем
необходимым техническим и компьютерным оборудованием; имеется два
ноутбука для использования интернет - ресурсов и ведения и оформления
документации груfiп.

Качествtr материаJIьцо*технической базы

Анализ сOответствия материЕtльно-техЕического обеспечения реализации
ООП ,ЩО требованиям, предъявляемым к участку, зданию, шOмещениям показЕшI,
что длrI реализации ООПffO каждой возрастной группе предоставленс отделъное
помещение, в котором обеспечива9тся оптим€lльн€ш темIIература воздуха,
кан€шизация и водоснабжение.

После капитаJIьного ремонта была гlриобретена мебелъ для детей и в
кабинеты, в каждую группу куrrлены ноутбуки, для общего развития детей бы"тt

приобретен еще один проектор и интерактивн€ut дOска, посуда, мягкиЙ инвентарь.
Характеристика здания - общая плOщадъ * 962,| кв.м.
ГIпощадь земелънOго }частка составлlIет - 6423,00 кв.м.
В детском саду имеются:
_ групповые помещения, приемные, ту€lJIетные комнаты;
* музык€lJIьный зал;
- сшортивный зал;
- кабинет rrедагога-псиколога;
- медицинский кабинет;
* методический кабинет;
- кабинет завед{ющего.
Оснащение музыкaшьного и спортивного зала соответствует санитарно-

гигиеническим нормам, площадь музык€LлънOго и физкулътурного заJIа достаточна
дJUI реаJIизации образовательньIх задач, оборулование, предоставленное в
музыкaLпьном и спортивном заJIе, имеет все необходимые доIý.менты и

музыкапьЕого заJIа OсуществJUIется всертификаты качества. Оформление
соответствии с эстетиrIескими требованиrIми к данной части гIредметно-
образователъной среды детского сада. Оборудование музыкального запа и
спортивного зала оснащается в соответствии с принципом необходимости и
достатOчности для организiltrии образовательной работы. Сгlортивный з€tп

оборуДован: матами, шведской стенкой, дугами спортивными, мишенlIми,
баскетбольными кольцами, волейбольной оеткой и многое другое.



ýетский ýад оснащен; 2 персOнЕ}пьными комýьютерами, 13 ноугбуками, 2
проекторq интерактивнalJI дсска, 10 принтеров, акустическ€}lI система)
электроннсе пиаЕино, акустическое ilианино, музыкаJIьный цент,2 телевизора.

Работает сайт детского сада, электронная почта. Информация на сайте
обновляется систематически.

ГIри создании предмеfiIо-развивающей среды воспитатели }цитывают
возрастные, иЕдивидуЕtлъные особенности детей своей цруппы. ОборудоваЕы

обеденную зоны.игровые комнаты, вкJIючающие игровую, позIIаватель}ýrю,
Группы постепенно пополняются современным игровым
информационными стендами. Предметная среда всех помещений оптимаJIъно
насыщенн4 окЕlзывает стимулирующее воздействие на процесс детского ржвития
и саморазвития, соци€lJIизацрlи и коррекции, В ДОУ не только уютно, щрасиво,
удобно и комфортн0 детям, созданнЕ}rI развивающаlI среда открывает нашим
воспиТанникам достаточныЙ сшектр возможностеЙ, направлrIет усилие детеЙ на
эффективное исполъзование отдельньD( ее элементов. К открытию детског0 сада
приобретены объемные мrtгкие модули, световоЙ комплект для сенсорной
комнаТы, игровоЙ материал: конструкторы, чaкJIы, игрушки, спортивныЙ
инвентаръ. Дтя обеспечеЕиrI педагогического прOцесса приобретена методшIеска.rI
литература для педагогов и детейо в соответствии с ФГОС ДО, у,rебно-
методического комплекта к прOгрЕ}мме <<От рождения до шIколы)> под редакцией
Н.Е. Вераксы, ООП ДО, в связи с отсутствием финансирования не осущёствлена
подпиýка на периодические изданиlI.

Анализ 0снащеЕия на соответýтвие ТСО показаJI, чт0 все технические
средства обlчения, имеющиеся в дошколъном }rчреждении, соOтветствуют
санИтарно-гигиеническим нормам и требованиям, техническое оборудование
имеет все необходимые дощументы и сертификаты качества и используются в
соответствии с приЕципом необходимости ъl достаточности для организацци
образовательной работы.

Вывод: В ДОУ предметно-прсстранственная среда способствует
всестороннему развитию дошкOлъников, но требует постоянного обновления и
пополнения.

Оргапизация питания. Обеспечепие безопасности.

Питание детей в детском саду организовано в соответствии с
рекомендованным цикJIичýым меню, разработанным технологами МУП
<<Комбинат питаниll> г. Иркугска и согласованное в Управлении
Роспотребнадзора.

В меню представлен0 болъшое разнообразие блюд, повтор которых в течение
10 дней исключец. В рационе широко исцользуются блпода с повышецдой
пищевоЙ и биологическоЙ ценностью} что позвопяет скорректировать пищевую
цеЕность рациона по содержанию микроýугриеIIтов и сформироватъ у детей
привычку употреблятъ такие продукты.

В соответстВии с меню в детском саду организовано 5 приемов пищи:
* Завтрак: чередуются молочные кацIи, макароЕные иэделия, рассыпЕые

каши, ЕапитOк} запеканки

оборудованием,



- 2 завтрак: кислOмслочная продукция;
- обед: свежие овощи, Еервое блюдо, второе б.rлодо, наIIиток, хлеб 2х видов
- уплотЕенный пOлдник: каши, овощные, молOчные блюда, напиток
- ужин: хлебо - булочные изделия, напитOк
Меню разработано таким образом, чтобы на эти 5 приемов пищи

с высокой rищевой иприходилосъ oc}toBнoe кодЕЕIество продуктов
биологи.Iеской ценностью.

Корректировка зuulвок проводится ежедневно медсестрой в зависимости от
количества детей.

В детском саду имеется вся необходимая докумеЕтаLция по питанию, KOToparI
ведется по форме и заполнrIетýя своевременно. На пищеблоке вывешен график
выдачи готовоЙ продукции дJU{ каждоЙ |руппы, примерная масса порциЙ питания
детей. Технология приготовления блюд строго ооблюдается.

На информационном стенде для родителей ежедневн0 вывешивается меню. В
ДОУ сформирована зффективнаrI система KoHTpoJuI организации гIитания детей.
Контролъ качества пklтания) закладкой прOдуктов, кулинарной обработкой,
выходом блюд, вкусовыми качествЕlми пищи, правилънOстью хранения и
соблюдением сроков ре.tJIизации продуктов питания ссуществля9т старшая
медицинск€ж сестра детского сада и комиссия по питанию.

Вывод: ffети в flOY обеспечены поJIноцеяным сбшlансированным питанием.
Правильно организованное IIитание в значительной мере гарантирует нормальный
Рост и развитие детског0 организма и создает оптимаtпънOе условие дJU{ нервно_
психичеакого и умственног0 ра:}вития ребенка.

Обескечешие безопасноетЕ образовательного учрs}цденЕll

Здание детского сада оборудовано современной шожарнс*охранной
сиГЕалиЗациеЙ и тревожноЙ кнопкоЙ, что позвоJIrIет оперативно вызвать наряд
охраны в сл)ruае чрезвычаЙноЙ сиryации. Обесшечение услOвиЙ безопасности в
МБДОУ выполЕlIется соглаýно лок€lпъным нормативно-правовым документам.
Имеются планы эвакуации. Территория по всему периметру о|ра,lкдФна
меТаллическим забором. На входные каJIитки и входы в детский сад установлены
магнитЕые заМки. Имеетоя наружное и BIryTpeHHee видеонаблюдение.
ПроryлоЧные площадки в хOрошем санитарном состоянии и содержании.
Состояние хозяйственной площадки хорошее; муýор из контейнера вывозится
оДИН раЗ в недеJIю. С детьми проводятся беседы, занrIтиrI rrо ОБЖ, развлечения rто
собшсдению правил безопаснOсти на дорогах, профилактическаlt акция
<<Внимание Дети>> Проводится вводный инструктаж с вновъ прибывшими
сотрудниками, противоцожарный инструктаж g инструктаж по
злектробезопаýнOсти. Ежедневно ответственными лш{ами оýуществJUIется
контрOль с целъю своевременнOго устранения прI.фlнЕ, несущих угрозу жизни и
здоровью вOспитанЕиков и работников.

,Щля безопасного пребывания детей в детском саду имеется:
1 .Кнопка трФвожной сигна.rrизации.



Z.Обсlryживающая организация: ОАО <<Авангарт>>

3 .Установлены камеры вI.tдео набrподения, магнитные замки
4, ОрганизацшI связи * телефон.
5. Автоматическая пожарнЕuI сигнЁtJIизация и система оповещения людей о

пожаре- ИL{ (АТЭКС>
6. Имеются первичные средства пожаротушения - огнýтуIfiители.
7. Имеется пожарн,t I декларац}ш.
8. Разработан пJIан эвакуации с инструкцией, определяющей действия

шерсонаJIа по обеспечению безопасной и быстрой эвакуации людей.
9. РазрабOтана инструкциl{ по действиям дOJIжностнъIх лиц }чреждений при

у|рO3е или гIроведении террOристического акта.
1 0. !{меется паспорт антитеррористической защищенности.
11. Пост Охраны: в дневное время осуществляет охрану объекта охранное

агентством кАрмада}) штате детскOго сада З ночные сторожа.
12. ВнутренЕее и наружное видеонаблюдение (18 камер.)
Вывод: В ДОУ собшодаются правила по охране труда, и обеспечивается

безопасность жизнедеятелъности вOспитаЕников и сотрудников.

Взаимодействие с родителями восIIитанников
Одншrл из caмbIx важньж и ближайших партнёров явJL,Iются семьи нilших

ВосIIитанников. В соответствии с Законом "Об образовании" однOЙ из основньгх
ЗадаЧ, ýтоящкх перед детским садом, явпяется "взаимодействие о семъёй для
обеспечения полноценного развития ребёнка".

Проблема вOвлечения родителей в единое прOстранство детского р€ввитиrI в
наШеМ ДошкоJIъном образовательном уryеждеЕии решается в трех направпениrIх:

1. Работа с коллективом ДОУ по организации взаимсдействия с семьей,
внедрение новъIх форм работы с родитеJuIми.

2. Повышение шедагогической культуры родителей.
3. Вовлечение родителей в деятельнOсть ДОУ
Основные задачи своей работы мы видим в следJrющем:

' УстаноВить партнерские атношениrI с семьей каждого воспитанýика;
. объединитъ уgилия для р,}звития и восшитания детей;
' СоЗДаТь атмосферу взаимопонимания, общности интересов, эмоциональноЙ

взаимошоддержки;
, активизироватъ и обогащать воспитателъные уýdения родителей;
' поДлерЖиВатъ их увереннOсть в собственных пед€гогических

возмOжнOстях.
Вся работа, направленная на сотрудничество с родителrtми, способствует

ПРиобретению теоретических и практических знаний, повыlтrает уровень их
ШеДаГОгиIIеgкоЙ компетентýости. Со стороны родителеЙ имеются положительные
ОТЗЫВЫ 0 Работе ДОУ и о конкретньD( мероприятиrD(. Семьи наших
ВОСПИТаННИкоВ стали более открыты и активны к общению, к организации и
проведению совместньж мероприятпй, в KoTopblx теперь уже явJUIются
кJIючевыми фиryрами (совместные мерошр}UIтия шеречислены
ВыШе).УдоВлетворенность родителеЙ качеством дошIколъного образования



составила 85,4Y8. Вывод: В ДОУ создаются условиrI дJI;I максим;IJIьIIого

удовлетворения запросов родителей детей дошкодьного возраста по |4х
вOспитанию и обулению. Родители пOJгуIают инфOрмацию о целrж и задачах
}п{реждениrI, имеют вOзможностъ обсуждать различные вOгIросы гrребывания
ребенка в,ЩОУ, активно у{аствовать в жизнедеятелъности детского ýада.

ГIедагогическое образование родителей ("ли законнъD( представителей)
воспитанников осуществJUIется как традиционными методами через нагJIядные
пособия, стенды, беседы, консультации, рOдителъскиs собрания, так и с помOщью
соВременных средств информатизации (сайт ДОУ, группа в соци€Lпьной сети <<В

контакте>>,YiЬеr, эдектронная почта ДОУ).
Но вместе с тем, вьuIвлены следующие недостатки: высокий уровенъ

ЗанrIтости родителеЙ, не шозвоJUIющиЙ им уделять достаточн0 времени дJUI
взаимодействия с детьми, с педагогами.

Социальная активпость и партЕерство ДОУ

,ЩошкОлъное rIреждение осуществлJIет активное социzlльнOе партнерство с
РаЗлИЧными }л{реждениями :

Щетская rrоликлиника J\b5 - (вакцинация, лечеrlие и rrрофилактика заболеваний)
МАоУ СоШ }{ЬбЗ (экокурсии, совместные мероприятия, отслеживание
адаптации выгtускников)
Библиотека JФlб им. .Щмитрия Сергеева Совет ветераIIов J&6 Представители
ПеДагОгическоЙ общественности детского сада присутствов€uIи на праздничном
мерсприJIтии, Iтосвященному юбилею библиотеки име}rи,Щ.Г. Сергеева.
Музыкалъная шксла (экскурсии, совместные мероприятия)
Журнал Сибирячек (совместные мероприятия)

ФинансовO-экономическая деятельность орrанизации
(показаmелu указьlваюmся в mысячах рублей)

L. Распределеflие объема средств органпзации по истOчнпкам их получýния

наименовашие показателей Jl} строки ФаrсrическЕ
1 2 J

Объем срсдств организации - всего (супма строк 02,06) 01 200з7."|
в тOм tIисле:

бюджетные средства - всего (сlмма строк 03-05)
а2 17836,5

в том числе бюджета:

федеральцого 03 0.0
субъекта Роосийской Федерации 04 14078,0
местного 05 375в,5

внебюджетЕые средства (супсма строк 07,08, 10-12) 06 22а|,2
в том числе средства:
организаций 07 l44,5



населения 08 2056,?
из них родитеJьская плата 09 2Q53,2

внебюджетных фондов I0 0.0

иностранньD{ истотIников 11 0.0

другие внебюджетЕые средства |2 0.0

2. Расходы организации

Оеrrовные нерешённые проблемы

Решение существующих проблем вхOдит в рамки кадрового обеспечения.
Отсутствие заместителя заведующий по воспитательной и методической работе.
Необходима установка вентиляции в 0вощехранилище и в складе прOдуктов
питаниrI детского сада.

Оеновные Еаправленпя ближайшего развития ДОУ

Основной целью да.пьнейшего повышениjI эффективýости деятелънOсти
дошколъного образовательного r{реждениrl }lbl19 считаем разработка и
реЕtлизациJI программы р€lзвития.

наименование показателей Л} строки Фактически
1 2 J

Расходы организации - всег0 (супtма строк 02, 04 - 1 1) 01 19950,8
в том числе:

ошдата труда 02 10?58,9

из Еее:
педiгогич9ского персонаJIа (без совместителей) 03 4841,8

ЕачислениrI на оплату труда 04 з 154,5
питание 05 зэ19,2

услуги связи 06 29,4
транспортЕые услуги а7 0.0
коммунаJIьные усл},ти 08 7з6,5
арендýаjI IIлата за IIоJьзование имуществом 09 0.0

усл}ти по сOд9ржаЁию имущества 10 226,1
прOчие затраты 11 1726,2

Инвестиции, направленные на приобретение осЕовных фондов l2

Результаты анализа показателей деятельности.



ПриложениеN 1

Утверждены
приказом Министертва образования

и на},ки Российской Федерации
от 10 декабря 2013 г. N 1З24

ПОКАЗАТЕЛИ
ДЕЯТЕЛЬЕОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОВРДЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАЕШЗАЩIИ,

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНШЮ

N пlп показатели Единица
измере}lиJl

l Образовательная деятеJь}лость
1.1 Общая чиýленЕость восIмтанников, осваивающих образовательнlто

пDограммч дошкOjьцого обDазования. в том trисле:
l88 человек

1.i.1 В режrlме полного дня (8 - 12 часов) 188 человек
I.1.2 В рехtиме коажOвременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек
1,1,3 в семейной дOшкольной группе 0 человек
1.1.4 В форме оемейного образомния с псшхолOго*fiёдагогическим

сопровождениеilt Еа базе дошкольной образовательной организации
0 человек

|,2 общм численность восшитанников в возрасте до З лет l0 человека
1.з общая чйсленность воспит&нников в возрасте от З до 8 лgг 178 человек
1.4 Чиоленностьlудельный вес чиýленности воспитаlrников в общей

численfiости воспитаннико& пOл\,чающю( Yслуги присмотра и ухOда:
0 человеrJ7о

1.4.1 В режиме полЕого дня (8 - 12 часов) 0 человек/ой
|,4"2 В режrm{е продленного дня (i2 - 14 часов) 0 человек/о/о

|.4.з В режlmrе кр}тлосуточного пребывания 0 человекД/о
1.5 Числевнооть/улельный вес численности

ограниt{е}lными возможностями здоровья в
воспитанников, пол\лrающI.D( YслYгИ :

воспитанпиков с
обurей численностд

0 человеrс/Oй

1.5.1 По коррекцшr недостатков в физическом и (или) псrосическом Dазвитии 0 человеrс/Уо
1.5.2 По освоеrлшо образовательной программы дошколыtого образования 188/100%

qеловеft/о/о

1.5.3 По присмотру и }ходу 0 человекlУо
t.б Средний показатýль прогtуценных дней при посещении дошкольной

образовательной организаrши по болезни на одного воспитанника
36

1.7 Общая численность педагогиЕlоскюr работtштков, в том числе: 15 чвловек
1.7.1 Числепность/удельный вес численности педагогиqескIФ( рабошпасов,

имеющIж высшее образование
Зl25% человек
%

1.7.2 Численность/уделъный вес числеýности IIедагомqескюс работников,
имеющих высIпее образоваrпrе педагогической направленноýти
(ппофиля)

0
человек ой

1.1.з Численность/удельный вес числgнности педагогическrаr работников,
имеющIо( среднее профессионмьное образоваr*те

9l75%
Человек о/о

1.7 .4 Численность/удеьный вес числеш{осп{ педагоги.Iескшi работников)
имеющих среднее профессион.lJIьное образование педагOгической
цапDавленности (поофиля)

2/l1a/o
человек ой

1.8 Численность/удеrьный вес LIисленности fiедагогических работrпшсов,
кOторым по результатам аттестации присвое}lа квалифtжационная
категориlI, в общей численЕости педагогическюr работников, в том
числе:

Зl25о/о

Человек о/о

1.8,1 Выошая 0 человек Уо

|,8.2 Первая Зl25о/а

человек Уо



1.9 Численность/удельный вес численности педагогическюr работников в
общей численност}l пед&гогических работников, педаIогический стаж
работы которых составляет:

человек/Уо

] ,9.1 ýо 5 лет 5l47%
челове#о/о

1"9.2 Свыше ЗO:rет 0 человек/о/о
l .10 Численность/удельный вес чиýлеяности педагогических работников в

общей численности педагогических работников в возрасте до З0 лет
зl25%
человек/о/о

1.1I Численность/удельный в9с численности педагогиЕIеских работников в
общей численности педагогических работников в возDасте от 55 лет

0 человеlt/Oй

1,12 Численностьiулельньlй Rес численности пелагогических и
административно-хозяйственных работников, прошедших за последние
5 лет повышение квалификаlдииlпрофессионzlльную fiереподготовку по
профилю педагOгической деятельности илп,r иной осуществляемой в
образовательной организации деятельнOсти, в общей численнOсти
педагOгических и административно-хозяйсT венных работников

бl45%
человек/7о

1 .13 Численностьlудельный вес численности педагогических и
административно-хозяйственных работников, прошедших повышение
квачификации по примеяению в образовательном процессе федеральных
государственныN образовательньгх атандартов в общей численноOти
педагогических и административно-хозяйственных работников

п

человек/Уо

1.,l4 Соотношение "педагогичеокий работникlвоспита}Iник" в дошкольной
образовательной орган изации

1 5/1 8в
человеts/челов
ек

l .15 Наличие в образовательной организации след}ющих педагогических
работников:

1.15.1 мyзыкального р\rководителя да
|.15.2 Инструктора TIo физической кyльтуре да
l .l5.з У.rите.rlя*логопеда }ieT

1.15.4 Логопеда нет
1 .I5.5 учителя-дефектолога нет
1.15,6 Педагога-психолога нет
2. Инфраструктура
2.1 общая площадь помещений. в которых осуществляется образовательная

деятельность, в расчете на однOго воспитанника
2,2i кв. м

2.2 Гlпощадь помещений для организации дополяительных видов
деятелы{ости восг!итанни ков

0кв.м

2,з наличие физкультурного зitла да
1l Наличлrе Lryзьl каJIьного зrtJlа да
2.5 Натичие прог)rлочных площадоц

актив}lость и разнообразную игров}то
прогчлке

обеспечивающих физическую
деятельность восгIитанников на

да

Заведуюrций А.И, Черноусова


