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Общая характеристика образовательного учреждения. 

Таблица №1 

№ Сведения об учреждении Показатели 

1 Полное наименование 

дошкольного образовательного 

учреждения  

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение города 

Иркутска детский сад № 155 

2 Тип и вид образовательного 

учреждения 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение - детский 

сад  

3 Учредитель  Департамент образования Комитета по 

социальной политике и культуре 

администрации г. Иркутска 

4 Год основания 1988 год 

5 Юридический адрес 664058, г. Иркутск, ул. Мамина - 

Сибиряка,1,  тел.36-31-79 

6 Свидетельство о регистрации 

(номер, дата выдачи, кем 

выдано) 

ИРП №1124 от 24.06.1998 

7 Лицензия Регистрационный номер лицензии – 

Л035-01-220-38/00373422; ОГРН - 

1023801753194; дата выдачи - 

04.09.2015г. 

8 Свидетельство о 

государственной аккредитации 

Номер -АА043505; регистрационный 

номер - 470 

9 Договоры социального 

партнерства 

МБОУ СОШ №77, поликлиника № 4, 

дом детского творчества «Радуга»  и др.  

10 Адрес сайта 

Адрес электронной почты 

Адрес электронной страничке 

VK 

Адрес электронной страничке 

ОК 

https://rused.ru/irk-mdou155/  

dou155@mail.ru 

https://vk.com/public216826228  

 

https://ok.ru/profile/571307121656  

 Педагогическое сопровождение детей осуществляют: 
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Заведующий (ФИО) Красовская Светлана Адиковна 

Заместитель заведующего 

(ФИО) 

Холмикова Марина Сергеевна 

Музыкальный руководитель 

(ФИО) 

Маштакова Ирина Григорьевна 

Педагог-психолог (ФИО) Сарикова Валентина Николаевна  

Учитель – логопед (ФИО) Завацкая Ольга Михайловна 

Воспитатели: 

1 группа 1.Иванова   Надежда Владимировна 

2.Мазитова Светлана Ринатовна 

2 группа 1. Холмикова Марина Сергеевна  

mailto:dou155@mail.ru
https://vk.com/public216826228
https://ok.ru/profile/571307121656


 

 

Введение  

 Самообследование в МБДОУ г. Иркутска детский сад №155 проводится в 

соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 29 Федерального закона Российской 

Федерации от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», приказом МО и науки РФ от 14.06.2013 г. № 462 «Об утверждении 

порядка проведения самообследования образовательной организацией» с учетом 

изменения утвержденного приказом МО и науки РФ от 14.12.2017 г. №1218.  

Приказ заведующего МБДОУ г. Иркутска от 01.02.2024 г. № 67 «О проведении 

самообследования по итогам 2023 года» 

Целью проведения самообследования является обеспечение доступности и 

открытости информации о деятельности ДОУ, а также подготовка отчета о 

результатах самообследования. 

В процессе самообследования проводилась оценка образовательной деятельности, 

системы управления организации, организации образовательного процесса, 

качества кадрового, учебно-методического, информационного обеспечения, 

материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки 

качества образования, а также анализ показателей деятельности организации 

1. Аналитическая часть 

1.1.Оценка образовательной деятельности. 

Образовательная деятельность в  Детском саду организована в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года Детский сад 

функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания». 

Образовательная деятельность осуществляется на государственном языке 

Российской Федерации - русском языке.  

Содержание дошкольного образования определяется образовательной программой 

дошкольного образования. Структура основной общеобразовательной программы 

ДОУ отвечает требованиям к структуре, объему, условиям реализации и 

результатам освоения образовательной программы дошкольного образования, 

которые определяются Федеральным Государственным Образовательным 

Стандартом дошкольного образования, приказ министерства образования и науки 

от 17 октября 2013 года №1155 «Об утверждении Федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования» и «Федеральная 

2. Вокина Ольга Анатольевна 

3  группа 1.Страмаус Ксения Сергеевна 

2.Усова Лидия Александровна  

4  группа  1.Завацкая Ольга Михайловна 

2.Смоленцева Юлия Викторовна 

5 группа 1. 1. Горбачева Тамара Николаевна  

2. 2. Башун Светлана Анатольевна 

6 группа  1. Аксенова Наталья Евгеньевна 



 

образовательная программа дошкольного образования », утвержденная приказом 

Министерством просвещения Российской Федерации от 25.11.2022г. № 1028 

В своей деятельности учреждение руководствуется следующими нормативно-

правовыми документами:  

-  273-ФЗ «Об образовании» от 29.12.2012; 

- Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях Санитарно-

эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.1.3049-13, с внесением 

изменений от15.05.2013 №26; 

-  ФГОС дошкольного образования (от 17.10.2013 № 1155, зарегистрированном в 

Минюсте 14.11.2013 №30384); 

-  Приказ Минобрнауки России от 30.08.2013 №1014 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного 

образования» (зарегистрировано в Минюсте России 26.09.2013 №30038) 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред.от29.12.2022) « Об образовании в 

Российской Федерации»  (с изм. И доп.., от 04.08.2023 г.) 

- Указ Президента  Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года» 

- Указ Президента  Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации» 

- Указ Президента  Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении 

Основ государственной политики по сохранению укреплению традиционных 

российских духовно – нравственных ценностей» 

-  Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации от 25.11.2022  г. 

№1028 «Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного 

образования»  

- Приказ Министерства Просвещения РФ от 8 ноября 2022 года  № 955 «О 

внесении изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки 

Российской Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации, 

касающиеся федеральных государственных образовательных стандартов общего 

образования обучающихся  ограниченными возможностями здоровья и умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями)» (зарегистрировано в Минюсте 

России 6 февраля  

2023 года № 72264) 

- Устав МБДОУ г. Иркутска детского сада №155, утвержденного постановлением 

администрации г. Иркутска от 25.11.2019 г.  

- Другими федеральными законами, нормативными актами Президента Российской 

Федерации, Правительства Российской Федерации, соответствующего 

федерального органа исполнительной власти, органов государственной власти 

Иркутской области. 

Локальные акты: 

Коллективный договор  

 Положение об общем собрании  

 Положение о Педагогическом совете  

 Правила внутреннего трудового распорядка  



 

 Образовательная программа дошкольного образования МБДОУ г. Иркутска 

детский сад № 155 (на основе ФОП ДО и ФГОС дошкольного образования) 

  Программа развития ДОУ 2019 – 2023 гг. 

  - Программа воспитания  

  Правила приема на обучение по образовательным программам ДО  

  Положение о порядке и основаниях перевода, отчисления и восстановления    

обучающихся  

 Порядок оформления возникновения, изменения и прекращения образовательных 

отношений  

 Положение о логопедической группе для детей с тяжелыми нарушениями речи  

 Положение об организации питания детей 

-  Положение психолого – педагогического консилиума  

  Штатное расписание  

И другие локальные акты, регламентирующие разные виды деятельности ДОУ. 

          МБДОУ является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, 

самостоятельный баланс, лицевые счета, открытые в установленном порядке для 

учета операций по исполнению расходов федерального и других бюджетов, для 

учета средств, полученных от предпринимательской и иной, приносящей доходы 

деятельности; имеет круглую печать  со своим наименованием, штампы, и иные 

реквизиты юридического лица; от своего имени заключает договоры, приобретает 

и осуществляет имущественные и неимущественные права, несет обязанности, 

выступает истцом и ответчиком в суде. 

Режим работы МБДОУ – с 07:00. до 19:00. при пятидневной рабочей неделе - 

группы с 12 часовым пребыванием детей; выходные дни: суббота, воскресенье, 

нерабочие праздничные дни РФ.  

МБДОУ имеет совмещенные музыкальный и физкультурный зал, кабинет 

заведующей, методический кабинет, кабинет учителя-логопеда, кабинет педагога-

психолога, медицинский кабинет, кабинет завхоза, служебные помещения. 

Здание МБДОУ рассчитано по проекту на 6 групп, плановая мощность 184 детей. 

Средне списочное количество воспитанников – 154. Возрастные особенности 

контингента воспитанников представлены в таблице №2 

Таблице №2 

Возрастные особенности контингента воспитанников 

Возрастные группы На 31.12.2023 

Количество групп Количество детей 

Ранний возраст  1,5 - 3  года 1 20 

Разновозрастная 

группа  

2-4 лет 1 19 

Средний 

дошкольный 

возраст  

4 - 5 лет 1 23 

Старший 

дошкольный 

возраст  

5 - 6 лет 1 34 

Старший 

дошкольный 

5 - 6 лет 1 18 



 

возраст группа 

ТНР 

Подготовительная   6-8 лет 1 31 

Всего   145 

 

Основной целью деятельности Учреждения является - образовательная 

деятельность по образовательным программам дошкольного образования, 

присмотр и уход за детьми. 

 ДОУ реализует: 

- Основную образовательную программу дошкольного образования МБДОУ г. 

Иркутска детского сада № 155 (далее ООП) срок реализации 2018 – 2023 г.; 

- Программа развития ДОУ на 2019-2023 гг.  

- Программа воспитания МБДОУ города Иркутска детский сад № 155. 

Ведущие цели деятельности ДОУ: Повышение качества образования в ДОУ, 

создание условий реализации ООП ДО, соответствующих требованиям ФГОС и 

ФОП ДО, создание условий для интеллектуального и личностного развития детей, 

их творческого потенциала, саморазвития и самореализации ребёнка в разных 

видах деятельности. 

В 2023 году в МБДОУ г. Иркутска детский сад № 155 функционировало 6 групп: 

Вывод: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

города Иркутска детский сад № 155 функционирует в соответствии с 

нормативными  документами в сфере образования Российской Федерации. 

Контингент воспитанников социально благополучный. 

 

Социальный портрет семей воспитанников 

Таблица №3 

№ Социальный статус семей Количество 

1 Полные семьи 170 

2 Неполные семьи (в разводе) 14 

3 Одинокая мать 10 

4 Потеря одного кормильца 2 

Таблица №4 

Социальный статус родителей (мама и папа) 

№ Социальный статус родителей Количество  

1 Работающие  159 

2 Служащие  43 

3 Военнослужащие  2 

4 Пенсионеры  0 

5 Индивидуальные предприниматели 10 

6 Не работают  27 

 Итого  241 

Таблица №5 

Льготная категория семей  

№ Льготная категория Количество 

1 Многодетные семьи 15 

2 Одинокие родители  2 



 

3 Родители опекуны  3 

5 Дети – инвалиды  2 

 Итого  22 

 

Учреждение функционирует в помещениях, отвечающем санитарногигиеническим, 

противоэпидемическим требованиям и правилам пожарной безопасности, а также 

психолого-педагогическим требованиям к благоустройству Учреждения, 

определённым Министерством просвещения Российской Федерации.  

Образовательный процесс в ДОУ осуществляется в соответствии с сеткой занятий, 

которая составлена согласно требованиям нормативных документов Министерства 

просвещения Российской Федерации к организации дошкольного образования и 

воспитания, санитарно-эпидемиологических правил и нормативов, с учетом 

недельной нагрузки.  

Содержание образовательного процесса выстроено в соответствии с Основной 

общеобразовательной программой Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждении города  Иркутска детский сад № 155. Программа 

разработана в соответствии с Федеральными государственными образовательными 

стандартами и ФОП ДО. 

Комплексно-тематическое планирование ДОУ построено на принципах значимых 

событий, сезонных изменений и регионального компонента.  

Организация образовательного процесса предусматривает: совместную 

образовательную деятельность (образовательная деятельность, индивидуальная 

работа), самостоятельную деятельность воспитанников и работу с семьями 

воспитанников, что отображается в тематическом планировании педагогов на 

каждый день, где они подробно прописывают занятии с детьми как групповые, так 

и индивидуальные, что свидетельствует о 100 % охвате воспитанников групповой 

и индивидуальной деятельности.  

В ДОУ созданы оптимальные условия для развития индивидуальных, творческих 

способностей детей, математических представлений, для ознакомления детей с 

физическими свойствами предметов и явлений, явлениями общественной жизни 

страны и родного города. Созданы условия для социально – личностного развития 

дошкольников: адаптации, комфортного пребывания детей в учреждении, 

положительного отношения ребенка к себе, другим людям, окружающему миру и 

коммуникативной социальной компетентности детей. Так же созданы оптимальные 

условия для художественно – эстетического развития детей, театрализованной 

деятельности. Создано предметно – развивающее пространство во всех возрастных 

группах, которое соответствует эстетическим, методическим и гигиеническим 

требованиям. Плодотворной оказалась работа по обновлению развивающей 

предметно пространственной среды. Были обновлены уголки, куплены игрушки, 

игры, оборудование, пособия, сделаны руками педагогов. Четко организованная 

работа по преобразованию предметно - развивающей среды оказала благоприятное 

влияние на развитие творческих способностей детей. Воспитанники проявляли 

большую активность, подавали интересные идеи, принимали участие в 

изготовлении игр и пособий. Деятельность воспитателей предусматривала решение 

образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей, 

самостоятельной деятельности воспитанников не только в рамках образовательной 

деятельности, но и в ходе режимных моментов. При проведении образовательной 



 

деятельности использовались как традиционные наблюдение, беседы, сравнение, 

индивидуальная работа и т. д., так и нетрадиционные методы работы, пальчиковая 

гимнастика, дыхательная гимнастика. 

 

 Организация воспитательно-образовательного процесса 

 - С 01 августа по 15 сентября – адаптация  

 С 01 сентября  по 15 сентября – диагностический период  (мониторинг детского 

развития)  

 - С 15 сентября по 25 декабря – воспитательно-образовательный период. 

 - С 25  декабря по 30 декабря  – новогодние праздники, подготовка и проведение 

утренников «Новый год», «Зимние забавы» 

   С 01 января по 09 января новогодние каникулы 

 - С 09 января по 14 мая – воспитательно-образовательный период. 

 - С 14 мая по 31 мая – диагностический период   (мониторинг детского 

развития)  

 - С 01 июня по 31 августа – летний - оздоровительный сезон. 

 

1.2. Оценка системы управления детского сада. 

Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации с учётом особенностей, 

установленных статьёй 26 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ. 

В ДОУ сформированы коллегиальные органы управления: 

Педагогический совет — постоянно действующий коллегиальный орган 

управления педагогической деятельностью ДОУ, действующий в целях развития и 

совершенствования образовательной деятельности, повышения профессионального 

мастерства педагогических работников. 

Совет Учреждения - Совет Учреждения является постоянно действующим 

представительным коллегиальным органом управления Учреждением. 

Совет Учреждения в количестве 5 человек избирается  на общем собрании 

работников Учреждения сроком на 3 года. Для избрания в члены Совета 

Учреждения  необходимо квалифицированное большинство голосов (не менее 2/3) 

членов, присутствующих на общем собрании. 

 Совет Учреждения осуществляет следующие полномочия: 

1)обеспечивает соблюдение Учреждением целей и видов деятельности 

Учреждения; 

2)содействует организации и улучшению условий обучения для воспитанников  

Учреждения;  

3)содействует организации конкурсов, соревнований и других массовых 

мероприятий Учреждения; 

4)содействует совершенствованию материально-технической базы Учреждения, 

благоустройству его помещений и территории; 

5) осуществляет контроль над целевым использованием привлечённых в 

Учреждение пожертвований; 

6) рассматривает другие вопросы, связанные с развитием Учреждением.   



 

7)рассматривает иные вопросы, вынесенные на заседание Совета Учреждения, за 

исключением вопросов,  отнесенных к компетенции иных органов управления 

Учреждением. 

Представительным органом работников является действующий в ДОУ 

профессиональный союз работников образования (Профсоюзный комитет). 

В ДОУ используются эффективные формы контроля, различные виды мониторинга 

(управленческий, методический, педагогический,  контроль состояния здоровья 

детей).  Система управления в ДОУ обеспечивает оптимальное сочетание 

традиционных и современных инновационных тенденций, что позволяет 

эффективно организовать образовательное пространство ДОУ. 

Общее собрание работников является постоянно действующим 

представительным коллегиальным органом управления Учреждением.  

Общее собрание работников состоит из работников Учреждения, для которых 

Учреждение является основным местом работы. Общее собрание работников 

осуществляет следующие полномочия:  

1. Дает рекомендации по вопросам принятия локальных актов 

2. Обсуждает вопросы состояния трудовой дисциплины 

3. Содействует при создании оптимальных условий труда  

4. Выражает мнение в письменной форме при принятии локальных актов  

5. Утверждает результаты самообследования 

 В целях учета мнения родителей создан Совет родителей — создан с целью 

реализации права родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

воспитанников, педагогических работников на участие в управлении ДОУ, 

развитие социального партнёрства между всеми заинтересованными сторонами 

образовательных отношений. Структура, порядок формирования, срок полномочий 

и компетенция органов управления ДОУ, принятия ими решений устанавливаются 

Уставом ДОУ в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Деятельность коллегиальных органов управления осуществляется в соответствии с 

Положениями: Положением о Педагогическом совете, Положением о Совете 

родителей (законных представителей). 

Вывод: Структура и механизм управления ДОУ определяют стабильное 

функционирование. Демократизация системы управления, способствует развитию 

инициативы участников образовательного процесса (педагогов, родителей, 

законных представителей), детей. 

 

1.3.Оценка содержания и качества подготовки обучающихся. 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

- фронтальные 

- групповые 

- индивидуальные  

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1 до 3 лет — до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 



 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация 

Детского сада в 2023 году продолжила соблюдать ограничительные 

и профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

 ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — 

термометрию с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие 

признаков инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных 

заболеваний изолируются, а Детский сад уведомляет территориальный 

орган Роспотребнадзора; 

 еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих 

средств, разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

 дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

 использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 

 частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

 проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом 

воздухе отдельно от других групп; 

Специфика педагогической диагностики достижения планируемых 

образовательных результатов обусловлена следующими требованиями ФГОС 

ДО: 

 планируемые результаты освоения основной образовательной программы ДО 

заданы как целевые ориентиры ДО и представляют собой социально-нормативные 

возрастные характеристики возможных достижений ребёнка на разных этапах 

дошкольного детства; целевые ориентиры не подлежат непосредственной оценке, в 

том числе и в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются 

основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей и 

основой объективной оценки соответствия установленным требованиям 

образовательной деятельности и подготовки детей, освоение Программы не 

сопровождается проведением промежуточных аттестаций и итоговой аттестации 

обучающихся . 

 Данные положения подчеркивают направленность педагогической 

диагностики на оценку индивидуального развития детей дошкольного возраста, на 

основе которой определяется эффективность педагогических действий и 

осуществляется их дальнейшее планирование. 

Результаты педагогической диагностики (мониторинга) могут использоваться 

исключительно для решения следующих образовательных задач: 

 индивидуализации образования (в том числе поддержки ребёнка, построения 

его образовательной траектории или профессиональной коррекции особенностей 

его развития); 

 оптимизации работы с группой детей. 

Периодичность проведения педагогической диагностики определяется ДОО. 

Оптимальным является её проведение на начальном этапе освоения ребёнком 

образовательной программы в зависимости от времени его поступления в 

дошкольную группу (стартовая диагностика) и на завершающем этапе освоения 



 

программы его возрастной группой (заключительная, финальная диагностика). При 

проведении диагностики на начальном этапе учитывается адаптационный период 

пребывания ребёнка в группе. Сравнение результатов стартовой и финальной 

диагностики позволяет выявить индивидуальную динамику развития ребёнка. 

Педагогическая диагностика индивидуального развития детей проводится 

педагогом в произвольной форме на основе малоформализованных 

диагностических методов: наблюдения, свободных бесед с детьми, анализа 

продуктов детской деятельности (рисунков, работ по лепке, аппликации, построек, 

поделок и тому подобное), специальных диагностических ситуаций. При 

необходимости педагог может использовать специальные методики диагностики 

физического, коммуникативного, познавательного, речевого, художественно - 

эстетического развития. 

Основным методом педагогической диагностики является наблюдение. 

Ориентирами для наблюдения являются возрастные характеристики развития 

ребёнка. Они выступают как обобщенные показатели возможных достижений 

детей на разных этапах дошкольного детства в соответствующих образовательных 

областях. Педагог наблюдает за поведением ребёнка в деятельности (игровой, 

общении, познавательно-исследовательской, изобразительной, конструировании, 

двигательной), разных ситуациях (в режимных процессах, в группе и на прогулке, 

совместной и самостоятельной деятельности детей и других ситуациях). В 

процессе наблюдения педагог отмечает особенности проявления ребёнком 

личностных качеств, деятельностных умений, интересов, предпочтений, фиксирует 

реакции на успехи и неудачи, поведение в конфликтных ситуациях и тому 

подобное. 

Наблюдая за поведением ребёнка, педагог обращает внимание на частоту 

проявления каждого показателя, самостоятельность и инициативность ребёнка в 

деятельности. Частота проявления указывает на периодичность и степень 

устойчивости показателя. Самостоятельность выполнения действия позволяет 

определить зону актуального и ближайшего развития ребёнка. Инициативность 

свидетельствует о проявлении субъектности ребёнка в деятельности и 

взаимодействии. 

Результаты наблюдения фиксируются, способ и форму их регистрации педагог 

выбирает самостоятельно. Оптимальной формой фиксации результатов 

наблюдения может являться карта развития ребёнка. Педагог может составить её 

самостоятельно, отразив показатели возрастного развития ребёнка и критерии их 

оценивания. Фиксация данных наблюдения позволит педагогу выявить и 

проанализировать динамику в развитии ребёнка на определенном возрастном 

этапе, а также скорректировать образовательную деятельность с учётом 

индивидуальных особенностей развития ребёнка и его потребностей. 

 Результаты наблюдения могут быть дополнены беседами с детьми в 

свободной форме, что позволяет выявить причины поступков, наличие интереса к 

определенному виду деятельности, уточнить знания о предметах и явлениях 

окружающей действительности и другое. 

 

В каждой возрастной группе отмечается положительная динамика развития 

воспитанников. 



 

Причины низкого уровня в младших группах являются частые пропуски 

воспитанниками по болезни и семейным обстоятельствам. 

У выпускников сформированы предпосылки к учебной деятельности: умение 

работать в соответствии с инструкцией, самостоятельно действовать по образцу и 

осуществлять контроль, вовремя остановиться при выполнении того или иного 

задания и переключиться на выполнение другого.  

По отзывам учителей начальных классов МБОУ г. Иркутска СОШ № 6, 35, 77 

можно сделать выводы, что выпускники детского сада № 155, быстро 

адаптируются к условиям школьного обучения, вливаются в школьную 

деятельность, активны и с достаточным багажом знаний, что делает их 

успешными. 

 Вывод: Содержание и качество подготовки воспитанников обеспечивают 

государственные гарантии уровня и качества дошкольного образования. 

 

1.4.Качество содержания подготовки дошкольников к школьному обучению. 

 

Психологическая готовность ребенка к обучению в школе является 

важнейшим итогом воспитания и обучения дошкольника в семье и в детском саду. 

Ее содержание определяется системой требований, которые школа предъявляет к 

ребенку. Эти требования заключаются в необходимости ответственного отношения 

к школе и учебе, произвольного управления своим поведением, выполнения 

умственной работы, обеспечивающей сознательное усвоение знаний, установление 

с взрослыми и сверстниками взаимоотношений, определяемых совместной 

деятельностью. 

 Из МДОУ г. Иркутска детский сад №155  выпускаются в школу 46 

воспитанника из подготовительной  группы № 6 и разновозрастной группы ТНР 

№4. В диагностическом обследовании приняли участие все выпускники : 

Направленность групп Возраст детей Списочный 

состав 

Группа для детей с нарушениями речи 5-7 лет 15 

Дети с нормативным развитием 6-7 лет 31 

Всего 6-7 лет 46 

  

 Уровень готовности детей к началу регулярного обучения в школе выявлялся 

с помощью следующих методик: 

1. Общая осведомленность: «Ориентировка в окружающем» А.Л. Венгер. 

2. Мотивационная готовность: «Отношение к школе» А.Л. Венгер. 

3. Произвольность: «Графический диктант» Эльконин. 

4. Восприятие: «Разрезные фигуры». 

5. Внимание: «Повторение цифр» - субтест методики Векслера, «Найди и 

вычеркни». 

6. Память: «10 слов», «10 предметов». 

7. Мышление и речь: «Последовательность событий», «Четвертый лишний», 

«Оценка вербального мышления». 

8. Методика Е.А.Екжановой: ориентировка в пространстве, интеллектуальное 

развитие, фонематическая функция, моторика, графические навыки. 

9. Самооценка: Методика «Лесенка». 



 

Цель скрининг – обследования: оценить уровень сформированности 

предпосылок к учебной деятельности; возможности работать в соответствии с 

фронтальной инструкцией, умения самостоятельно действовать по образцу и 

осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а 

также умением вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и 

переключиться на выполнение следующего. 

По итогам обследования были получены следующие результаты.   

Результаты диагностики выпускников по  методике Е.А. Екжановой 

 В скрининге участвовало 46 человек. Согласно анализу данных обследования 

по данной методике, 43 чел обследованных по уровню развития предпосылок 

учебной деятельности соответствуют возрастной норме дошкольника. Из них 30 

чел относятся к группе с высокой возрастной нормой, 13 чел - к группе 

«стабильная середина». 3 человека , что составляет от общего числа, находятся в 

«группе риска». 

Узоры, состоящие из простых, законченных по содержанию графических 

эталонов, в которых отражена завершенная программа действия, доступны в 

выполнении практически всем выпускникам. 

Анализ результатов выполнения 4-го узора, графический образец которого 

отражает незавершенность программы выполняемого действия, показал, что 77 % 

дошкольников умеют самостоятельно проанализировать образец и действовать по 

образцу, осуществлять самоконтроль в процессе перцептивно-моторной 

деятельности, довести начатое дело до конца, вовремя прекратить выполнение 

действия. Однако     23 % выпускников не умеют следовать четко заданной 

программе двигательного акта, у них недостаточно развиты планирование и 

самокотроль. 

Зрительно-пространственное восприятие сформировано у 87 % детей. 

У 78 % операция звукового анализа сформирована на высоком уровне. У 

выпускников, функциональный уровень интеллектуальных  способностей которых 

соответствует нижней границе нормы  и задержанному типу - 10 %, операция 

звукового анализа не сформирована на должном уровне.  Они выделяют 

последовательность звуков в простом слове, но теряют гласные или согласные 

звуки при воспроизведении звукового состава сложных слов и со стечением 

согласных звуков. 

Анализ рисунка «Дом-дерево-человек» позволяет выявить первичные 

представления ребенка об окружающем, уровень его интеллектуального развития. 

Выпускники групп КРО имеют более низкие показатели выполнения данного 

задания. Наибольшие трудности дети испытывали при рисовании дерева и 

человека. Около 70% выпускников показали хорошие результаты выполнения 

этого задания. В их рисунках отражены основные признаки предметов, все три 

изображения, как правило, связаны логически, отображены их пропорциональные 

соотношения, соединены единым сюжетом. 

Четкие движения, необходимые для выполнения прямых линий с четкими 

углами, замкнутыми контурами и надлежащей координацией при раскрашивании 

без тремора и грязи при хорошем нажиме, сформированы у 36 % выпускников. 

Данный показатель может быть более высоким. На результат влияло качество 

выполнения графических заданий (и графических диктантов, и рисунков): 

недостаточный нажим, не замкнутые контуры и ненадлежащая координация. 



 

Результаты диагностики выпускников по комплексу методик 

Для выявления уровня психологической готовности к школе выпускников 

дополнительно к психолого-педагогическому скринингу был подобран комплекс 

методик на изучение  основных компонентов психологической готовности: 

мотивационного, эмоционально-волевого и интеллектуального. 

Исследование уровня сформированности интеллектуальных умений показало, 

что мыслительные операции, такие как: сравнение, аналогия, обобщение, 

различение, сходство, сформированы лучше на наглядном материале, чем на 

вербальном. 

Так на конец учебного года 87 % выпускников имеют высокий уровень 

развития логического мышления. Они опираются на существенные признаки 

предметов, объектов при анализе и сравнении, верно объясняют свое решение, 

подбирают обобщающие понятия, устанавливают причинно-следственные связи. 

63 % - имеют высокий уровень развития связной речи (составляют простой 

рассказ по серии сюжетных картинок, способны самостоятельно выразить свои 

мысли).   

Мотивационный компонент готовности к школе сформирован на высоком 

уровне у 71% выпускников. Дети выражают желание идти в школу, отвергают 

учение дома как несерьезное, знают, что нового, интересного будет в школе. 13% 

обследованных имеют мотивацию игрового или коммуникативного типа. 

53% воспитанников имеют высокий уровень сформированности 

произвольности, программирующих и контрольных функций. Они способны 

самостоятельно ставить перед собой цель, планировать деятельность, преодолевать 

свои непосредственные желания, умеют организовать себя, оценивать результат. 

38% - нуждаются в некоторой помощи и поддержке взрослого при выполнении 

заданий, контроле и оценке результатов деятельности. 90% выпускников умеют 

устанавливать контакты как со сверстниками, так и со взрослыми, находят выход 

из сложной ситуации. 

8 % выпускников имеют неадекватную (завышенную или заниженную) 

самооценку. 

Таким образом, из 86 выпускников 42%  имеют высокий уровень готовности 

к школе (55% от нормы). За все задания они получили, как правило, высокие 

оценки (до 3-х средних оценок). Это дети с высокой для их возраста 

психофизиологической зрелостью. Для них характерны сформированные навыки 

самоконтроля и планирования, а также самоорганизации в произвольных видах 

деятельности, развитые фонематический слух и зрительно-двигательная 

координация. Эти дети имеют хорошо поставленную руку, гибко владеют 

образами-представлениями и представлениями об окружающем их мире. Для них 

является доступным как уровень работы по образцу, так и по речевой инструкции. 

Большинство из них обладает достаточно высоким темпом психической 

деятельности. Дети активны, любознательны, уверены в себе и в 

доброжелательности окружающих людей. Мотивационно-потребностная сфера 

таких детей направлена на успешное решение познавательных задач. Они 

интересуются содержательной стороной обучения и нацелены на достижение 

успеха в учебной деятельности. 

38 %  детей выполнили задания на среднем уровне (33% от нормы). Эту 

группу составили дети, которые получили половину и больше средних оценок. К 



 

ней относятся дети в основном с соответствующей их возрасту 

психофизиологической зрелостью. Для них характерны формирующиеся навыки 

контроля и самоконтроля, а также достаточно стабильная работоспособность. Эти 

дети хорошо сотрудничают со взрослыми и сверстниками. Произвольная 

организация деятельности проявляется в более полной мере при выполнении 

детьми заданий, которые вызывают у них интерес или внушают уверенность, что 

они могут выполнить их достаточно успешно. Дети допускают ошибки, вызванные 

недостатками их произвольного внимания и отвлекаемостью. Но мягкое 

подбадривание и привлечение их внимания к изучаемому предмету или явлению 

способствует тому, что ребёнок успешно справляется с заданием. 

13% выпускников (12% от нормы) условно готовы к обучению в школе.  У 

этих детей можно отчасти прогнозировать некоторые трудности в начале 

регулярного обучения из-за недостаточно сформированного регуляторного 

компонента деятельности. У них наблюдаются явления частичного соскальзывания 

с предложенной инструкции. Очень часто то, что ребёнок выполнил, он сделал 

некачественно. Для таких детей характерно неравномерное развитие их функций. 

Для таких детей необходим более длительный пропедевтический период обучения 

в общеобразовательной школе. В это время особое внимание нужно уделить 

становлению предпосылок учебной деятельности: формированию мотивации к 

учению, развитию интереса к сотрудничеству со взрослыми и со своими 

сверстниками, подготовке базовых, познавательных навыков: сенсорного 

восприятия, крупной и мелкой ручной моторики, зрительно-двигательной 

координации, слухового восприятия и фонематического слуха. 

3 ребенка условно не готовы к началу регулярного обучения из-за 

недостаточного психофизиологического развития, низкого уровня усвоения 

программы подготовительной группы. У них наблюдается полное отсутствие 

понимания того, что от них требуется, смысла многих заданий. В предметных 

рисунках отмечается наличие грубой схемы и грубых искажений. Операция 

звукового анализа не сформирована. Эти дети нуждаются в дополнительной 

коррекционной помощи. 

Рекомендации воспитателям, специалистам: 

1. Работать над прорисовыванием узоров, графический образец которых 

отражает незавершенность программы выполняемого действия. Учить детей 

самостоятельному анализу такого образца графического рисунка, четкости 

воспроизведения чередования его элементов. 

2. Формировать умение рисовать «Дом-дерево-человек». В рисунке должны 

быть отражены основные признаки предметов (у дерева - четкий ствол, а не просто 

палочка, сучья с ветками или крона; у дома – стены, крыша, окна, дверь, крыльцо; 

у человека – довольно крупная фигура, все части тела, лица, наличие одежды). 

Учить детей логически связывать все 3 изображения, отображать их 

пропорциональные соотношения. 

3. Развивать мелкую моторику, графомоторные навыки с помощью 

пальчиковых игр, рисования, ручной работы. 

4. Развивать операцию звукового анализа слов. 

5. Воспитывать прилежность и аккуратность в выполнении заданий. 

 

 



 

Организация специализированной (коррекционной) помощи детям. 

Основные задачи: 

 В учреждении успешно ведется коррекционно-развивающая работа по речевому 

развитию с дошкольниками в разновозрастной группе ТНР. В целях успешного 

решения задач речевого развития в учреждении функционирует логопедическая 

группа.   

 

С 01.09.2022 учебного года на основании Приказа от 07.06.2022 года № 2/4-08668/2 

«Об утверждении видового разнообразия, количественного состава групп и списка 

детей, подлежащих приему в МБДОО Свердловского округа города Иркутска» 

была открыта старшая группа с тяжелыми нарушениями речи (ТНР), в количестве 

19 человек. С сентября 2023 года посещает с тяжелыми нарушениями речи (ТНР) 

19 детей. 

Таблица 7 

Количество детей 

 

Логопедические заключения 

 

 

18 

ОНР третьего уровня ТНР второго уровня 

8 10 

 

 

1.5. Качество кадрового обеспечения ДОУ. 

Структура повышения квалификации специалистов ДОУ. 

Характеристика кадрового обеспечения образовательного процесса  

 

В августе 2023 года на заседании педагогического совета ознакомили коллектив 

с особенностями нового Порядка аттестации педагогических кадров. Объяснили 

педагогам разницу между видами аттестации, рассказали, что заявление можно 

подавать через Госуслуги, квалификационные категории стали бессрочными (до 

2029 года), а у работников появилась возможность получить категорию педагог-

методист или педагог-наставник. 

Приняли решение провести анализ результатов образовательной деятельности, 

в том числе организации воспитательно-образовательного процесса, чтобы выявить 

достойных кандидатов на новые категории – педагог-методист или педагог-

наставник к началу 2024 года». 

Также провели педагогический совет о рассмотрении вопроса по переходу 

на ФОП ДО, обеспечении готовности педагогических и управленческих кадров 

к работе в рамках новых документов. Внесли изменения в план работы и план-

график повышения квалификации педагогических и управленческих кадров, 

провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными 

представителями) воспитанников». 

Образовательный уровень педагогических работников 

                                                                                                                                                   

Таблица 8 
Административ

ный и 

педагогический 

персонал в т.ч.: 

В
се

го
 

Имеющих 

специальное 

профессиональное 

дошкольное 

образование 

Не имеющих 

специального 

профессионал

ьное 

дошкольного 

Численность педагогов 

К
о
л
и

ч
ес

тв

о
 в

ак
ан

си
й

 

 



 

Высшее Среднее образования По штату По факту 

Заведующий 1 1   1 1  

Заместитель 

заведующего 

1 1   1 1  

Воспитатели 11 6 4 нет 12 11  

Педагоги-

психологи 

1 1     1 1  

Музыкальные 

руководители 

1  1  1 1  

Учитель-

логопед 

1 1   1 1  

Инструктор 

по 

физической 

культуре 

1  1  1 1  

Итого: 17 10 6 нет 18 17 0 

 

 

Квалификационный уровень педагогических работников 

Таблица 9 
Педагогические 

работники в т.ч.: 

В
се

го
 

Имеющих квалификационные категории 

Высшая 

квалификационн

ая категория 

Первая 

квалификационн

ая категория 

Аттестованных на 

соответствие 

занимаемой 

должности 

Не 

имеющих 

квалифика

ционной 

категории всего В 

2023г

оду 

всего В 

2023 

году 

всего В 2023 

году 

Воспитатели 11 2 1 6  1 1 4 

Педагоги-

психологи 

1 1       

Музыкальные 

руководители 

 

1 1       

Инструктор по 

физической 

культуре  

1        

Учитель - логопед 1        

Итого: 15 4 1 6  1 1 4 

 

 

Сведения о молодых специалистах - нет молодых специалистов 

Ведомственные награды 

 Таблица 10 

 



 

Почетное звание 

«Почетный 

работник сферы 

образования 

Российской 

Федерации»» 

«Почетный 

работник 

общего 

образования » 

Нагрудной знак 

«За верность 

профессии» 

Почетная грамота 

Министерства 

просвещения РФ 

Почетные 

грамоты, 

благодарности 

ДО г.Иркутска 

 1  7 10 

 

 

Сведения о повышении квалификации педагогических работников МБДОУ 

по профилю работы 

Таблица 11 

Форма 

повышения 

квалификац

ии, 

(курсы, 

семинар, 

другое) 

Категория 

работников, 

прошедших 

повышение 

квалификаци

и 

Количес

тво 

работни

ков, 

прошед

ших 

повыше

ние 

квалифи

кации  

Количес

тво 

часов 

На базе, какого учреждения было 

организовано повышение 

квалификации (ИРО, ИПКРО и 

т.д.) 

Вебинар  Воспитатель  1 1 Международный образовательный 

портал «Солнечный свет» 

Курсы  Воспитатель  1 32 ГАУ ДПО ИРО «Институт 

развития образования Иркутской 

области» 

Курсы Воспитатель 1 72 ФГБОУВО «Тихоокеанский 

государственный университет» 

Курсы Воспитатель 4 1 ГАУ ДПО ИРО 

Курсы Воспитатель 1 1 АНО ДПО «Институт 

государственного и 

муниципального управления» 

Курсы Воспитатель 2 16 Учебный консультативный центр 

«Эксперт»  

Семинар  Воспитатель 4 16 Автор методик по семейному 

воспитанию 

Семинар  Инструктор 

по 

физической 

культуре 

1 36 Форум Педагоги России 

Курсы  Инструктор 

по 

физической 

культуре 

1 72 ГБПОУ иркутской области 

«Иркутский региональный 

колледж педагогического 

образования» 



 

 

ДОУ укомплектовано педагогическими кадрами – полностью.  

 

Администрация детского сада активно привлекает специалистов к участию в 

конкурсах разного уровня, систематическому повышению квалификации. За 

прошедший год   педагоги прошли курсовую  подготовку в объеме 144,72 и 36 

часов, которая  осуществлялась  в системе, согласно плану повышения 

квалификации.  

Курсы  Воспитатель 4 

 

72 ФГБОУ ВО «Тихоокеанский 

государственный университет» 

Семинар  Воспитатель 1 16 Всероссийский образовательный 

проект RAZVITUN  

Семинар  Воспитатель 4 15 ФБУН «Новосибирский научно – 

исследовательский институт 

гигиены» Роспотребнадзора  

Курсы  Воспитатель  2 36 МКУ «ИМЦРО» 

Курсы  Воспитатель  3 16 ООО УКЦ «Эксперт» 

Курсы  Воспитатель  1 32 ГАУ ДПО ИРО «Институт 

развития образования Иркутской 

области» 

Семинар   Воспитатель  1 1 ГАУ ДПО ИРО 

Семинар   Воспитатель  1 1,78 ГАУ ДПО ИРО 

Семинар   Воспитатель  2 15 ФБУН «Новосибирский научно – 

исследовательский институт 

гигиены» Роспотребнадзора 

Курсы Воспитатель  3 36 ГАУ ДПО ИРО 

Семинар   Воспитатель  3 16 Форум Педагоги России 

Семинар   Воспитатель  4 16 Форум Педагоги России 

Семинар   Воспитатель  2 20 Форум Педагоги России 

Семинар   Воспитатель  5 4 Форум Педагоги России 

Курсы Воспитатель  1 72 ФГБОУ ВО «УлГПУ им. И.П. 

Ульянова» 

Курсы Воспитатель  4 144 «Университет Просвещения РФ» 

Семинар   Воспитатель  2 20 Форум Педагоги России 

Мастер – 

класс   

Воспитатель  1 2 Всероссийский учебно – 

методический портал ПЕДСОВЕТ 

Семинар  Воспитатель  3 3,33 ГАУ ДПО ИРО 

Курсы  Педагог -

психолог  

1 18 ГАУ ИО ЦОПМКиМКО 

Курсы  Воспитатель  1 72 АНОДПО «ИГМУ» 

Семинар  Муз.руковод 1 15 ФБУН «Новосибирский научно – 

исследовательский институт 

гигиены» Роспотребнадзора 

Мастер - 

класс 

Муз.руковод 1 4 Всероссийский учебно – 

методический портал ПЕДСОВЕТ 



 

    Администрация ДОУ обеспечивает  условия для профессионального роста 

сотрудников: организуются семинары, практикумы, консультации, курсы 

повышения квалификации, круглые столы, педагогические ринги и т.д. 

Педагогический поиск сотрудников направлен на разработку оригинальных форм, 

приемов, способов и средств педагогического взаимодействия с детьми 

дошкольного возраста.  

Ведущим направлением в повышении педагогического мастерства является 

целенаправленная методическая помощь. Большинство педагогов ДОУ прошли 

через разные формы повышения профессионального мастерства. 

   Сложившиеся система повышения квалификации педагогических кадров 

положительно влияет на качество  воспитательно-образовательного процесса с 

детьми. Позволяет реализовать новые вариативные программы, обобщать опыт 

своей работы,  адаптировать для детей  дошкольного возраста разнообразные 

новые технологии и методики. 

Перспективы: на курсы повышения квалификации по ФОП  ДО направить двоих 

педагогов в 2024 году.   

Кадровые условия реализации образовательной программы соответствуют 

требованиям ФГОС ДО и ФОП дошкольного образования.  

 

 

 

 

Передовые педагогические практики в МБДОУ в соответствии 

с  ФГОС ДО и ФОП ДО: 

Таблица 12 

 

Тема 

педагогических 

практик 

Ф.И.О. педагога Уровень представления 

(где и когда представлены 

или опубликованы) 

Опыт работы 

проектной 

деятельности 

«Иркутская азбука» 

Аксенова Наталья 

Евгеньевна, 

Сарикова Валентина 

Николаевна 

Методическое объединение 

педагогов дошкольных 

образовательных организаций 

 города  Иркутска  

Свердловского района 

Развитие речи 

детей 5-7 лет, по 

средствам 

дидактических игр. 

Завацкая Ольга 

Михайловна, 

Смоленцева Юлия 

Викторовна 

Методическое объединение 

педагогов дошкольных 

образовательных организаций 

 города  Иркутска  

Свердловского района 

Нейроигры как 

средство развития. 

Холмикова Марина 

Сергеевна, 

Вокина Ольга 

Анатольевна 

Методическое объединение 

педагогов дошкольных 

образовательных организаций 

 города  Иркутска  

Свердловского района 



 

Дидактическая игра 

как средство 

экологического 

воспитания детей 

дошкольного 

возраста 

Башун Светлана 

Анатольевна, 

Горбачева Тамара 

Николаевна 

Методическое объединение 

педагогов дошкольных 

образовательных организаций 

 города  Иркутска  

Свердловского района 

Опыт работы в 

развитии ЭМП 

посредствам 

использования игр. 

Усова Лидия 

Александровна 

Методическое объединение 

педагогов дошкольных 

образовательных организаций 

 города  Иркутска  

Свердловского района 

Игры по ФЭМП для 

дошкольников из 

картона и резинок 

Усова Лидия 

Александровна 

Международный  

образовательный портал 

МААМ. 

Сказкотерапия как 

средство развития 

речи детей младшего 

дошкольного 

возраста 

Иванова Надежда 

Владимировна 

 

Всероссийское сетевое издания 

«ДОШКОЛЬНИК.РФ» 

Стихотворение ко 

Дню защиты 

животных 

Смоленцева Юлия 

Викторовна 

ВИОП «Академия 

педагогических проектов 

Российской Федерации» 

«Акватерапия, как 

средство развития 

речи» 

Смоленцева Юлия 

Викторовна 

Всероссийское сетевое издания 

«Инфоурок» 

Стихотворение «Мой 

первый воспитатель» 

Смоленцева Юлия 

Викторовна 

Всероссийское сетевое издания 

«Инфоурок» 

Проект «Солдаты 

наши меньшие» 

Смоленцева Юлия 

Викторовна 

Всероссийское сетевое издания 

«Инфоурок» 

«Я расскажу вам о 

войне…» 

Смоленцева Юлия 

Викторовна 

Всероссийское сетевое издания 

«Инфоурок» 

Конспект занятия по 

патриотическому 

воспитанию 

«Бабушкина сказка» 

Смоленцева Юлия 

Викторовна 

Всероссийское сетевое издания 

«Инфоурок» 

Конспект занятия по 

патриотическому 

Смоленцева Юлия 

Викторовна 

ВИОП «Академия 

педагогических проектов 



 

воспитанию 

«Бабушкина сказка» 

Российской Федерации» 

«Мир кукольного 

театра» 

Аксенова Наталья 

Евгеньевна 

Международный  

образовательный портал 

МААМ. 

«Путешествие по 

России» 

Аксенова Наталья 

Евгеньевна 

Международный  

образовательный портал 

МААМ. 

Гжель. История 

промысла 

Аксенова Наталья 

Евгеньевна 

Образовательная социальная 

сеть nsportal.ru 

Музыкальная сказка 

«Козлята – дружные 

ребята» 

Маштакова Ирина 

Григорьевна 

Всероссийское сетевое издания 

«ДОШКОЛЬНИК.РФ» 

 

 

 

 

 

 

Достижения дошкольного образовательного учреждения в мероприятиях 

разного уровня за 2023 год. 

Таблица 13 

 

Наименование конкурса Уровень 

(окружной, 

муниципальный, 

региональный, 

федеральный) 

Результат участия 

(победитель, призер, 

лауреат) 

«Лучший уголок 

патриотического воспитания в 

ДОУ» 

Муниципальный  Победитель 2 место 

«Мультяшки - очаровашки» Международный Диплом I место 

«Лучший уголок 

патриотического воспитания в 

ДОУ» 

Муниципальный  Победитель 1 место 

«Весна на ладошке» Региональный  Победитель 

«Чудные цветы распускают 

лепестки» 

Международный Грамота 3 место 

«Услышь меня!» Межрегиональный Диплом  - Лауреат  

«Методическая разработка - 

2023» 

Всероссийский Диплом I степени 

«Урок (Занятие) года - 2023» Международный Диплом I место 

«Живи , Байкал» Муниципальный  Диплом  - Лауреат 

«Шаг в будущее» Всероссийский Диплом победителя 



 

«Изумрудный город» Всероссийский Диплом победителя  

1 место 

«Изумрудный город» Городской  Диплом победителя  

1 место 

«Добрый доктор Айболит» Всероссийский Диплом победителя  

1 место 

«Светофорик» Всероссийский Диплом победителя  

1 место 

«Символ года - 2024» Муниципальный Диплом победителя  

2 место 

«Услышь меня!» Межрегиональный Диплом  - Лауреат 

«Я – патриот!» Всероссийский Диплом победителя  

1 место 

«Лучший уголок 

патриотического воспитания в 

ДОУ» 

Муниципальный  Победитель 3 место 

«Символ года - 2024» Муниципальный Диплом победителя  

3 место 

«Символ года - 2024» Муниципальный Диплом победителя  

1 место 

«Весна а ладошке» Региональный Грамота - Лауреат 

«Войны священные 

страницы…» 

Всероссийский Диплом победителя  

 2степени 

«Полет в космос» Всероссийский Диплом  2 степени 

«Русский стиль 2023» Городской  Диплом Призер 

«Аромо – терапия, способ 

снятия тревожности» 

Межрегиональный Диплом  2 место  

«Видео «Удивительный 

Иркутск»» 

Городской Диплом  2 место 

«Космос – это мы!» Всероссийский Диплом  2 степени 

«Космос – это мы!» Всероссийский Диплом  3 степени 

«Музыкальная сказка» Городской Диплом лауреата  

 2степени 

«Города для детей» Муниципальный  Диплом призера  

«Знатоки гимна России» Всероссийский Диплом победителя 1  

место 

«Таланты России» Всероссийский Диплом лауреата  

 1 степени 

 

Достижения дошкольного образовательного учреждения в мероприятиях 

разного уровня за 2023 год. 

Таблица 14 

 



 

Наименование конкурса 

К
о
л

и
ч

ес
т

в
о

 

Уровень 

(окружной, 

муниципальный, 

региональный, 

федеральный) 

Результат участия 

- сертификат 

участника, 

благодарности и 

грамоты участника  

«Русское слово - 2023» 

5
 

Городской Сертификат 

участника   

«Звездный сад Иркутска» 

6
 Городской Грамота  

«Я – воспитатель! А это 

значит….» 1
3
 Всероссийский  Сертификат  

«Города для детей.2023» 

1
3
 Всероссийский  Сертификат  

«Безопасные каникулы» 
1

3
 Региональный Сертификат 

«Моя будущая профессия» 3
 Окружной  Грамота  

«Международный день 

энергосбережения» 1
3
 Международный Сертификат 

«Добрый кот» 

1
2
 Городской Диплом участника 

Смотр – конкурс на лучшее 

новогоднее оформление среди 

образовательных учреждений 

города Иркутска в 2023 году 

1 Городской  Диплом 

Итоги всех конкурсов 

Таблица 15 
Конкурсы Грамоты, дипломы педагогов 

 

Благодарственные 

письма, 

сертификаты и 

грамоты 

участника 

I место II место III место Лауреат 

Международный 

 

2 1 1 3 1 

Всероссийский 7 3 1 1 2 

Регионального 

уровня   

   2 1 

Муниципального 

уровня 

2 2 2 2  

Городской  1 1  1 4 

Всего 12 8 4 9 8 

 

Получено 40 грамот и дипломов, сертификатов муниципального,  регионального, 

всероссийского, городского  и международного уровня.  

Вывод: В основном показатели выполнения программы лежат в пределах 

высокого и среднего уровня.    Таким образом, образовательная деятельность в 

ДОУ реализуется на достаточном уровне. 

 



 

1.6.Оценка учебно - методического и библиотечно – информационного 

обеспечения. 

 

В детском саду созданы благоприятные условия для всестороннего развития 

дошкольников. Предметно - развивающая среда, организованная педагогами 

служит интересам и потребностям детей, а её элементы - (оборудование, игры, 

игрушки, дидактический материал) - полноценному развитию ребенка. Коллектив 

ДОУ придерживается следующих принципов построения развивающей среды, 

которые соответствует ФГОС ДО и ФОП ДО: 

 Принцип дистанции, позиции при взаимодействии. При реализации этого 

принципа найдены оптимальные варианты общения педагога и 

воспитанника, это позиция «рядом», а не «над». 

 Принцип активности. В помещениях детского сада создана среда 

максимально приближенная к домашней обстановке, но в тоже время она 

более интенсивно развивающая и способствующая возникновению и 

формированию познавательных интересов ребенка. В качестве звукового 

фона во многих режимных моментах педагоги используют классическую 

музыку, шум моря, пение птиц, и др. 

 Реализуется принцип стабильности-динамичности развивающей среды, так, 

например, из строительного материала создаются и оставляются на 

неопределенный срок «корабли», «самолеты», «замки» и многое другое. 

Во всех группах создана хорошая база по обеспечению основной 

общеобразовательной программы ДОУ и парциальных программ, 

соответствующим демонстрационным, раздаточным и игровым материалом, а 

также пособиями и атрибутами. Развивающая предметная среда в группах и 

кабинетах детского сада построена с учетом требований Программы и концепции 

построения развивающей среды для организации жизни детей и взрослых в 

системе дошкольного образования. 

Развивающая среда в группах создана с опорой на личностно - ориентированную 

модель взаимодействия между взрослыми и детьми, с учетом основополагающих 

принципов построения развивающей среды. Дети имеют во всех группах 

свободный доступ к игрушкам и игровому оборудованию. Имеются и проблемы, 

которые необходимо решать; нет многофункциональных атрибутов по всем видам 

игр и театрализованной деятельности, не используются игрушки – заместители. В 

группах удовлетворяется потребность каждого ребенка в движении, созданы 

разнообразные физкультурные уголки, в которых есть все необходимое 

оборудование для развития движений. Во всех возрастных группах достаточно 

много печатного материала, разнообразных дидактических и развивающих игр, 

которые сосредоточены в специальных  игровых зонах. Но в то же время 

содержание этих зон имеет ряд существенных недостатков: 

 Нет дифференциации в содержании игр, 

 Не продуманы цели и ход этих игр с опорой на зону ближайшего развития 

ребенка. 

 Очень много игр и пособий, изготовленных педагогами из природного и 

бросового материала, что приводит к быстрой порче и слабой гигиенической 

обработке. 



 

Необходимо отметить, что предметно - развивающая среда музыкально - 

ритмического зала не соответствует современным требованиям, недостаточно 

дидактических игр, музыкально дидактических игрушек 

Проблема: Недостаточная мобильность, созданной предметно-развивающей 

среды, что не всегда позволяет детям самостоятельно распоряжаться ее 

составляющими. Не достаточно финансовых средств, для пополнения играми 

групповые комнаты. Недостаточное оснащение физкультурным оборудованием.  

Пути решения: включить в годовую задачу по данной теме, проведение смотров - 

конкурсов «Развивающей среды», «Физическое и псхологическое здоровье детей» 

обмен опытом работы с педагогами других детских садов города Иркутска.   

Вывод: организация деятельности ДОУ по данному направлению на среднем 

уровне.  

Программно-методическое обеспечение воспитательно-образовательного процесса 

построенного на реализацию основной общеобразовательной программы  МБДОУ 

г. Иркутска детского сада № 155  

Содержание воспитательно-образовательного процесса в ДОУ определяется: 

С 1 сентября 2023 года детский сад перешел на обучение по программам, 

обновленным в соответствии с требованиями федеральной адаптированной 

образовательной программы дошкольного образования. Для этого была проведена 

соответствующая работа с педагогическим коллективом и родителями (законными 

представителями) воспитанников. Вопрос перехода на ФАОП обсуждали 

на педагогическом совете. 

Укрепление материально-технической базы и обеспечение образовательного 

процесса осуществляется на достаточном уровне. Выполнение сметы 

материального и производственного развития составляет 100% за год.  

Вывод: Проведённое самообследование показало, что обеспеченность педагогов и 

детей основной  учебно-методической и дополнительной литературой по 

направлениям развития и разделам основной общеобразовательной программы 

ДОУ соответствует нормативам, характеризуется высоким качеством и новизной. 

В ДОУ имеется необходимая мультимедийная техника, размещенная в 

музыкальном зале. Также в 2023 году закупили один комплект с мультимедийной 

техникой. 

Кабинеты специалистов оборудованы компьютерами и принтерами, имеется в 

достаточном объеме научная, энциклопедическая, методическая и др. литература.  

 

1.7. Оценка функционирование внутренней системы оценки качества 

дошкольного образования. 

В отчетном периоде решению проблем, связанных с совершенствованием и 

развитием системы контроля качества дошкольного образования, со стороны 

руководства ДОУ уделялось особое внимание. Вопросы организации проведения и 

анализа результатов контроля качества образовательных и воспитательных 

процессов на систематической основе рассматривались на заседаниях 

Педагогического совета.  

Целью оценки качества образования в Учреждении является установление 

степени соответствия измеряемых условий эталону как общепризнанной, 

зафиксированной в нормативных документах системе требований к качеству 

образования. 



 

Задачами оценки качества образования Учреждения являются:  

-Получение объективной информации об уровне и тенденциях развития 

образовательной деятельности. 

-Анализ полученной информации о состоянии измеряемых условий и динамики его 

развития по показателям качества образования. 

-Предоставление всем участникам образовательного процесса достоверной 

информации о качестве образования. 

-Прогнозирование развития ДОО. 

-Принятие своевременных и обоснованных управленческих решений по 

совершенствованию образовательной деятельности. 

 Предметом  оценки качества образования  в Учреждении являются  условия: 

финансовые, материально-технические, кадровые, психолого-педагогические, 

развивающая предметно-пространственная среда.  

По результатам анализов при необходимости разрабатывались и реализовывались 

меры корректирующего действия, направленные на устранение причин 

выявленных недостатков на этапах организации, подготовки и осуществления 

образовательной деятельности. 

 

1.8. Финансовые условия реализации образовательной программы 

Финансовые условия реализации образовательной программы соответствуют 

требованиям ФГОС и ФОП дошкольного образования. Основное финансирование 

детского сада осуществляется из средств муниципального бюджета. Финансово-

хозяйственная деятельность учреждения осуществлялась в соответствии с планом 

финансовохозяйственной деятельности. Все средства, выделенные для детского 

сада, осваиваются своевременно и в полном объеме согласно плану ФХД. Часть 

внебюджетного финансирования приходится на добровольные пожертвования, 

целевые субсидии, взносы со стороны родителей и спонсоров учреждения.  

ВЫВОДЫ:  

1. Продолжать работу по стимулированию успешной профессиональной 

деятельности через участие в профессиональных конкурсах, повышение 

квалификационного уровня, профессиональную переподготовку педагогов.  

2. Продолжать работу по включению воспитанников в творческую деятельность, к 

участию в детских конкурсах, фестивалях в соответствии с их возрастными 

возможностями.  

3. Продолжать внедрять активные формы работы по взаимодействию ДОУ и семьи 

с целью привлечения родителей к участию в воспитательно-образовательном 

процессе.  

4. Продолжать работу по созданию развивающей предметно-пространственной 

среды, способствующей полноценному развитию детей с учетом их потребностей и 

интересов. 

5. Сохранять и укреплять физическое и психологическое здоровье детей.  

 

 

 

 

 

 



 

2.Анализ показателей деятельности организации 

ПОКАЗАТЕЛИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, 

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ. 

ОТЧЕТНЫЙ ПЕРИОД -  ЗА 2023 ГОД.  

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, 

в том числе: 

145 человека 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 145 человека 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 23 человек  

 

 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 

лет 

122 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

145 человек/ 

100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 145 человек/ 

100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 человек/% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

0 человек/% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

0 человек/% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

145чел/100% 

1.5.3 По присмотру и уходу 145 чел/100% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

2 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 

14 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

8 чел./ 57 % 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

6чел./ 43 % 



 

педагогической направленности (профиля) 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

7 чел./50% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

7 чел./50% 

1.8 Численность/удельный вес численности  педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

9 чел./64,2 % 

1.8.1 Высшая 4 чел./28,5% 

1.8.2 Первая 5 чел./35,7% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

14 человек/ 

100% 

1.9.1 До 5 лет 2 чел./14% 

1.9.2 Свыше 30 лет 1 чел./7% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

2 чел./14% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

1 чел./7% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

17 чел. /100% 

9 чел./ 53% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

прошедших повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

12 чел. /85,7 

% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

14 чел./100% 

 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да 



 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога да 

2. Инфраструктура   

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

1764 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных 

видов деятельности воспитанников 

0 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да 

 
 

 

 
 

 

 

 


