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Присутствуют: Долгополова О. В., Перевозникова Ю. В., Серикова А. А., Аверюк Е. В., 

Осипова Е. Ю., Газизова Е. В., Козлова Т. В. 
 

Повестка дня 

1. Информация о качестве и интенсивности работы сотрудников.  

2. Анализ индивидуальных карт, заполненных сотрудниками. 

3. Ознакомление сотрудников с внесенными изменениями в индивидуальных картах под 

подпись. 

4. Утверждение суммы на выплату стимулирующего характера по категориям: 

педагогический, учебно-вспомогательный, обслуживающий персонал. 

Содержание: 

1. Комиссией была представлена информация о размере стимулирующих выплат по ПКГ 

в месяц по МБДОУ № 175 для обеспечения дифференциации заработной платы работников 

Таблица 1.  

Таблица 1 

Информация о размере стимулирующих выплат по ПКГ в месяц по МБДОУ № 175 для 

обеспечения дифференциации заработной платы работников за октябрь 2021 года 

№ п/п Профессия (должность) Сумма стимулирующих выплат 

по категории работников с 

учетом кол-вом штатных 

единиц в мес. без учета 

районного коэффициента и 

надбавки за работу в южных 

районах Иркутской области 

Гр. 1 Гр. 2 Гр. 3 

1 Педагогический персонал 263190,00 

2 Специалисты (специалист по кадрам, 

делопроизводитель, контрактный управляющий) 

20002,50 

3 Учебно-вспомогательный персонал 63116,57 

4 Обслуживающий персонал 47145,86 

2. Профессиональная деятельность комиссией была оценена в соответствии с 

индивидуальными картами (Таблица 2).  

Таблица 2 

Выплаты стимулирующего характера за октябрь 2021 года 

Категория работников Количество баллов по ДОУ 

Педагогический персонал 705 

Специалисты (делопроизводитель, контрактный 

управляющий) 
18 

Учебно-вспомогательный персонал 79 

Обслуживающий персонал 39 

Решение: произвести стимулирующие выплаты пропорционально отработанному 

времени педагогическому, учебно-вспомогательному, обслуживающему персоналу. 


