
Отчёт о деятельности муниципальной ресурсной площадки МБДОУ г. Иркутска детского
сада № 179 в 2023 -2024 учебном году

1. Общие сведения
1. Тема муниципальной площадки Создание детско-взрослого сообщества как 

условие развития инициативности и 
самостоятельности субъектов образовательной 
среды ДОО

2. Руководитель муниципальной 
площадки

Скубченко Елена Владимировна

3. Должность Заместитель заведующего
4. Телефон 53-16-08, сот 89501016059
5. E-mail mdoul79(a>,bk.ru
6. Данные приказа о присвоении 

статуса муниципальном 
площадки

Приказ № 214-08-675/23 от 18.10.2023

7. Цель, задачи деятельности 
муниципальной площадки

Целью является обобщение и 
распространение опыта создания детско- 
взрослого сообщества как условия развития 
инициативности и самостоятельности 
субъектов образовательной среды ДОО 

Задачи
1. Развивать потенциал дошкольных 
организаций г. Иркутска как 
качествообеспечивающих образовательных 
организаций.

2. Трансляция опыта создания детско- 
взрослого сообщества, развития 
инициативности и самостоятельности у детей 
дошкольного возраста.

3. Подготовить методические 
рекомендации по совершенствованию развития 
инициативности и самостоятельности 
субъектов образовательной среды ДОО. 
Основная идея предлагаемого опыта

Модернизация системы дошкольного 
образования в вопросах создания детско- 
взрослого сообщества как условия развития 
инициативности и самостоятельности 
субъектов образовательной среды ДОО.

8. Планируемые результаты Разработаны, обоснованы и представлены на 
уровне ДОУ города Иркутска:
1) система работы по созданию детско- 
взрослого сообщества, развития 
инициативности и самостоятельности 
субъектов образовательной среды ДОО, а 
также современных методологических 
подходов, отражающая особенности 
конкретной дошкольной образовательной 
организации и позволяющая конструировать 
специфическую образовательную среду в 
соответствии с ФГОС ДО.



2) организационно-педагогические условия 
развития инициативности и 
самостоятельности: опора в образовательном 
процессе на игровую деятельность как 
ведущую для дошкольников; перспективность 
и инновационность научно-методического 
сопровождения педагогов; вовлечение всех 
участников и социальных партнеров; 
интеграция учебной и воспитательной 
функции образовательного процесса; 
формирование предметно-развивающей среды 
детского сада с учётом основных принципов и 
требований ФГОС ДО.
3) критерии и показатели эффективности 
работы по данному вопросу: на уровне ДОО в 
целом; на уровне организации РППС, на 
уровне взаимодействия специалистов ДОО, на 
уровне реализации образовательных 
потребностей воспитанника.

9. Ссылка на страницу о 
деятельности муниципальной 
площадки на сайте 00 *

https ://rused. ru/i rk-m dou 179/создание-лете ко- 
взрослого-сообшеств/

2. Сведения о выполнении плана работы муниципальной площадки
10. Краткая характеристика плана 

работ в рамках выбранного 
направления деятельности, 
анализ его выполнения

На 2023 -2024 учебный год запланированные 
следующие мероприятия: семинар -практикум 
«Детско - взрослое сообщество в ДОО», 
методический семинар «Проектная 
деятельность как средство развития детско- 
взрослых отношений» и презентация опыта 
МРП «Создание детско-взрослого сообщества 
как условие развития инициативности и 
самостоятельности субъектов образовательной 
среды ДОО». План выполнен на 100 %.

11. Вовлеченность педагогических 
работников образовательной 
организации в реализацию плана 
работы муниципальной 
площадки, участие социальных 
партнеров к участию в работе 
муниципальной площадки

63% педагогов ДОУ были вовлечены в 
мероприятия, запланированные на этот 
учебной год. Педагоги представляли опыт 
работы на методических объединениях 
воспитателей Свердловского района г. 
Иркутска.
Социальные партнеры:
ФГБОУ ВО «Иркутский государственный 
университет» Педагогический институт

3. Сведения о результатах деятельности муниципальной площадки
12. Формы представления опыта в 

рамках муниципальной 
площадки, анализ их 
эффективности (уровень 
школьный, муниципальный, 
региональный; темы и формы, 
научно-практический семинар, 
семинар-практикум, открытые

В течении 2023-2024 учебного года опыт 
работы МРП представлен на региональном 
уровне - семинар «Преобразование РППС в 
ДОО: коридорное образовательное 
пространство ДОО», на V межрегиональном 
этапе Международного Форума социально
педагогических инноваций, стендовая защита 
проекта «Формирование ценностно-смысловой



уроки, деловая игра, мастер- 
класс, общественная 
презентация, конференция, 
круглый стол и т.д.

стороны допрофессионального 
самоопределения и ранней профориентации 
детей дошкольного возраста».

13. Достигнутые результаты Сертификат за выступление 
Диплом победителя конкурса 
профессионального мастерства «Лучшая 
стендовая защита»

14. Методические продукты и их 
краткая характеристика, 
(сборник методических 
материалов, практикум и т.д.)

Консультация для педагогических работников 
ДОО «Создание детско-взрослого сообщества 
в ДОО»

15. Публикации о деятельности 
муниципальной площадки 00 (в 
т..ч. в сети Интернет)

Представлена информация о деятельности 
МРП на сайте ДОО

16. Выводы об эффективности 
работы муниципальной 
площадки (проблемы, 
перспективы), перспективы 
продолжения деятельности в 
выбранном направлении

Вопрос о развитии инициативности и 
самостоятельности дошкольников, о создании 
детско-взрослых сообществ актуален для 
руководителей и педагогов ДОО, так как -  это 
актуальное направление в дошкольной 
педагогике.

Наиболее востребованы вопросы по этапам 
создание детско-взрослого сообщества, формы 
организации сообществ. / ]

Заведующий
МБДОУ г. Иркутска детский сад № 179

Руководитель
"подпись

/Скуб^енко
САД N ot7g

' / /« 12» апреля 2024 г.


