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Проблемно-ориентированный анализ образовательной 

деятельности МБДОУ г. Иркутска детский сад № 20 «Росинка» 

за 2022-2023 учебный год 

 

Информация о социуме 

МБДОУ г. Иркутска детский сад №20 «Росинка» расположен по 

адресу: Байкальская, 212. В микрорайоне Байкальском находятся еще три 

детских сада №18, №78 и №84, с которыми у детского сада организовано 

взаимодействие (проведение совместных мероприятий, участие в конкурсах). 

Большая часть выпускников детского сада посещает МБОУ СОШ №32 и 

№39, с которыми на основе договоров о сотрудничестве детский сад 

осуществляет сотрудничество с целью обеспечения преемственности учебно-

воспитательного процесса, социокультурной адаптации дошкольников к 

условиям учебной деятельности. 

Детский сад имеет удобные подъездные пути, недалеко расположены 

остановки общественного транспорта. 

 

Образовательная деятельность 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

города Иркутска детский сад № 20 «Росинка» осуществляет образовательную 

деятельность на основании лицензии 38Л01 №0004070, регистрационный 

номер № 9890 от 20.02.2017г. 

Основным видом деятельности Учреждения является предоставление 

общедоступного и бесплатного дошкольного образования.  

В МБДОУ реализуется Основная образовательная программа 

дошкольного образования МБДОУ г. Иркутска детского сада № 20 

«Росинка». Учебно-методический комплект определен инновационной 

программой дошкольного образования «От рождения до школы» под ред. 

Н.Е. Вераксы, Т.С.Комаровой, Э.М.Дорофеевой.  

Часть Программы, формируемая участниками образовательных 

отношений, представлена совокупностью выбранных участниками 

образовательных отношений авторских, парциальных программ, методик, 

форм организации образовательной работы. 

 



Познавательное развитие 

 Парциальная образовательная программа математического 

развития дошкольников «Игралочка» / Л.Г. Петерсон, Е.Е. 

Кочемасова 

Художественно-эстетическое развитие 

Парциальные программы: 

 Л.В. Куцаковой «Художественное творчество и конструирование». 

 "Ладушки" под редакцией И.М. Каплуновой, И. А. 

Новоскольцевой. 

Физическое развитие 

 «Обучение плаванию в детском саду» Т.И. Осокина, Е.А.Тимофеева, 

Т.П. Богина 

 Коррекционно-развивающая программа физкультурно 

оздоровительной направленности «Шаг к слову», Т.В. Захарченко, О.В. 

Коваленко. 

 Физкультурно-познавательная программа «Иркутский край – 

играя изучай», О.В. Коваленко. 

Содержательный аспект образовательной деятельности, отражающий 

специфику национально-культурных, демографических, климатических 

особенностей Восточно - Сибирского региона, который находит свое 

отражение в Образовательной программе ДОУ, обеспечивается следующими 

программами и методическими пособиями: 

 Багадаева О.Ю., Галкина И.А., Галеева Е.В., Зайцева О.Ю., Карих 

В.В., Кананчук Л.А., Середкина Н.Д., Удова О.В., Шинкарева 

Н.А. Байкал – Жемчужина Сибири: педагогические технологии 

образовательной деятельности с детьми. Парциальная 

образовательная программа дошкольного образования – Иркутск: 

Изд-во «АСПРИНТ», 2016. – 242 с. 

 Авторская образовательная программа с региональным компонентом 

для детей старшего дошкольного возраста  «Байкальская школа юного 

экономиста», Т.В. Захарченко, Н.А. Иванова, О.В. Арбатская, Н.С. 

Тарбеева, С.А. Репецкая. 

 

В группе компенсирующей направленности для детей с тяжелыми 

нарушениями речи реализуется Адаптированная основная образовательная 

программа дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями 

речи. В основу АООП заложены позиции коррекционного обучения, 

разработанные в психолого-педагогических исследованиях ряда авторов 

(Р.Е.Левина, Б.М. Гриншпун, Л.Ф. Спирова, Г.В. Чиркина, Т.Б. Филичева, 

Н.С.Жукова и др.). Учитываются также позиции, разработанные в учебно-

методическом обеспечении: «Комплексная образовательная программа 



дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями речи (общим 

недоразвитием речи) с 3 до 7 лет» Н.В. Нищевой. 

Режим работы учреждения установлен Учредителем, исходя из 

потребностей семьи и финансирования учреждения, и является следующим: с 

07.00 до 19.00 часов, рабочая неделя – пятидневная, выходные дни – суббота, 

воскресенье, общегосударственные праздничные дни.  

Образование осуществляется на русском языке. 

Адрес: 664075, город Иркутск, ул. Байкальская, 212 

Тел.: 8(3952)48-69-16  

E-mail: detsad202011@mail.ru 

сайт: https://rused.ru/irk-mdou20rosinka/ 

В МБДОУ г. Иркутска детском саду № 20 «Росинка» - 11 возрастных 

групп от 3 до 8 лет.  

Численность обучающихся по реализуемой образовательной программе 

(по состоянию на 01.01.2023 г.) - 334 ребенка. 

 

На первое января 2023 года Количество групп Количество детей 

Вторая младшая группа (3-4 года)  1 36 

средняя группа (4-5 лет) 4 120 

разновозрастная группа (3-5 лет) 1 30 

старшая (5-6 лет) 1 33 

разновозрастная группа (5-7 лет) 2 68 

подготовительная группа (6-7 лет) 1 32 

разновозрастная группа с ТНР (5-7 лет) 1 15 

 

Организация образовательного процесса предусматривает: совместную 

образовательную деятельность (образовательная деятельность, 

индивидуальная работа), самостоятельную деятельность воспитанников и 

работу с семьями воспитанников, что отображается в тематическом 

планировании педагогов на каждый день, где они подробно прописывают 

занятии с детьми как групповые, так и индивидуальные, что свидетельствует 

о 100 % охвате воспитанников групповой и индивидуальной деятельности. 

Образовательный процесс осуществляется на русском языке. В связи с 

тем, что на региональном и муниципальном уровнях нет нормативных 

документов, регламентирующих деятельность ДОУ с учетом климатических 

условий, в учреждении разработан режим пребывания детей с учетом 

холодного и теплого времени года. Группы общеразвивающей 

направленности сформированы по возрастному принципу.  

Комплексно-тематическое планирование ДОУ построено на принципах 

значимых событий, сезонных изменений и регионального компонента. 



Итоговые мероприятия по тематическому блоку предусматривают 

проведение праздников и развлечений в каждой возрастной группе 1 раз в 

месяц, что свидетельствует о 100 % участии воспитанников в массовой и 

культурно досуговой деятельности.  

Следует заметить, что образовательный процесс МБДОУ 

регламентируется режимом дня, годовым календарно-тематическим планом, 

расписанием непосредственно образовательной деятельности. 

Положительное влияние на этот процесс оказывает тесное 

сотрудничество воспитателей, специалистов, администрации ДОУ и 

родителей, а также использование приемов развивающего обучения и 

индивидуального подхода к каждому ребенку. Содержание образовательных 

областей обеспечивает разностороннее развитие личности, мотивации и 

способностей детей в различных видах деятельности в образовательных 

областях: физическое развитие, социально - коммуникативное развитие, 

познавательное развитие, речевое развитие и художественно-эстетическое 

развитие. 

В ДОУ воспитанники средних, старших и подготовительных групп 

посещают занятия в бассейне. Игры в воде, плавание благоприятны для 

всестороннего физического развития ребенка.  

Инструктор по физической культуре  проводит разнообразные игровые 

упражнения для освоения техники спортивных и облегченных способов 

плавания и подвижные игры на воде. Плавание, как вид спорта, эффективно 

способствует улучшению состояния здоровья детей. 

Для сохранения и укрепления здоровья детей в образовательной 

организации созданы условия: 

 - в группах и физкультурном зале имеются спортивные уголки, 

игрушки для реализации двигательной деятельности; 

 - проводится вакцинация детей против гриппа (по согласию 

родителей-законных представителей); 

 - соблюдаются сроки проведения профилактических прививок; 

 - сезонная профилактика простудных заболеваний;  

- регулярное проведение оздоровительных мероприятий: воздушные 

ванны, прогулки на свежем воздухе, утренняя гигиеническая гимнастика, 

физкультурные занятия. 

С целью снижения заболеваемости детей в детском саду проведены 

различные мероприятия по лечебно-профилактическому направлению: день 

здоровья, познавательные беседы и занятия о здоровом образе жизни.  

В образовательной организации соблюдается определенный режим 

питания на каждой возрастной группе. Питание осуществляется согласно 10-



дневному цикличному меню составленному МУП "Комбинат питания г. 

Иркутска" согласованного с Управлением Роспотребнадзора. 

Муниципальное унитарное предприятие «Комбинат питания г. Иркутска» 

осуществляет деятельность по организации общественного питания, 

обслуживанию, производство и поставку продуктов питания. Приготовление 

блюд производится по технологическим картам на каждое блюдо цикличного 

меню. 

Первичная медико-санитарная помощь в ДОУ оказывается на 

основании договора о совместной деятельности с ОГАУЗ «Иркутская 

городская детская поликлиника № 2». Медицинское обследование детей в 

ДОУ осуществляется систематически, позволяет вовремя выявить 

отклонения в состоянии здоровья детей. Дети проходят плановый 

углубленный осмотр узкими специалистами детской поликлиники 

Анализ работы педагогического коллектива по сохранению и 

укреплению здоровья детей показывает, что процент часто и длительно 

болеющих детей не превышает установленного показателя в муниципальном 

задании: 

Количество пропусков 1 

ребенком по болезни (дней) 

Количество заболеваний на 

1 ребенка в год (случаев) 

Соотношение фактической 

посещаемости детей и 

списочного состава 

12 

(Муниципальное задание- 

15) 

1,3 

(Муниципальное задание-2) 

56% 

(Муниципальное задание 

69,50%) 

 

Выявлена проблема – снижение уровня посещаемости в группах в 

течение учебного года. 

Возможные причины: 

 - карантин по ветряной оспе, заболеваемость ОРВИ в младшей группе 

во время процесса адаптации; 

-пропуски детьми без уважительных причин в семьях, в которых 

имеются новорождённые малыши и неработающие родители (законные 

представители); 

-пропуски детьми без уважительных причин в семьях, где есть старшие 

дети-школьники (во время школьных каникул); 

-родители вновь прибывших детей одновременно при заключении 

договора об образовании реализуют своё право на отпуск (75 календарных 

дней), аргументируя это заранее внесенной оплатой за частный детский сад, 

либо предстоящим отъездом на отдых. 

Пути решения: 



- дополнительное просвещение родителей по организации 

профилактики заболеваний ОРВИ; 

-работа с родителями воспитанников по пропаганде систематического 

посещения детского сада с целью полноценной социализации детей, 

вынесение к оплате пропусков детей без уважительной причины. 

 

 

Кадровые условия осуществления образовательного процесса 

 

Общее количество педагогических работников 25 человек. 

Из них: 

Воспитатель – 19 чел.; 

Педагог-психолог – 1 чел.; 

Учитель-логопед – 1 чел.; 

Музыкальный руководитель – 2 чел.; 

Инструктор по физической культуре – 2 чел.; 

 

Из них 29% молодые педагоги в возрасте до 30 лет, 25% имеют 

педагогический стаж работы до 3 лет. 

 

Педагогический стаж: 

учебный год до 3 лет 3- 10 лет 10-20 лет свыше 20 лет 

2022-2023 16% 52% 4% 28% 

 

 
 

Из них: 



 
 

 
 

В предыдущем учебном году была выявлена проблема в низком 

уровне квалификационной подготовки педагогических кадров.  

В результате опроса, педагоги МБДОУ г. Иркутска детского сада № 20 

«Росинка» отметили наличие затруднений в процессе прохождения 

аттестации с целью присвоения квалификационной категории.  

Были проведены групповые и индивидуальные консультации на темы 

«Что нужно знать педагогу об аттестации» (05.10.2021), «Модельный 

паспорт»( 09.02.2022) (заместитель заведующего Пяткова А.Ю). Не смотря на 

подробные методические рекомендации к заполнению модельного паспорта, 

у 48% педагогов возникают вопросы, относительно тех или иных 

документов, к какому пункту их отнести, в каком количестве необходимо 

представить документы по каждому пункту, а также вопросы, связанные с 

непосредственным заполнением формы модельного паспорта. В 2022 году в 

связи с внесением изменений в Порядок прохождения аттестации 

педагогических кадров проблемных вопросов у педагогов стало еще больше. 

Еще одной проблемой, можно считать отсутствие информационно-

коммуникационных компетенций, необходимых для создания и работы с 

персональным сайтом достижений педагога. В настоящий момент в связи с 

внесением изменений в Порядок прохождения аттестации педагогических 

76%

24%

педобразование

переподготовка



кадров умение работать с интернет - источниками стала острой 

необходимостью. 

Поэтому в 2022-2023 учебном году методическая служба усилила 

работу в данном направлении. А именно:  

- своевременно информирует педагогов об изменениях, в методических 

рекомендациях; 

- сопровождает педагогов в процессе подготовки к аттестации: 

публикация статей, подготовка к конкурсам, конференциям, написание 

конспектов занятий, методических разработок и пр.; 

- осуществляет итоговую проверку и вносит корректировки в итоговый 

пакет документов по аттестации; 

- систематически проводятся консультации с педагогами, о том, какие 

требования предъявляются к аттестуемому на первую и высшую категории, 

ведется работа по запросу. 

Были проведены консультации на темы:  

«Аттестация педагогов ДОУ» (20.09.2022, заместитель заведующего) 

«Процедура аттестации педагогических работников ДОУ. Новое в 

процедуре аттестации» (02.11.2022, заместитель заведующего Пяткова А.Ю.) 

Запланированы и проведены индивидуальные консультации с 

педагогами ДОУ: Фурманова В.Х., Репецкая С.А., Арбатская О.В., Ерохина 

Ю.Ю., Котлярова Н.М. 

Таким образом, в течение 2022-2023 учебного года подтвердила 

высшую квалификационную категорию Коваленко О.В. (Инструктор по 

Физо), прошли аттестацию на первую квалификационную категорию 

Фурманова В.Х. (воспитатель), Арбатская О.В. (воспитатель), Репецкая С.А. 

(воспитатель). 

Подала пакет документов на 1КК воспитатель Тарбеева Н.С. Готовит 

пакет документов для подтверждения ВКК воспитатель Иванова Н.А. и для 

прохождения аттестации на 1КК – воспитатель Котлярова Н.М. 

 

Уровень квалификации педагогических кадров: 

Наименование 1КК ВКК СЗД Нет 

квалификационной 

категории 

Численность 

педагогических 

работников всего 

6 6 2 11 

в том числе:     

Воспитатель 6 1 2 10 

Учитель - логопед  1   

Педагог -  1   



психолог 

Музыкальный 

руководитель 

 2   

Инструктор по 

физической 

культуре 

 1  1 

 

 
 

Проанализировав квалификационный уровень педагогов ДОУ, из 

представленной диаграммы видно, что в сравнении с предыдущими двумя 

годами уровень педагогов с первой квалификационной категорией 

увеличился на 13%. На 24% снизился уровень педагогов, не имеющих 

квалификационной категории. 

Непрерывность профессионального развития педагогических 

работников обеспечивается через курсовую подготовку. 

В течение года прошли курсы повышения квалификации: 

 
 

№ 

 

Ф.И.О. 

 

должность 

 

Наименование 

 

Год, 

месяц 

 

Ко

л 

-во 

час

ов 

На базе 

какого 

учреждения  

1 Акишина 

София 

Александровн

а 

воспитатель «Организация и 

содержание работы по 

профилактике детского 

дорожно-транспортного 

травматизма» 

17.04.2023 72 ООО 

«Образовател

ьный центр 

«ИТ-

перемена»,  

г. Курган 

2. Ерохина 

Юлия 

Юрьевна  

воспитатель Речевое развитие 

детей дошкольного 

возраста: технологии 

и направления работы 

воспитателя» 

 с 

01.08.по 

30.09.20

22,  

72 НОЧУ ОДПО  

«Актион-

МЦФЭР»,г. 

Москва 
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3 Захарченко 

Татьяна 

Викторовна 

учитель-

логопед 

Содержание и 

организация работы с 

дошкольниками в 

рамках предшкольной 

подготовки 

23.04.20

23 

16

ч 

Центр 

развития 

педагогики 

на базе 

образователь

ной 

платформы 

«Арт-

талант», 

свидетельств

о 

«Использование 

универсальных 

средств технологии 

В.В. Воскобовича в 

работе с детьми 

дошкольного и 

младшего школьного 

возраста в условиях 

реализации  ФГОС» 

с 23.10 

по 

24.10.20

22 

24

ч 

ООО 

«Развивающи

е игры 

Воскобовича

», 

удостоверени

е 

4 Коваленко 

Оксана 

Владимировн

а 

инструктор 

по Физо 

Патриотическое 

воспитание 

дошкольников в 

системе работы 

педагога дошкольной 

образовательной 

организации» 

20.04.20

23 

72

ч 

ООО 

«Образовател

ьный центр 

«ИТ-

перемена», 

5 Козина 

Анастасия 

Анатольевна 

воспитатель Патриотическое 

воспитание 

дошкольников в 

системе работы 

педагога дошкольной 

образовательной 

организации 

с 

23.03.по 

12.04.20

23 

72

ч 

ООО 

«Инфоурок», 

Познавательное и 

речевое развитие 

детей дошкольного 

возраста в условиях 

реализации ФГОС 

ДО» 

с 20.01 

по 15.02. 

2023г 

10

8ч 

ООО 

«Инфоурок» 

6 Котлярова 

Наталья 

Михайловна 

воспитатель Профилактика 

терроризма и 

экстремизма в 

образовательной 

организации 

01.04.по 

02.04.20

23 

10

ч 

ООО 

«Высшая 

школа 

делового 

администрир

ования» г. 

Екатеринбург 

Методика 

организации и 

с 9.03.по 

22.03.20

10

8 

АНО ДПО 

«Платформа» 



построения 

индивидуального 

образовательного 

маршрута 

дошкольника 

23, 

Речевое развитие и 

развитие 

коммуникативных 

способностей детей 

дошкольного возраста 

с учётом ФГОС» 

с 

23.01.по 

09.02.20

23 

14

4ч 

АНО ДПО 

«Платформа» 

г. Ижевск 

7 Новикова 

Екатерина 

Юрьевна 

воспитатель Внедрение ФОП ДО: 

требования и 

особенности 

организации 

образовательного 

процесса 

 8ч ЧОУ ОДПО 

«Межрегиона

льный 

институт 

дополнитель

ного 

профессиона

льного 

образования, 

г. Тольятти 

Речевое развитие 

детей дошкольного 

возраста: технологии 

и направления работы 

воспитателя» 

с 15.10 

по 

14.12.20

22 

72

ч 

НОЧУ ОДПО  

«Актион-

МЦФЭР», 

8 Пяткова 

Анастасия 

Юрьевна 

заместитель 

заведующего 
Организация 

образовательного 

процесса с 

применением 

дистанционных 

образовательных 

технологий (MS 

Teams 

с 19.12 

по 24.12 

2022, 

18

ч 

МКУ 

«ИМЦРО», 

Обучение 

руководителей 

организаций в области 

гражданской обороны, 

предупреждения и 

ликвидации 

чрезвычайных 

ситуаций, не 

отнесенных к 

категориям ГО» 

07.09 по 

13.10.20

22  

36

ч 

ЧУДПО 

«Иркутский 

образователь

ный центр», 

9 Русина 

Полина 

Александровн

а 

воспитатель Речевое развитие 

детей дошкольного 

возраста: технологии 

и направления работы 

воспитателя» 

с 

01.09.по 

31.10.20

22 

72

ч 

НОЧУ ОДПО  

«Актион-

МЦФЭР» 

10 Фурманова 

Виктория 

Хайдаровна 

воспитатель Психолого-

педагогическое 

обеспечение 

готовности 

19.03. по 

19.04.20

23  

10

8ч 

Центр 

педагогическ

их инициатив 

и развития 



дошкольников к 

школьному обучению 

с учётом реализации 

ФГОС ДОО  

образования 

«Новый  

век»  

11 Виницкевич 

Наталья 

Михайловна 

воспитатель Игровые технологии в 

дошкольном 

образовании 

с 13.02 

по 

14.02.20

23 

10

ч 

ООО 

«Высшая 

школа 

делового 

администрир

ования» 

12 Рябинина 

Наталья 

Юрьевна 

воспитатель Современные 

подходы к обучению 

грамоте 

дошкольников 

с 15.11 

по 

15.12.20

22 

72 АНО ДПО 

«ОЦ 

Каменный 

город» 

13 Шевкопляс 

Татьяна 

Васильевна 

педагог-

психолог 

«Терапия камнями как 

один из эффективных 

арт-терапевтических 

методов работы с 

детьми» 

с 

15.03.по 

05.04.20

23 

10

8ч 

ООО 

«Инфоурок» 

Сенсорная комната: 

психолого-

педагогическое 

сопровождение 

ребенка 

с 14.03 

по 

12.04.20

23 

14

4ч 

ООО 

«Инфоурок» 

 

1 педагог (Новикова Е.Ю.) проходит обучение в ПИ ИГУ по программе 

бакалавриат «Педагогика и психология дошкольного образования». 

 

В целях обобщения и распространения передового педагогического 

опыта педагогический коллектив учувствует в окружных, городских 

методических объединениях педагогов, конференциях, семинарах, 

публикуют свои методические разработки: 
 

Должность, Ф.И.О. 

педагога 

Тема Уровень представления 

Воспитатель 

Арбатская О.В., 

учитель-логопед 

Захарченко Т.В. 

Формирование основ 

финансовой культуры у детей 

старшего дошкольного возраста 

через ознакомление с 

экономикой Иркутской области 

Методическое объединение 

педагогов образовательных 

организаций Октябрьского 

округа г. Иркутска. 31.01.2023 

Учитель-логопед 

Захарченко Т.В., 

педагог-психолог 

Шевкопляс Т.В. 

Выступление «Методика 

интерактивного чтения как 

эффективное средство развития 

речевой инициативы у детей 

дошкольного возраста с ТНР» 

IXМежмуниципальная 

конференция учителей-

логопедов, учителей-

дефектологов «Современная 

логопедия: от теории к практике» 

(г. Ангарск, Иркутск, районы:  

Шелеховский, Усольский, 

Слюдянский) 31 марта 2023. 

Воспитатель 

Виницкевич Н.М. 

Нравственно-патриотическое 

воспитание детей среднего 

Методическое объединение 

педагогов образовательных 



дошкольного возраста организаций Октябрьского 

округа г. Иркутска. 19.04.2023 

Воспитатель  

Иванова Н.А. 

«Формирование экологической 

культуры детей старшего 

дошкольного возраста на 

примере педагогического 

проекта «Вторая жизнь 

пластика» 

XI Всероссийская научно-

практическая конференция «Дом, 

в котором мы живём – 2023» 9 с 

публикацией с сборнике 

материалов) 

Воспитатель  

Котлярова Н.М. 

Технологическая карта 

«путешествие в лес» 

III Всероссийская паномара 

«Делюсь педагогическим 

опытом», ООО «ОЦ 

«Инициатива» г. Чебоксары 

Воспитатель 

Рябинина Н.Ю. , 

инструктор по 

Физо Коваленко 

О.В. 

Подвижная игра в 

патриотическом воспитании 

дошкольников 

Городское методическое 

объединение инструкторов по 

физической культуре, 14.12. 2022 

Воспитатель 

Репецкая С.А. 

Формирование финансовой 

культуры у детей старшего 

дошкольного возраста 

средствами художественной 

литературы 

Методическое объединение 

педагогов образовательных 

организаций Октябрьского 

округа г. Иркутска. 24.11.2022 

Инструктор по 

ФИЗО 

Коваленко Оксана 

Владимировна 

«Формирование основ 

патриотизма у старших 

дошкольников через 

организацию и проведение 

спортивных мероприятий» 

Областная научно-практическая 

конференция «Физическое 

воспитание и развитие 

дошкольников: традиции и 

инновации» (благодарность за 

предоставление педагогического 

опыта и выступление с докладом) 

14.12.2022 

Воспитание нравственно-

патриотических чувств 

дошкольников, как одно из 

направлений в работе 

инструктора по физической 

культуре 

Городское методическое 

объединение инструкторов по 

физической культуре, 14.12. 2022 

Воспитатель 

Тарбеева Н.С. 

Использование игр 

экономического содержания как 

эффективное средство 

формирования основ 

финансовой грамотности детей 

старшего дошкольного возраста 

Методическое объединение 

педагогов образовательных 

организаций Октябрьского 

округа г. Иркутска.. 31.01.2023 

Музыкальный 

руководитель 

Войтова С.Ю. 

Речевое развитие детей раннего 

возраста посредством 

здоровьесберегающих 

технологий 

Методическое объединение 

педагогов образовательных 

организаций Октябрьского 

округа г. Иркутска. 28.02.2023 

 

Педагоги детского сада участвуют в конкурсах педагогического 

мастерства различного уровня, сопровождают детей и их 

родителей/законных представителей в конкурсах: 
Должность, Ф.И.О. педагога Тема Уровень представления 



Воспитатель 

 Котлярова Н.М. 

«Государственные символы 

России. Государственные 

символы иркутской 

области» 

Всероссийский конкурс 

методических разработок 

«Государственные символы 

России. Символы малой 

Родины», посвященного 

100-летию государственного 

герба СССР (Диплом 

победителя II степени) 

«Моя любимая игрушка в 

детстве» 

Всероссийский творческий 

конкурс эссе «Необычное в 

обычном»(Диплом лауреата) 

Учитель-логопед 

Захарченко Т.В. 

«Использование 

дистанционных 

дидактических игр в 

диагностической работе с 

детьми дошкольного 

возраста, как одно из 

средств повышения 

педагогической 

компетентности родителей" 

Заочный конкурс «Лучший 

кейс диагностических 

материалов для детей с 

ОВЗ» VII Малого 

Межмуниципального 

Фестиваля – конкурса 

педагогических идей и 

решений в рамках работы с 

детьми инвалидами и ОВЗ 

(Диплом победителя III 

степени) 

Воспитатель 

Иванова Н.А. 

Конспект интегрированного 

занятия «В гостях у нерпы» 

Всероссийский конкурс 

мастерства и новаторства 

«Образование будущего». 

(Диплом победителя 3 

место) 

«Книжный центр в 

подготовительной группе 

детского сада» 

Всероссийский 

профессиональный конкурс 

для воспитателей и 

специалистов ДОУ 

«Образовательная среда в 

ДОУ в соответствии с 

ФГОС ДО». (Диплом 

победителя 2 место) 

Проект «Гордимся Россией» Всероссийский конкурс 

методических разработок 

«Гордимся Россией» 

(Свидетельство участника) 

Инструктор по ФИЗО 

Коваленко О.В. 

«Лучшее мероприятие по 

развитию нравственно-

патриотических качеств у 

детей» 

I Межрегиональный конкурс 

методических разработок по 

нравственно-

патриотическому 

воспитанию детей для 



педагогов образовательных 

учреждений «Помню, 

люблю, горжусь! » (Диплом 

финалиста) 

Инструктор по ФИЗО 

Коваленко О.В., 

воспитатели Рябинина Н.Ю., 

Тарбеева Н.С. 

Сценарий праздничного 

парада, посвященного Дню 

Победы «На нашей площади 

парад» 

Всероссийский конкурс 

методических разработок 

«Детский сад –современное 

образовательное 

пространство» (Диплом 

победителя I степени) 

Котлярова Наталья 

Михайловна 

«Государственные символы 

РФ. Государственные 

символы иркутской 

области» 

Всероссийский конкурс 

методических разработок 

«Государственные символы 

России. Символы малой 

Родины», посвященный 100-

летию государственного 

герба СССР (Диплом 

победителя II степени)  

«Моя любимая игрушка в 

детстве» 

Всероссийский творческий 

конкурс эссе «Необычное в 

обычном» (Диплом 

лауреата) АНО ДПО 

«Байкальский гуманитарный 

институт практической 

психологии» 

Номинация «Лучшая 

игрушка, выполненная 

своими руками» 

Межрегиональный конкурс 

методических разработок 

для педагогов ДОУ 

«Территория игры» (Диплом 

лауреата с отличием) АНО 

ДПО «Байкальский 

гуманитарный институт 

практической психологии» 

Воспитатель 

Наседкина Г.Я.,  

заместитель заведующего 

Пяткова А.Ю. 

Тестирование (участие в 

инновационной 

деятельности) 

Оценка профессиональных 

компетенций 

педагогических работников 

дошкольных 

образовательных 

организаций в области 

реализации 

здоровьесберегающих 

технологий в 

образовательном процессе 

27.02-10.03.2023» 

ЦОПМКПиКО» 

Пяткова А.Ю., Бондаренко 

М.В., Виницкевич Н.М,. 

Фурманова В.Х., 

Алексеенко Е.Е.,  Козина 

А.А. 

Вокальный ансамбль 

«Росинка» 

IX фестиваль 

самодеятельного 

художественного творчества 

работников образования 

ИО, посвященного "Году 

педагога и наставника" 

октябрьский округ г. 



Иркутска 

 

Участие воспитанников ДОУ в конкурсах: 

 
Уровень (окружной, 

муниципальный, 

областной и т.д.) 

Название конкурса Результат участия 

Окружной Творческий конкурс по изготовлению 

кормушек для птиц «Синичкин день» 

среди учащихся образовательных 

учреждений Октябрьского округа г. 

Иркутска 

участники 

11 человек 

Окружной Дистанционный конкурс 

театрализованных постановок 

«Фестиваль сказок народов России». 

Номинация «Яркое художественное 

воплощение идеи»  

коллектив 

воспитанников с 

театральной 

постановкой «У 

страха глаза 

велики» (бурятская 

народная сказка) 

Участники 

(14 человек) 

Окружной Дистанционная акция 

театрализованных постановок 

«Традиционные ценности в культуре 

разных народов России». Номинация 

«Яркое художественное воплощение 

идеи» 

Участник  

(1 человек) 

Окружной Окружной творческий конкурс 

"Новогодний подарок" среди детей и 

подростков образовательных 

организаций Октябрьского округа 

Победитель 

(2 человека) 

Окружной Окружной этап XIII городского 

фестиваля детского творчества 

"Звездочки Иркутска" (Департамент 

образования  администрации г. 

Иркутска) 

Победитель 

(6 человек) 

Окружной Окружной этап городского фестиваля-

конкурса детско-юношеского, 

учительского и родительского 

творчества "Мы вместе", посвященного 

85-летию ИО; 

Победитель 

(сводный хор 20 

человек) 



Муниципальный Открытый городской конкурс 

творческих работ «Масленицу 

встречаем - зиму провожаем!» 

номинация: декоративно-прикладное 

творчество 

Победитель 

 (1 человек) 

Муниципальный Открытый городской конкурс детского-

юношеского, педагогического и 

родительского творчества "Здесь 

Родины моей начало", посвященного 

85-летию Иркутской области 

Победитель  

(3 человека) 

Региональный Региональный семейный конкурс "Мой 

Воспитатель, Учитель, педагог", 

посвященный Году педагога и 

наставника в России 

Победитель 

(1 человек), 

Участник  

(1 человек) 

Всероссийский Всероссийский творческий конкурс 

"Наш весёлый детский сад" 

победитель 

 (1 человек) 

Муниципальный Конкурс детско-юношеского 

творчества по пожарной безопасности 

«НЕОПАЛИМАЯ КУПИНА» 

участник 

 ( 8 человек) 

Международный Международный конкурс-фестиваль 

детского и юношеского творчества 

«Удивительные дети – WONDER 

KIDS» 

Участник 

Коллектив 

«Росинка» (10 

человек) 

Муниципальный Конкурс детского рисунка среди 

образовательных организаций г. 

Иркутска «Победный май», 

посвященного 78-ой годовщине 

Победы в ВОВ. 

Победитель 

(2 человек), 

участник 

 (2 человека) 

Всероссийский Всероссийский дистанционный 

фестиваль-конкурс педагогического 

мастерства и детского творчества 

«Снежная фантазия – 2023». 

Номинация «Хореография». 

Лауреат II степени 

Коллектив 

«Росинка»  

(8 человек) 



Муниципальный Городской конкурс творческих работ 

«Рисуют мальчики войну» 

 Участник 

(3 человека) 

Муниципальный Муниципальный конкурс детского 

творчества по пожарной безопасности 

«безопасность-это важно!» 

участники 

(8 человек) 

Всероссийский Всероссийский творческий конкурс 

«Узор на моем окне» АНО «Научно-

исследовательский институт 

психологии, МЦПТиИ «Микс» 

Победитель 

 (1 человек) 

Международный Международная математическая 

олимпиада «Олимпиада Петерсон – 

2023» 

Грамота III место 

(1 человек) 

 

 В ДОУ активно применяются инновационные формы работы: 

 информационно-коммуникативные технологии в области 

познавательного развития (слайдовые презентации,  анимационные 

презентации, видео презентации) 

 -технология макетирования в образовательной деятельности: 

- «Дорожный перекрёсток»» (макет городских перекрёстков)),  

-макет «Противопожарная безопасность (машина, пожарный щит),  

-«Мини-музей истории г. Иркутска» (макет «Достопримечательности 

Иркутска»); 

 коллекционирование, выставки семейных реликвий, коллекций 

Функционирование учреждения, как открытой системы, 

предполагающей активное взаимодействие с другими организациями, 

позволяет применять разнообразные формы сотрудничества:  

- проведение дней открытых дверей,  

-участие в мероприятиях и праздниках,  

-налаживание системы очно-заочных экскурсий, в рамках 

формирования единого социокультурного и образовательного пространства, 

привлечение специалистов учреждений для повышения эффективности 

воспитательно-образовательной работы. 

Реализация образовательной программы осуществляется с учётом 

образовательной среды нашего города, представленной широкой 

инфраструктурой образовательных и социальных аспектов:  
 



Социальный партнёр Формы взаимодействия 

ИПКРО Конференции, семинары, курсы повышения 

квалификации, курирование педагогической 

площадки 

Иркутский региональный  

колледж педагогического образования 

Конференции, семинары, курсы повышения 

квалификации,  

организация и помощь в проведении 

практики студентов 

Иркутское государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего 

образования « Иркутский государственный 

университет» (ФГБОУ ВО «ИГУ») 

«Педагогический институт» 

 Конференции, семинары, курсы 

повышения квалификации,  

организация и помощь в проведении 

практики студентов 

ИМЦРО  Конференции, семинары, курсы 

повышения квалификации 

Туристическое агентство  

«Нерпёнок» 

Организация экскурсий, перевозок 

МБОУ СОШ № 32, 39 По годовому плану совместной работы 

ГИБДД Дни безопасности дорожного движения, 

встречи детей и родителей с инспектором 

ГИБДД. 

 МУЗ Детская 

поликлиника № 2 

Плановое взаимодействие 

ДОУ г. Иркутска   Взаимопосещения, обмен опытом 

Детский литературно-художественный 

журнал «Сибирячок» 

Тематические занятия, приобретение 

журналов 

Молодёжный Пожарно-спасательный центр 

«Батарейская Казачья пожарная команда» 

Иркутской области 

Проведение мероприятий по пожарной 

безопасности по  

совместному плану 

Детская библиотека   Экскурсии, тематические занятия 

В рамках сотрудничества с Иркутским региональным колледжем 

педагогического образования педагогами, учителем-логопедом, педагогом-

психологом ДОУ были организованы и проведены мастер-классы для 

студентов ГБПОУ ИО «ИРКПО»: 

«Открытка ко дню Матери. Объёмный цветок в технике торцевания» 

(воспитатели Репецкая С.А., Фурманова В.Х.); 17.11.2022. 

«Использование кругов Эйлера для развития логического мышления 

дошкольников (воспитатель Наседкина Г.Я.),17.11.2022. 

Экспериментальная деятельность «звук, что это и откуда? Как работает 

телефон?» (воспитатель Михневич А.С.), 17.11.2022. 

 «Артикуляционная гимнастика, как основа для произношения звуков 

речи и коррекции речевых нарушений у детей дошкольного возраста» 

(учитель-логопед Захарченко Т.В) 21.02.2023. 

«Волшебные краски: арт-терапия в работе с детьми и их родителями» 

(педагог-психолог Шевкопляс Т.В.), 18.04.2023. 

В ДОУ реализуется план совместной работы с ОГИБДД и Батарейской 

пожарной дружиной по профилактике и предупреждению детского дорожно-

транспортного травматизма и пожарной безопасности, который включает 

проведение занятий и других мероприятий для детей, в том числе с участием 



сотрудников ГИБДД и пожарной дружины. Такое сотрудничество 

коллектива с учреждениями окружающего социума позволило сделать 

работу с детьми более интересной, насыщенной новыми связями, встречами. 

 

В рамках деятельности Муниципальной ресурсной площадки на 

тему: «Психолого -педагогическая служба сопровождения семьи» (Приказ 

№214-08-527/22 от 17.04.2022 «О деятельности муниципальных ресурсных 

площадок, муниципальных методических площадок муниципальных 

проблемно-творческих групп г. Иркутска в 2022 году») совместно с 

родителями воспитанников педагоги реализовали проекты «Мой питомец» 

(Наседкина Г.Я.), «Моё имя» (Кирьянова Д.Д., Бугакова Е.В., Русина П.А.). 

Результаты проектов – семейные альбомы, мини-книжки были представлены 

на выставках в интерактивном «Музее семейных историй».  

На базе ДОУ продолжают действовать мини – музей г. Иркутска 

(пополняются и обновляются макеты достопримечательностей города), 

проекты «Дорога любви, добрых слов и пожеланий», «Нескучные вопросы 

для беседы с детьми», библиотека Буккроссинга. Проводится работа по 

проекту «Маршрут выходного дня». Пополнилась зона интерактивной игры – 

бродилки «Путешествие по тропинкам Иркутской области» (альбомы с 

информацией о растительном и животном мире Прибайкалья, макеты жилищ 

коренных народов Сибири с поясняющей информацией).  

Традиционно в декабре в течение двух недель работала «Мастерская 

деда Мороза», на которой каждая семья имела возможность вспомнить 

новогодние традиции, сделать поделку или поздравительную открытку 

своими руками. Эта форма работы с семьей всегда получает много 

положительных отзывов. 

В детском саду ведется работа в рамках «Родительского 

университета» (на базе ИГУ с 2017 года). В 2022-2023 учебном году на базе 

ДОУ были запланированы и проведены мероприятия семинар «Адаптация 

ребёнка к ДОУ», обучающий семинар-практикум «От дошкольника- к 

школьнику». Информация для родителей предлагается в различной форме: 

консультации, рекомендации, памятки. 

В рамках работы муниципальной ресурсной площадки на тему 

«Программно-методическое обеспечение реализации регионального 

компонента в образовательном процессе ДОУ» (Приказ №214-08-527/22 

от 17.04.2022 «О деятельности муниципальных ресурсных площадок, 

муниципальных методических площадок муниципальных проблемно-

творческих групп г. Иркутска в 2022 году» педагогами внедряются в 

образовательный процесс программы: 

1. Физкультурно-оздоровительная программа «Иркутский край - играя, 

изучай» (Коваленко О.А.-инструктор по Физо) 

2. Авторская образовательная программа с региональным компонентом 

для детей старшего дошкольного возраста  «Байкальская школа юного 

экономиста»  (Т.В. Захарченко, учитель-логопед) 



3.«История моей семьи в истории родного края» (Шевкопляс Т.В. – 

педагог-психолог). 

Творческие группы под руководством специалистов разрабатывают и 

апробируют на занятиях развивающие пособия и дидактические игры. 

Так, например, педагоги творческой группы под руководством 

инструктора по Физо Коваленко О.В. создали подборку тематических 

мультимедийных презентации для занятий, разработали альбомы 

достопримечательностей г. Иркутска, знаменитых людей г. Иркутска 

(воспитатели Фурманова В.Х, Акишина С.А.), так же методическо-наглядное 

наполнение подвижных игр и упражнений (макеты, схемы, карточки) для 

проведения занятий в рамках физкультурно-оздоровительной программы 

«Иркутский край – играя изучай». 

Пополнилось методическо-наглядное наполнение программы 

«Байкальская школа юного экономиста (творческая группа под руководством 

учителя-логопеда Захарченко Т.В.). Изготовлены картотеки дидактических 

игр по математике, картотека экономических сказок (воспитатель Арбатская 

О.В, Тарбеева Н.С, Репецкая С.А.). 

Музыкальный руководитель Синькова Л.К. успешно внедряет материал 

на занятиях из разработанного раннее методического пособия 

«Использование регионального компонента в музыкальной деятельности 

детей дошкольного возраста», которое включает в себя подборку песен, 

народных танцев, мультимедийных дидактических игр. Для реализации 

данного пособия подбирался такой материал, через знакомство с которым 

дошкольники могли осознать красоту и богатство нашего края (Иркутской 

области). 

В системе физкультурно-оздоровительной работы учреждения прочное 

место занимают физкультурные праздники и развлечения, спортивный досуг, 

дни здоровья. В 2022-2023 учебном году в ДОУ были организованы: 

 Спортивные соревнования «Папа, мама, я – спортивная семья» 

 Развлечение «Веселые старты» 

 Досуг «День Защитника Отечества» 

 Развлечение «Зимние забавы» 

 «Торжественная линейка на 9 мая» 

 

Активно ведется работа по пропаганде ЗОЖ: 

• Санитарное просвещение педагогов и родителей:  

• Спортивные досуги и развлечения:  

• Публикация статей из опыта работы ДОУ 

Коллектив детского сада тесно сотрудничает с родителями. В группах 

оформлены стенды и папки, где они могут познакомиться с системой 

оздоровительной работы в детском саду и группе; регулярно проводятся 

встречи родителей с медсестрой, врачом педиатром, во время которых 

родители получают рекомендации по оздоровлению ребенка в семье. 

Система в работе, участие в ней всех сотрудников дошкольного 



учреждения, медицинского персонала, контроль позволяют добиваться 

снижения заболеваемости дошкольников. 

 

Материально-техническое обеспечение ДОУ 

Здание МБДОУ г. Иркутска детский сад № 20 Росинка введено в 

эксплуатацию 2016 году МБДОУ г. Иркутск. Расположено внутри жилого 

микрорайона в отдельном здании, имеет прилегающую территорию, 

оборудованную различными участками. Территория ДОУ полноценно 

освещена. 

Администрация МДОУ прилагает большие усилия для укрепления 

материально-технической базы и предметно-развивающей среды. 

Материально – техническое и информационное оснащение ДОУ 

соответствует требованиям СанПиН 2.3/2.4.3590-20, содержанию 

Программы, требованиям к организации и содержанию развивающей 

предметно–пространственной среды (раздел 3, п.п. 3.3 ФГОС ДО). 

В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для 

жизнеобеспечения и развития детей, ведется планомерная работа по 

созданию развивающей предметно-пространственной среды. 

Дошкольное учреждение имеет два надземных этажа типового здания, 

котором имеется 11 групповых ячеек, музыкальный и физкультурный залы, 

комнату релаксации/сенсорную комнату, кабинет заведующего, 

методический кабинет, кабинет педагога-психолога, пищеблок, медицинский 

блок в ДОУ включает в себя: медицинский кабинет, процедурный кабинет, 2 

изолятора. Оборудование медицинского и процедурного кабинета 

соответствует требованиям СанПиН. В цокольном этаже ДОУ имеется 

бассейн. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, которые включают игровую, познавательную, 

обеденную зоны и уголки уединения. Группы постепенно пополняются 

игровым оборудованием, современными информационными стендами. 

На территории ДОУ расположены: 

 прогулочные площадки для каждой возрастной группы, 

оборудованные малыми игровыми формами (горки, лесенки, 

гимнастический комплекс, мишени, песочные дворики); 

 физкультурная площадка, оборудованная спортивным комплексом 

(баскетбольно-волейбольная площадка; оборудование для развития 

навыков метания, перешагивания, спрыгивания, равновесия); 

 цветники и газоны; деревья и кустарники. 

 

Групповые помещения ДОУ включают: 

-приемные (оборудованы индивидуальными шкафчиками для 

раздевания, скамейками; в приемных размещается актуальная 

информация для родителей, вернисажи детских работ); 

-групповые /игровые /спальные комнаты (оборудованы детской 



мебелью для приема пищи, сна и организации различной деятельности детей, 

мебелью для размещения игрушек, развивающих и дидактических 

материалов, игрушками, развивающими и дидактическими материалами); 

-туалетные (оборудованы раковинами и унитазами для детей, 

поддонами, индивидуальными ячейками для полотенец и расчесок); 

-буфетные (оборудованы раковинами для мытья посуды, ящиками для 

сушки и хранения посуды, полным набором столовой и чайной посуды). 

Предметно-пространственное окружение МДОУ отвечает 

современным эстетическим требованиям. В каждой возрастной группе 

создана своя предметно-развивающая среда в соответствии с реализуемой 

Программой. В детском саду уютно, комфортно для всех участников 

педагогического процесса: детей, педагогов и родителей. 

Объекты ДОУ для проведения образовательной деятельности с 

воспитанниками, а также организации разнообразной двигательной 

активности и музыкальной деятельности детей обеспечены:  

 игровым и учебным оборудованием (игры, игрушки, учебные 

пособия),  

 спортивным оборудованием и инвентарем (мячи, гимнастические 

маты и др.),  

 музыкальными инструментами (металлофоны, треугольники, 

трещотки, колокольчики и др.),  

 учебно-наглядными пособиями (тематические книги, плакаты, 

картинки),  

 мультимедийным оборудованием  

 аудиовизуальные средства, 

  печатными и иными материальными объектами, необходимыми для 

организации образовательной деятельности с воспитанниками (книги, 

энциклопедии, релаксационное оборудование и др.). 

Комплексное оснащение образовательного процесса обеспечивает 

возможность организации как совместной деятельности взрослого и 

воспитанников, так и самостоятельной деятельности воспитанников не 

только в рамках НОД по освоению Программы, но и при проведении 

режимных моментов. 

Функционирование информационной образовательной среды в ДОУ 

для организации процесса управления, методической и педагогической 

деятельности обеспечивается техническими средствами, сетевыми и 

коммуникационными устройствами:  

9 персональных компьютеров,  

6 ноутбуков; 

14 видеопроекторов, 

 6 принтеров,  

6 многофункциональных устройства,  

1 интерактивная доска,  

8 компьютеров имеют доступ в Интернет посредством подключения к 



телекоммуникационным сетям.  

Современное оборудование даёт много преимуществ для качественного 

осуществления образовательного процесса. 

Техническое обслуживание системы пожарной сигнализации 

обеспечивает ООО Частное охранное предприятие «Атекс». Установлена 

тревожная сигнализация с выводом на УВО по г. Иркутску филиала ФГКУ 

УВО ВНГ России по Иркутской области осуществляет охрану дошкольного 

учреждения посредством немедленного выезда наряда полиции при 

срабатывании тревожной сигнализации, сигнал уходит на подразделение 

пожарной охраны. В дошкольном учреждении ведется видеонаблюдение, 

установленное ООО «ИТС-Ресурс». Вход в дошкольное учреждение через 

металлическую калитку, оснащенную доводчиком и электронным ключом. 

Две двери основного выхода оснащены доводчиками, вход через 

электромагнитный замок по электронным ключам. 

Проблемно-ориентированный анализ материально-технической базы 

детского сада свидетельствует об удовлетворительном состоянии предметно-

пространственной среды, но ежегодно требующем пополнения и обновления 

из-за изнашивания материалов и оборудования, поэтому детскому саду 

необходимо постоянно решать задачи по привлечению и использованию 

дополнительных источников финансирования в целях улучшения 

материально-технической базы: использование средств от дополнительных                             

платных услуг, привлечение спонсорских средств. 

 

Реализация годовых задач  

Работа дошкольного учреждения в 2022 - 2023 учебном году 

осуществлялась в соответствии с годовым планированием, утвержденным 

педагогическим советом ДОУ, через реализацию выдвинутых 

педагогическим коллективом задач:  

1.Совершенствовать развитие связной речи дошкольников в различных 

формах и видах детской деятельности. 

2.Внедрить в работу ДОУ систему нравственно-патриотического 

воспитания детей дошкольного возраста 

С целью реализации годовых задач проведены следующие 

мероприятия: 

 

1.Педагогические советы: 

Педсовет №1 (установочный) 

Тема: «Основные направления работы ДОУ в новом учебном году» 

Цель: проанализировать деятельность ОО, наметить перспективы 

работы в новом учебном году. Познакомить педагогов с годовым планом и 

задачами образовательной работы МБДОУ на 2022-2023 учебный год. 

 

Педсовет №2 Форма проведения: круглый стол 

Тема: «Эффективное внедрение педагогических технологий развития 

связной речи как условие развития речевых способностей дошкольников». 



Цель: способствовать повышению профессиональной компетентности 

педагогов в процессе речевого развития детей дошкольного возраста. 

 

Педсовет №3 Форма проведения: практикум. 

Тема: «Состояние образовательной работы по развитию речи детей в 

различных формах и видах детской деятельности». 

Цель: повышение профессиональной компетентности и успешности 

педагогов в обучении и развитии навыков связной речи у детей 

дошкольного возраста. Овладение педагогами практическими навыками 

работы по развитию речевых способностей дошкольников. 

 

 Педсовет №4 Итоговый педсовет 

Тема: «Итоги работы за 2022-2023 учебный год. Перспективы работы». 

Цель: провести комплексный анализ работы ДОУ за 2022-2023 

учебный год, наметить перспективы работы ДОУ на 2023-2024 учебный год, 

утвердить план работы на летний оздоровительный период. 

 

2.Семинары для педагогов: 

«Моделирование, как средство развития связной речи дошкольников» 

(заместитель заведующего Пяткова А.Ю.), 26.10.2022г 

«Повышение профессионализма педагогов в области патриотического 

воспитания детей» (заместитель заведующего Пяткова А.Ю.), 

«Гореть- не выгорая» (педагог-психолог Шевкопляс Т.В. 

 

3.Консультации для педагогов:  

1) Методика обучения грамоте дошкольников 5-7 лет (учитель-логопед 

Захарченко Т.В.), 23.09.2022г. 

2) Профилактика речевых нарушений у детей младшего и среднего 

возраста (учитель-логопед Захарченко Т.В.), 19.01.2023г. 

3) «Нравственно-патриотическое воспитание дошкольников по ФГОС» 

02.03.2023г. (заместитель заведующего Пяткова А.Ю) 

 

4.Консультации для родителей: 

 «Ребенок на пороге школы»; 

 «Чтобы не было беды» (информация для родителей и детей по 

ОБЖ); 

 «Здоровье и правильное питание»; 

 «Развивающие игры»; 

 «Пожарная безопасность»; 

 «Соблюдаем правила дорожного движения»; 

 «Физическая активность детей в семье»; 

 «Главные правила безопасности детей в детском саду и дома»; 

 «Почему ребенку нужна игра?» 

 

 



5.Тематический контроль 

1)«Организация образовательной работы по развитию связной речи 

детей в различных формах и видах детской деятельности». (1 полугодие) 

2)«Организация образовательной работы по нравственно - 

патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста»» (2 полугодие). 

 

6.Для активизации образовательного процесса были проведены 

открытые просмотры НОД и совместной деятельности с детьми. 

 НОД в средних группах. Тема: «Обучение составлению 

описательного рассказа с опорой на схему»; 

 НОД по художественно-эстетическому развитию во 2 младшей 

группе с использованием нетрадиционных техник рисования; 

 Интегрированное занятие по художественно-эстетическому 

развитию с детьми старшего дошкольного возраста «Как прекрасен этот 

мир!» (о природе родного края, воспитание патриотических чувств, 

восхищение красотой родной природы); 

 Открытый просмотр НОД по плаванию в подготовительных к 

школе группах; 

 Открытые просмотры итоговых занятий. 

 

7.С целью привлечения родителей к участию в образовательной 

деятельности в течение 2022-2023г. был запланирован и проведен ряд 

мероприятий: 

-творческие детско-родительские выставки (фотовыставки «Лето-

маленькая жизнь», «Мы для бабушки и дедушки лучшие друзья и 

помощники»,  

-творческая выставка «Дары осени»,  

-выставка поделок и рисунков «Синичкин день»,  

-смотр-конкурс «Лучшее оформление группы к Новому году» 

-выставка новогодних поделок и игрушек «Сундучок Дедушки 

Мороза», 

- выставка газет «Вместе с папой»,  

-выставка детских работ «Подарок маме!»,  

-выставка поделок и рисунков «Космос –это мы»,  

-смотр-конкурс чтецов «История ВОВ в стихах» 

-выставка рисунков и поделок «День Победы»,  

-выставка рисунков «Мой любимый детский сад», 

-мастер-классы,  

-консультативные дни,  

-день родительского самоуправления,  

-день здоровья,  

-праздники: «Осенние истории», «Новогодняя сказка», «Мама-слово 

дорогое», «Светлый праздник всей страны», выпускной бал «Алые паруса»,  

-спортивные развлечения. 



В 2022-2023 году, по-прежнему, использовались различные 

коллективные и индивидуальные формы работы с семьёй. Заметно активнее 

использовались в работе с родителями современные интернет - технологии: 

 - ведение сайта ДОУ в сети Интернет с различной информацией для 

родителей;  

-ведение странички ДОУ в VK и Телеграмм; 

- ведение родительских чатов в мессенджерах Viber, VK, Телеграмм. 

 На данный момент 2 воспитателя – ВKонтакте, 2 воспитателя – в 

Телеграмм, где еженедельно размещают информацию об образовательной 

деятельности с детьми, консультации согласно тематике недель годового 

плана, 4 педагога – имеют странички на сайте MAAM.ru., 5 педагогов на 

сайте nsportal.ru 

Тем не менее, по-прежнему, востребованы традиционные эффективные 

формы работы с родителями:  

- родительские собрания (общие и групповые);  

- встречи с администрацией для родителей вновь поступающих детей; 

 - подготовка и проведение совместных музыкальных и спортивных 

праздников; - благоустройство территории (совместные субботники);  

- участие родителей в создании развивающей среды группы;  

- индивидуальное консультирование с воспитателями;  

- индивидуальные беседы родителей с педагогами по проблемам 

воспитания;  

-просветительская работа: оформление наглядно-информационных 

стендов, библиотечек для родителей 

 - фотовыставки в группах;  

- оформление выставок совместных творческих работ детей и 

родителей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Перспективные задачи на 2023 -2024 учебный год: 

 

1. Продолжить работу по сохранению и укреплению здоровья 

воспитанников. 

2. Активизировать методическую работу в детском саду по повышению 

профессиональной компетентности педагогов и росту их профессионального 

мастерства; 

3. Создать мотивационные условия для участия педагогов в 

инновационной деятельности Детского сада. 

4. Продолжить работу по реализации проектов Программы развития. 

 

 

Заведующий ДОУ                                                   Подосинникова О.А. 

 

Исполнитель                                                             Пяткова А.Ю. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Первый раздел. РАБОТА С КАДРАМИ 

 

1.1. Семинар (семинар-практикум) 

№ 

п/п 
Мероприятия Ответственный Сроки 

1.  Семинар-практикум  «Современные подходы к 

организации нравственно-патриотическому 

воспитанию дошкольников» 

Заместитель 

заведующего 

октябрь 

2.  Семинар «Современные подходы к организации 

работы по обучению чтению детей дошкольного 

возраста 

Учитель-логопед ноябрь 

3.  «Здоровье педагога» Педагог-психолог ежемесячно 

4.  «Профилактика профессионального выгорания 

педагогов и сплочение коллектива» 

Педагог-психолог в течение 

года 

5.  «Использование логоритмических упражнений в 

режимных моментах» 

Педагог-логопед январь 

6.  Мастер- класс «Организация двигательной 

активности детей в условиях ограниченного 

пространства» 

Инструктор по Физо январь 

7.  Семинар-практикум «Предметное рисование, как 

основа средств развития  элементарных 

изобразительных навыков дошкольников». 

Заместитель 

заведующего 
февраль 

8.  Круглый стол «Подготовка детей к обучению в 

школе» 

Педагог-логопед апрель 

 

1.2. Консультации 

№ 

п/п 
Мероприятия Ответственный Сроки 

1.  Заполнение документации групп и кабинетов. 

Планирование воспитательно-образовательной работы с 

детьми разного возраста 

Заместитель 

заведующего 

сентябрь 

2.  Знакомство с требованиями СанПиН 2.3/2.4.3590-20 и 

соблюдение санитарного режима в МБДОУ. 

 

Медицинская 

сестра 

 

сентябрь 

3.  «Современные технологии сохранения и укрепления 

здоровья детей» 

Педагог-

психолог, 

инструктор по 

Физо 

 

октябрь 

4.  Создание персональных сайтов педагогов в сети 

Интернет, страниц на педагогических сайтах-порталах 

Заместитель 

заведующего 

в течение 

года 

5.  Организация работы педагогов по самообразованию. 

Выбор тематики и направлений самообразования 

-Оказание методической помощи в подборе материала 

для тем по самообразованию. 

-Подготовка педагогами отчетов о проделанной работе 

за год. 

-Составление педагогами портфолио профессиональной 

Заместитель 

заведующего 

в течение 

года 



 

деятельности. 

6.  Подготовка и проведение утренников, развлечений, 

досугов для детей разновозрастных групп 

Музыкальный 

руководитель 

декабрь 

7.  Практикум по составлению характеристики на ребенка Педагог-логопед январь 

8.  Совместная деятельность ДОУ, семьи и школы по 

формированию предпосылок учебной деятельности и 

благополучной адаптации к школьному обучению 

Педагог-

психолог 

февраль 

9.  Подготовка к тематическому контролю Заместитель 

заведующего 

В течение 

года 

10.  Организация и проведение выпускных утренников Музыкальный 

руководитель 

апрель 

11.  Физкультурно-оздоровительная работа с детьми в 

летний оздоровительный период 

Инструктор по 

ФИЗО 

май 

 

 

1.3. Школа педагогического мастерства 

Тема: «Школа молодого воспитателя» 

Цель: поддержание заинтересованности молодых воспитателей (Акишина С.А., Козлова Н.Н., 

Москалева В.В., Новикова Е.Ю., Танки Я.Д., Тюменцева Е.М.) в повышении 

профессионального роста, побуждение активности в соответствии с интересами и 

способностями. 

№ Тема Ответственные Сроки 

№
 1

 

Организация наставничества для молодых педагогов, 

имеющих проблемы в практической педагогической 

деятельности. Закрепление педагогов – наставников для 

молодых специалистов. 

Зам. 

заведующего 

сентябрь 

№
 2

 

Диагностика проблем молодых специалистов Зам. 

заведующего 

октябрь 

№
 3

 

Семинар-практикум с элементами тренинга для молодого 

педагога «Образ педагога» Цель: актуализировать в 

сознании коллег свой образ педагога, выявить особенности 

представлений молодых специалистов о своей 

профессиональной деятельности, продолжать осваивать 

способы самораскрытия, развивать способность к 

рефлексии, обратить внимание на поиск резервов для более 

эффективной работы 

Зам. 

заведующего 

Педагог-

психолог 

Декабрь 

№
 4

 

«Речевые формулы» для конструктивного общения с 

родителями 

Консультация «Общение воспитателя с родителями 

воспитанников» 

Зам. 

заведующего 

Январь 



 

№
 5

 

«Искусство общения». Тренинг для педагогов-наставников 

и молодых специалистов. 

Тренинговые занятия для снятия тревожности 

Заместитель 

заведующего 

Педагог-

психолог 

февраль 

№
 6

 

Проведение образовательной или совместной деятельности  

начинающих педагогов. 

Заместитель 

заведующего 

В 

течение 

года 

№
 6

 

Итоги работы «Школы молодого воспитателя»: 

«Профессиональное самосовершенствование». 

 - Презентации молодых педагогов «Я и мои 

воспитанники», достижения педагогической деятельности.  

- Анкетирование «Мои достижения» 

- Перспективы работы школы на следующий учебный год. 

Зам. аведующего 

 

Май 

 

 

1.4. Аттестация педагогических кадров 

№ 

п/п 
Мероприятия Ответственный Сроки 

1.  Обновление плана аттестации педагогов на 5 лет. Заместитель 

заведующего 

сентябрь 

2.  Ознакомление педагогических работников с 

нормативными документами по поведению аттестации 

Заместитель 

заведующего 

сентябрь 

3.  Самоанализ педагогической деятельности работниками, 

планирующими прохождение аттестации. Составление 

индивидуального плана подготовки к аттестации  

Заместитель 

заведующего 

октябрь 

4.  Мониторинг деятельности аттестуемых педагогов Заместитель 

заведующего 

февраль 

5.  Подготовка документации, проведение консультаций по 

подготовке к аттестации, оформление информационного 

стенда 

Заместитель 

заведующего 

в течение 

года 

6.  Презентация опыта аттестуемых педагогов Заместитель 

заведующего 

В течение 

года 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1.5. Самообразование педагогов 

(уточняется и заполняется в течение учебного года) 

№ 

п/п 
ФИО, должность 

Тема работы по 

самообразованию 

педагога 

Форма отчета Сроки 

1.  Акишина София 

Александровна, воспитатель 

   

2.  Арбатская Ольга Викторовна, 

воспитатель 

   

3.  Бурзаева виктория 

Николаевна, воспитатель 

   

4.  Виницкевич Наталия 

Михайловна 

   

5.  Ерохина Юлия Юрьевна, 

воспитатель 

   

6.  Захарченко Татьяна 

Викторовна, учитель-логопед 

   

7.  Иванова Наталья 

Анатольевна, воспитатель 

   

8.  Коваленко Оксана 

Владимировна, инструктор 

по Физо 

   

9.  Козина Анастасия 

Анатольевна, воспитатель 

   

10.  Козлова Нина Николаевна, 

воспитатель 

   

11.  Котляр Дарья Дмитриевна, 

воспитатель 

   

12.  Котлярова Наталья 

Михайловна, воспитатель 

   

13.  Москалёва Виктория 

Владимировна, воспитатель 

   

14.  Михневич Алла 

Станиславовна, воспитатель 

   

15.  Наседкина Гюльнара 

Яшаровна, воспитатель 

   

16.  Новикова Екатерина 

Юрьевна, воспитатель 

   

17.  Репецкая Светлана 

Анатольевна, воспитатель 

   

18.  Рябинина Наталья Юрьевна    

19.  Скуматенко Виктория 

Николаевна 

   

20.  Тюменцева Екатерина 

Михайловна, воспитатель 

   

21.  Синькова Людмила 

Константиновна, муз. 

руководитель 

   



 

22.  Тарбеева Наталья Сергеевна, 

воспитатель  
  

23.  Фурманова Виктория 

Хайдаровна, воспитатель 

   

24.  Танки Яна Джаведовна, 

воспитатель 

   

25.  Шевкопляс Татьяна 

Васильевна, педагог-

психолог 

   

 

1.6. План – график прохождения курсовой подготовки педагогических кадров  

(уточняется и заполняется в течение учебного года) 

 

№ 

п/п 
ФИО 2022 2023 2024 

1.  Акишина София Александровна, 

воспитатель 

+ 
 

+ 

2.  Арбатская Ольга Викторовна, 

воспитатель 

+ 
 

 

3.  Бурзаева виктория Николаевна, 

воспитатель 

 
 

 

4.  Виницкевич Наталия Михайловна +   

5.  Ерохина Юлия Юрьевна, 

воспитатель 

+ 
+ 

 

+ 

6.  Захарченко Татьяна Викторовна, 

учитель-логопед 

+ 
+ 

 

7.  Иванова Наталья Анатольевна, 

воспитатель 

+ 
 

+ 

8.  Коваленко Оксана Владимировна, 

инструктор по Физо 

+ 
 

+ 

9.  Козина Анастасия Анатольевна, 

воспитатель 

+ 
+ 

 

10.  Козлова Нина Николаевна, 

воспитатель 

+ 
 

+ 

11.  Котляр Дарья Дмитриевна, 

воспитатель 

+ 
 

+ 

12.  Котлярова Наталья Михайловна, 

воспитатель 

+ 
 

+ 

13.  Москалёва Виктория 

Владимировна, воспитатель 

+ 
+ 

+ 

14.  Михневич Алла Станиславовна, 

воспитатель 

+ 
 

+ 

15.  Наседкина Гюльнара Яшаровна, 

воспитатель 

+ 
 

+ 

16.  Новикова Екатерина Юрьевна, 

воспитатель 

+ 
 

+ 

17.  Репецкая Светлана Анатольевна, 

воспитатель 

+ 
+ 

 

18.  Рябинина Наталья Юрьевна + +  



 

19.  Скуматенко Виктория Николаевна   + 

20.  Тюменцева Екатерина 

Михайловна, воспитатель 

 
+ 

 

21.  Синькова Людмила 

Константиновна, муз. 

руководитель 

+ 

 

+ 

22.  Тарбеева Наталья Сергеевна, 

воспитатель 

+ 
 

 

23.  Фурманова Виктория Хайдаровна, 

воспитатель 

+ 
 

 

24.  Танки Яна Джаведовна, 

воспитатель 

 
 

 

25.  Шевкопляс Татьяна Васильевна, 

педагог-психолог 

+ 
 

 

 

 



Второй раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА 

2.1. Педагогический совет 

Педагогический совет № 1- установочный 

«Итоги летней оздоровительной работы. Основные направления образовательной 

деятельности на 2023-2024 учебный год» 

Цель: познакомить с итогами деятельности ДОУ в летний оздоровительный период, 

ознакомление с приоритетными задачами работы учреждения на учебный год, 

коллективно утвердить планы на новый учебный год. 

№ 

 
Вид деятельности Ответственный 

 Подготовка к педсовету  

1.  Подготовка актов готовности дошкольной  

организации к новому учебному году 

Заведующий, 

заместитель заведующего 

2.  Корректировка рабочих программ по возрастным 

группам 

Воспитатели 

3.  Подготовка и оформление документации в группах Воспитатели 

4.  Обновление и оформление стендов в холлах ДОУ заместитель заведующего  

муз. рук-ли, педагог-

психолог, учитель-

логопед, инструктор по 

физо 

5.  Подбор методической литературы и методических 

рекомендаций 

Заместитель 

заведующего 

6.  Пополнение групп игровым материалом, пособиями, 

учебным материалом 

Воспитатели, родители 

7.  Оформление наглядной информации для педагогов и 

родителей на сайте ДОУ. 

заместитель заведующего 

педагог-психолог 

8.  Смотр «Готовность возрастных групп и помещений 

к новому учебному году» 

Администрация 

 Повестка дня  

1.  Вступительное слово Заведующий ДОУ 

2.  Итоги образовательного мероприятия «Августовские 

встречи 2023» 

Заместитель 

заведующего 

3.  Анализ деятельности ОО и перспективы работы в 

новом учебном году 

Заведующий ДОУ, 

Заместитель 

заведующего 

4.  Подведение итогов работы в летне-оздоровительный 

период. 

Заведующий ДОУ 

5.  Утверждение годового плана работы и расписания 

НОД 

Заместитель 

заведующего 

6.  Разное  

7.  Принятие решения педагогического совета Педагогический  совет 

 

  



Педагогический совет № 2-тематически 

«Современные подходы организации работы по нравственно-патриотическому 

воспитанию детей дошкольного возраста в условиях ФГОС ДО». 

Цель: Повышение профессионального уровня педагогов в работе с детьми по 

нравственно-патриотическому воспитанию и краеведению 

 

 № 

 
Вид деятельности Ответственный 

 Подготовка к педсовету  

1.  Консультация для воспитателей: 

 «Патриотические чувства, как компонент 

нравственного воспитания».  

 «Люблю тебя мой край родной!» 

Заместитель 

заведующего  

 

 

2.  Семинар-практикум «Современные подходы к организации 

нравственно-патриотическому воспитанию 

дошкольников» 

Заместитель 

заведующего  

3.  Тематический контроль «Система работы ДОУ по 

формированию нравственно- патриотических качеств у 

дошкольников при реализации ФГОС ДО». 

Заместитель 

заведующего 

 Повестка дня  

1.  Анализ выполнения решений предыдущего Педсовета. Заведующий ДОУ 

Заместитель 

заведующего  

2.  Итоги тематического контроля Заместитель 

заведующего  

3.  Доклад-презентация «Инновационные формы работы с 

детьми по нравственно- патриотическому и духовному 

воспитанию дошкольников». 

Воспитатель 

4.  Презентация дидактических игр по нравственно- 

патриотическому воспитанию дошкольников. (Разработка 

дидактических игр) 

Заместитель 

заведующего  

5.  Деловая игра-практикум с педагогами ДОУ по 

формированию нравственно-патриотическому 

воспитанию «Самое сильное звено». 

Заведующий ДОУ 

6.  Принятие и утверждение проекта решения 

педагогического совета 

Педагогический 

совет 

 

 

Педагогический совет № 3-тематический 

«Систематизировать работу ДОУ по художественно - эстетическому воспитанию в 

условиях ФГОС ДО 

Цели: определить уровень эффективности образовательной работы по реализации 

образовательной области «художественно-эстетического развитие», стимулировать 

потребность педагогов в познании методологических основ художественно-эстетического 

развития дошкольников. 

№ Вид деятельности Ответственный 

 Подготовка к педсовету  



1.  Консультация: 

 «Совместная деятельность педагога и ребенка по 

развитию творческих способностей, как основа 

художественно - эстетического воспитания»  

зам. заведующего, 

2.  Семинар-практикум «Предметное рисование, как основа 

средств развития  элементарных изобразительных навыков 

дошкольников». 

зам заведующего,  

3.  Тематический контроль 

 «Организация работы по художественно – эстетическому 

развитию детей в ДОУ» 

зам. заведующего 

 Повестка дня  

1.  Об итогах выполнения решений предыдущего 

педагогического совета. 
Заведующая, зам. 

заведующей 

2. Аналитическая справка по тематической проверке воспитатели 

3 Влияние изобразительной деятельности на успешность 

адаптации к ДОУ детей раннего возраста 
воспитатель 

4. Коллективная творческая деятельность, как эффективный 

метод художественно – эстетического воспитания детей 

дошкольного возраста 

воспитатель 

5. Принятие и утверждение проекта решения 

педагогического совета 

зам. заведующего 

 

 

Педагогический совет № 4 - итоговый 

««Оценка деятельности педагогического коллектива за 2023-2024 учебный год»» 

 

Цели: подведение итогов работы учреждения за 2023-2024 учебный год, утверждение 

планов работы ДОУ на летний период. 

№ 

 
Вид деятельности Ответственный 

 Подготовка к педсовету Воспитатели  

1.  Анализ результатов педагогической диагностики 

индивидуального развития воспитанников 

Заместитель 

заведующего, 

воспитатели 

2.  Анализ физкультурно – оздоровительной работы. Инструкторы по 

Физо 

3.  Диагностика психологической готовности выпускников 

подготовительных к школе групп  к школьному 

обучению  

Педагог-психолог 

4.  Анализ заболеваемости детей  мед сестра 

5.  Анкетирование педагогов по итогам методической 

работы в течение учебного года 

Заместитель 

заведующего 

6.  Составление плана работы на летний оздоровительный 

период 

Заместитель 

заведующего  

 Повестка дня  

1.  Подведение итогов работы педагогического коллектива 

за 2023-2024 учебный год и   
Заведующий ДОУ 

Заместитель 

заведующего 



2.  Отчеты воспитателей и узких специалистов Воспитатели 

Специалисты   

3.  Выработка стратегии в работе на новый учебный год Заведующий ДОУ 

 

4.  Обсуждение и утверждение плана мероприятий на летне-

оздоровительный период 

Заведующий ДОУ 

5.  Принятие и утверждение проекта решения 

педагогического совета 

Педагогический  

совет 

 
 

2.2. Тематический контроль 

№ 

п/п 
Содержание Ответственный Сроки 

1.  Тема: «Система работы ДОУ по формированию 

нравственно- патриотических качеств у 

дошкольников при реализации ФГОС ДО». 

 

Цели: 

 Повышение профессионального уровня 

педагогов в работе с детьми по 

нравственно-патриотическому 

воспитанию и краеведению 

Заместитель 

заведующего 

ноябрь  

4-я 

неделя 

2.  Тема: «Организация работы по художественно – 

эстетическому развитию детей в ДОУ» 

Цель: 

 Оценить эффективность образовательной 

работы по художественно- эстетическому 

развитию детей в ДОУ 

Заместитель 

заведующего 

март 

4-я 

неделя 

 

2.3. Психолого-медико-педагогический консилиум 

№ 

 
Содержание Ответственный Сроки 

1.  Тема: «Организация работы ПМПК. Результаты 

диагностики на начало учебного года» 

Цель: выявление резервных возможностей 

ребенка для успешного обучения и воспитания 

по программе. Разработка индивидуальных 

образовательных коррекционно-развивающих 

маршрутов ребенка 

Педагог-психолог 

Заместитель 

заведующего 

Октябрь 

2.  Тема: « Психолого-педагогическая готовность 

ребенка к школе»  

Педагог-психолог 

 

Февраль 

3.  Подготовка логопедического представления на 

детей в комиссию МППК г. Иркутска» 

Цель: оказание углубленной помощи детям, 

имеющим проблемы в развитии по 

индивидуальным маршрутам 

Педагог-логопед 

Педагог-психолог 

Март 



4.  Тема: «Итоги Работы за год» 

Цель: планирование коррекционной помощи 

детям на летний оздоровительный период 

Педагог-психолог 

Заместитель 

заведующего 

Май 

 

 

 

2.4. Медико-педагогические совещания 

№ 

 
Содержание Ответственный Сроки 

1.  Тема: «Результаты анализа физического 

состояния детей. Цель: провести анализ 

заболеваемости детей. Разработать Паспорт 

здоровья на ребенка, Паспорт здоровья  ДОУ. 

Старшая 

медицинская 

сестра. 

Октябрь 

2.  Тема: «Формирование культурно-гигиенических 

навыков и навыков самообслуживания у 

малышей». 

Цель: выявить степень сформированности 

культурно-гигиенических навыков у детей 

третьего года жизни. Наметить перспективы 

работы 

Педагог-психолог Декабрь 

3.  Тема: «Результативность образовательной 

работы в группах раннего и младшего 

дошкольного возраста» 

Цель: освоение детьми программного 

содержания 

Педагог-психолог 

 

Март 

 

 

ПЛАН 

медико-педагогического совещания 

Цели: 

 провести системный анализ педагогической деятельности по физическому 

развитию и укреплению здоровья детей; 

 провести анализ заболеваемости детей; 

 определить пути совершенствования работы в данном направлении. 

 

Вид деятельности Ответственный  

Подготовка к Медико-педагогическому совещанию  

1. Проведение консультаций Старшая медсестра 

Педагог-психолог 

учитель-логопед 

2. Заполнение Листов здоровья детей Старшая медсестра 

3. Медицинский осмотр детей Медицинские работники 



4. Изучение нормативов физического и психического 

развития ребенка 

Педагог-психолог 

5. Разработка консультаций для родителей Заместитель заведующего 

6. Диагностика физического развития детей Инструктор по ФИЗО 

Повестка дня 

1. Физическое развитие детей Инструктор по ФИЗО 

Старшая медсестра 

2. Адаптация детей Педагог-психолог 

3. Состояние образовательной работы в ДОУ по 

развитию навыков здорового образа жизни, 

укреплению здоровья воспитанников 

Заместитель заведующего 

 

4. Работа с родителями Педагог-психолог 

учитель -логопед 

 
2.5. Смотры, конкурсы, выставки 

№ 

п/п 
Мероприятия Ответственный Сроки 

1.  Смотр готовности групп к началу нового 

учебного года 

Заведующий ДОУ 

Заместитель 

заведующего 

сентябрь 

2.  Фотовыставка «Как мы летом отдыхали» Заместитель 

заведующего 

сентябрь 

3.  Открытки и поздравления  «Дошкольные 

работники глазами детей» 

Заместитель 

заведующего 

27.09 

4.  Выставка поделок из природного материала 

«Осенняя сказка» 

Заместитель 

заведующего 

сентябрь 

5.  Выставка фотоколлажей «Мои бабушка и 

дедушка» (ко дню пожилого человека) 

Заместитель 

заведующего 

октябрь 

6.  Выставка совместного творчества «Мои 

домашние любимцы») 

Заместитель 

заведующего 

октябрь 

5. Творческая выставка «Краски осени» Заместитель 

заведующего 

октябрь 

6. Выставка поделок и рисунков «Синичкин 

день» 

Заместитель 

заведующего 

ноябрь 

7. Выставка детских работ ««Новый год 

стучится в двери» 

Заместитель 

заведующего 

декабрь 

8. Конкурс «Лучшее оформление зимнего 

участка» 

Заместитель 

заведующего 

декабрь 

10. Фотовыставка «Мой папа - солдат» Заместитель 

заведующего 

февраль 

11. Выставка творческих работ, посвященных 8 

марта «Самая лучшая мама на свете»   

Заместитель 

заведующего 

март 



Стенгазеты в группах «Букет пожеланий для 

мам» 

12. 

 

Выставка рисунков ко Дню Космонавтики Заместитель 

заведующего 

апрель 

13. Выставка рисунков и поделок «День Победы» Заместитель 

заведующего 

май 

14. Выставка коллективных детских 

творческих работ и фотографий, посвящённая 

Дню 

защиты детей и лету «Улыбки детей» 

Заместитель 

заведующего 

4 неделя 

мая 

 

2.6. Организация работы методического кабинета 

№ 

п/п 
Мероприятия Ответственный Сроки 

1.  Систематизация материалов в методическом 

кабинете 

Заместитель 

заведующего 

сентябрь 

2.  Текущие инструктажи по ТО, ТБ, охране 

жизни и здоровья детей 

Заместитель 

заведующего Зам. 

зав. по АХР 

Ст. медицинская 

сестра 

сентябрь 

3.  Составление и утверждение планов, графиков 

работы, расписания ОД 

Заместитель 

заведующего 

Заведующий ДОУ 

сентябрь 

4.  Планирование работы ДОУ на 2023-2024 

учебный год 

Заместитель 

заведующего 

Заведующий ДОУ 

сентябрь 

5.  Доработка, уточнение, утверждение 

образовательной программы ДОУ 

Заместитель 

заведующего 

Заведующий ДОУ 

август 

6.  Доработка программы воспитания ДОУ Заместитель 

заведующего 

Заведующий ДОУ 

август – 

ноябрь 

7.  Аналитическая деятельность 

7.1. Мониторинг профессиональных потребностей 

педагогов 

Заместитель 

заведующего 

октябрь 

7.2 Составление социального паспорта группы Заместитель 

заведующего 

октябрь 

7.2. Обработка данных педагогической 

диагностики детей 

Заместитель 

заведующего  
ноябрь 

апрель 

7.3. Вопросник для оценки и самооценки 

профессионализма воспитателей 

«Организация РППС группы» 

Заместитель 

заведующего  
ноябрь 

7.4. Анализ заболеваемости детей за 1 полугодие Старшая медсестра январь 

7.5. Анкетирование воспитателей  Заместитель 

заведующего  
февраль 



7.6. Проблемно-ориентированный анализ работы 

ДОУ за 2023-2024 уч. г. 

Заместитель 

заведующего  
май 

7.7. Мониторинг запросов родителей на оказание 

образовательных услуг в ДОУ, 

удовлетворенности работой детского сада 

Заместитель 

заведующего  
в течение 

года 

7.8. Самообследование МБДОУ Заведующий ДОУ июнь -

август 

8. Информационная деятельность 

8.1. Пополнение банка педагогической 

информации (нормативно-правовой, 

методической и т.д.) 

Заместитель 

заведующего 

в течение 

года 

8.2. Оформление выставки в методическом 

кабинете: 

 Программно-методическое 

обеспечение образовательного 

процесса 

 Работаем по комплексно-тематической 

циклограмме ДОУ 

 Работа с детьми на прогулке 

 Готовимся к педсовету 

 Воспитательно-образовательная работа 

ДОУ в летний период 

Заместитель 

заведующего  
 

сентябрь 

 

в течение 

уч.года 

февраль 

апрель 

май 

8.3. Оформление стендов («Визитка», 

«Методический вестник»,», «Информация», 

«Охрана труда», «Безопасность (пожарная, 

дорожная, антитеррористическая) и др.) 

Заместитель 

заведующего  

в течение 

года 

 

 

 



 

Третий раздел. РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ, ШКОЛОЙ И ДРУГИМИ 

ОРГАНИЗАЦИЯМИ 

 

№ Мероприятия Ответственные Сроки 

Сентябрь 

1.  Оформление наглядной информации 

«Уголок для родителей»: организация 

жизнедеятельности детей в ДОУ, 

расписание ОД, возрастные 

характеристики и т.д. 

Заместитель 

заведующего 

Воспитатели 

сентябрь 

2.  Фотовыставка «Как мы летом отдыхали» Воспитатели 

Родители 

2-3 неделя 

3.  Заключение договоров о сотрудничестве 

МБОУ г. Иркутска СОШ № 32, № 39 и 

МБДОУ г. Иркутска детского сада №20 

«Росинка» 

Заведующий ДОУ 

Заместитель 

Заведующего 

сентябрь 

4.  Индивидуальные беседы-консультации с  

родителями вновь поступивших детей 

Заведующий ДОУ, 

педагоги 

сентябрь 

5.  Составление плана сотрудничества  на 

текущий год с Библиотекой, ИРКПО  и 

др. учреждениями 

Заведующий ДОУ сентябрь 

6.  Групповые родительские собрания (по 

отдельному плану) 

Воспитатели 3-я  неделя 

7.  Организационное родительское собрание 

Цель: познакомить родителей с 

перспективами развития ДОУ, с задачами 

работы коллектива на 2023-2024 уч. г.  

Заведующий ДОУ  

Заместитель 

заведующего 

Специалисты 

4-я неделя 

Октябрь 

1.  Медицинский осмотр детей Старшая медсестра сентябрь - 

октябрь 

2.  Оформление информационных стендов 

для родителей (законных 

представителей) воспитанников 

подготовительной к школе группы о 

школах микрорайона  

  

Воспитатели октябрь 



 

3.  Заседание РК ДОУ "Разработка плана 

работы РК на 2023 - 2024 учебный год" 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Представители РК 

октябрь  

4.  Педагогическая встреча учителей 

начальных классов и воспитателей 

подготовительной к школе группы №3, 5, 

9 на тему «Будущий первоклассник» 

(рекомендации и советы) 

Заместитель 

заведующей 

Воспитатели групп № 

3, 5, 9 

Учителя начальных 

школ  МБОУ г. 

Иркутска «СОШ №39 

октябрь 

 

Ноябрь 

1.  Совместное образовательное 

мероприятие с  

редакцией детского журнала 

«Сибирячок»  

«Подружись с Сибиряком» 

Заместитель 

заведующего 

1-я неделя 

2.  Выставка поделок и рисунков «Синичкин 

день» 

Заместитель 

заведующей 

Педагоги всех 

возрастных групп 

2 неделя 

3.  Консультации для родителей: 

1. "Что должен знать и уметь ребенок при 

поступлении в школу" 

2. "Режим дня воспитанника ДОУ и его 

влияние на детский организм" 

Заместитель 

заведующей 

Педагоги всех 

возрастных групп 

1-2 недели 

4.  Информационный стенд для родителей 

"Острые вирусные инфекции. 

Профилактика простудных заболеваний" 

Заместитель 

заведующей 

Педагоги всех 

возрастных групп 

ноябрь 

Декабрь 

1.  Привлечение родителей к подготовке и  

проведению Новогодних праздников 

Воспитатели  1-я неделя 

2.  Оформление наглядной информации для 

родителей "Безопасный Новый Год!" 

Воспитатели 

специалисты 

В течение 

месяца 

3.  Консультации специалистов ДОУ 

(устные) 

Специалисты ДОУ декабрь 

4.  Изготовление новогодних поделок и 

игрушек "Мастерская Дедушки Мороза" 

Воспитатели  4-я неделя 

5.  Привлечение родителей (законных 

представителей) воспитанников к 

Воспитатели декабрь 



 

изготовлению снежных построек на 

территории ДОУ 

6.  Заседание РК ДОУ "Привлечение 

родителей (законных представителей) 

воспитанников к участию в 

мероприятиях (праздниках, досугах, 

развлечениях, конкурсах) на уровне ДОУ, 

окружном, муниципальном, 

всероссийском и международном 

уровнях" 

Заведующий ДОУ 

Заместитель  

заведующего 

Представители РК 

декабрь 

Январь 

1.  Консультации для родителей: 

1. "Как организовать выходной день с 

ребенком" 

2. "Зимние игры и развлечения" 

3. "Как уберечься от простуды" 

Заместитель 

заведующего 

Воспитатели  

Педагог-психолог 

Мед.работник 

2-4 недели 

2.  Консультации для родителей по  

безопасности жизнедеятельности  

дошкольников 

Воспитатели  3-я неделя 

3.  Заседание родительского комитета ДОУ: 

составление плана  работы на II 

полугодие 2023– 2024 учебного года 

Заведующий ДОУ 

Заместитель 

заведующего 

Представители РК 

январь 

Февраль 

1.  День открытых дверей Заведующий ДОУ 

Заместитель 

заведующего 

Воспитатели 

Специалисты 

по графику ДО 

2.  Фотовыставка  «Мой папа – солдат» Заместитель 

заведующего 

Воспитатели всех 

возрастных групп 

2-3 недели 

3.  Экскурсия в школьную библиотеку (дети 

6-7 лет) 

Воспитатели февраль 

4.  Групповое собрание в подготовительной 

к школе группе «Дошкольники готовятся 

стать школьниками» 

Заместитель 

заведующего 

Воспитатели 

подготовительных 

групп 

Специалисты ДОУ 

февраль 

Март 

1.  Консультации для родителей: Заместитель март 



 

1. "Информационная безопасность 

дошкольника" 

2. "Активность ребенка – залог здоровья! " 

заведующего 

Воспитатели  

2.  Выставка детских работ к 8 марта 

«Подарок для мамы» 

Заместитель 

заведующего 

 

1-я неделя 

3.  Соревнования между командами 

 ДОУ № 20 и  ДОУ № 18 

Инструктор по 

ФИЗО 

4-я неделя 

4.  Рекомендации педагога-психолога «Игры 

на  

развитие воображения 

Педагог-психолог март 

Апрель 

1.  Анкетирование «Какой вы родитель?» Воспитатели 

Педагог-психолог  

1-я неделя 

2.  Подготовка родителей ко «Дню здоровья»  

и участие в нем 

Воспитатели 

Инструктор по 

ФИЗО 

2-я неделя 

3.  Оформление информационного стенда в 

подготовительных группах «Родителям 

будущего первоклассника» 

Воспитатели  3-я неделя 

4.  Заседание родительского комитета.  

Подведение итогов работы за год 

Заместитель 

заведующего 

4-я неделя 

Май 

1.  Групповые родительские собрания Воспитатели  2-я неделя 

2.  Информационный стенд «День Победы » воспитатели 1-я неделя 

3.  Оформление консультативного материала 

для родителей «Советы специалиста 

(психолога, муз. руководителя, 

инструктора по ФИЗО)» 

Специалисты 

 

2-я неделя 

4.  Привлечение родителей к благоустройству 

территории ДОУ 

Воспитатели  май 

5.  Консультация «С ребенком на дачном 

участке» 

Воспитатели  3-я неделя 

6.  Анкетирование родителей «Ваше мнение  

о работе ДОУ» 

Заместитель 

завдеющего 

май 

 



Четвертый раздел. КОЛЛЕКТИВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ДЛЯ ДЕТЕЙ 

 

№ Мероприятия Ответственные Сроки 

Сентябрь 

1. 1 Музыкально-тематическое развлечение ко 

Дню знаний 

Музыкальный 

руководитель 

Инструктор по 

ФИЗО 

1 сентября 

2. 2 Фотовыставка «Как мы летом отдыхали» 

 

 Воспитатели 

Заместитель 

заведующего 

2-3-я 

недели  

3. 3 Экскурсия по детскому саду (ребята старшего 

дошкольного возраста) 

Воспитатели 

Заместитель 

заведующего 

сентябрь 

4. 4 Развлечение по ПДД «Путешествие в мир 

дорожных знаков» 

Инструктор по 

ФИЗО, муз 

руководители, 

Воспитатели 

сентябрь 

5. 5 Выставка поделок из природного материала 

«Осенняя сказка» 

Воспитатели сентябрь 

6. 6 Неделя безопасности (развлечения, беседы, 

игры, направленные на пожарную 

безопасность, дорожную безопасность). 

«Особо опасные приключения» (ОБЖ). 

Воспитатели сентябрь 

Октябрь 

1. 1 Выставка фотоколлажей «Мои бабушка и 

дедушка» (ко дню пожилого человека) 

Воспитатели 1 неделя 

2. 2 Праздник «Осенние истории» (все группы) Музыкальный 

руководитель 

октябрь 

3. 3 Выставка совместного творчества «Мои 

домашние любимцы») 04.10- Всемирный день 

животных 

Заместитель 

заведующего 

октябрь 

4. 4 Творческая выставка «Краски осени» Заместитель 

заведующего, 

Воспитатели 

октябрь 

5. 5 Спортивное развлечение «В стране 

спортивных игр» 

Инструктор по 

физической 

культуре 

Воспитатели 

октябрь 

6. 6 Просмотр мультфильмов из серии «Азбука 

безопасности» 

Воспитатели 4-я неделя 

Ноябрь 

1. 1 Тематические занятия, открытые занятия, 

воспитательные мероприятия, посвященные 

Дню матери в России. Выставка рисунков, 

фото - коллажей, коллективных работ  ко Дню 

Матери 

Заместитель 

заведующего 

Воспитатели 

Специалисты ДОУ 

в течение 

месяца 



2. 2 Выставка поделок и рисунков «Синичкин 

день» Благотворительная акция «Покорми 

птиц зимой». 

Заместитель 

заведующего 

Воспитатели 

2 неделя  

3. 4 Праздник «Для вас, любимые!» (27 ноября – 

День матери в России) 

Воспитатели 2 ноябрь 

4. 5 День здоровья (по отдельному плану) Инструктор по 

ФИЗО 

3-я неделя 

5. 6 День государственного герба Российской 

Федерации 

Воспитатели 4-я неделя 

(31 ноября) 

Декабрь 

1. 1 Выставка детских работ «Новый год стучится 

в двери» 

Воспитатели  декабрь 

2. 2 Подготовка  и проведение новогодних 

утренников для всех возрастных групп ДОУ 

«Новогодняя сказка» (согласно плану 

проведения новогодних мероприятий) 

Музыкальный 

руководитель 

Воспитатели  

декабрь 

3. 3 Изготовление новогодних поделок и игрушек 

"Мастерская Дедушки Мороза" 

Воспитатели, 

родители, дети 

декабрь 

4. 4 Просмотр мультфильмов из серии «Азбука 

безопасности» 

Педагог-психолог 4-я неделя 

Январь 

1. 1 Театрализованное представление «В гостях у 

рождественской елки 

Музыкальные 

руководители, 

воспитатели 

январь 

2. 2 Неделя зимних игр и забав Инструктор по Физо 4 неделя 

3. 3 Просмотр мультфильмов из серии «Азбука 

безопасности» 

Педагог-психолог 4-я неделя 

Февраль 

1. 1 Семейная газета «Вместе с папой» Зам. заведующего 

Воспитатели 

2-3 недели 

2. 2 Спортивные развлечения, посвященные Дню 

Защитника Отечества 

Инструктор по 

ФИЗО 

Музыкальный 

руководитель 

воспитатели 

3-я неделя 

3. 3 День здоровья (по отдельному плану) Инструктор по 

ФИЗО 

3-я неделя 

4. 4 Просмотр мультфильмов из серии «Азбука 

безопасности» 

Педагог-психолог 4-я неделя 

Март 

1. 1 Проведение праздничных мероприятий, 

посвященных Дню 8 марта «Мама-слово 

дорогое» 

Музыкальный 

руководитель 

Воспитатели 

1-я неделя 

2. 2 Выставка детских работ к 8 марта «Подарок 

для мамы» 

Воспитатели 1-2 недели 

3. 3 Развлечение для детей второй младшей и 

средней групп "Я и мама моя! 

Заместитель 

заведующего 

Воспитатели 

Специалисты ДОУ 

3-я неделя 

4. 4 Соревнования между командами Инструктор по 4-я неделя 



 ДОУ № 20 и ДОУ № 18 ФИЗО 

5.   Педагог-психолог 4-я неделя 

Апрель 

1. 1 Тематические занятия, открытые занятия, 

воспитательные мероприятия, посвященные 

празднованию Пасхи 

Заместитель 

заведующего 

Музыкальный 

руководитель 

Инструктор по 

ФИЗО 

апрель 

2. 2 Выставка рисунков ко Дню Космонавтики 

«Космос – это мы» 

Заместитель 

заведующего 

Воспитатели 

1-2 недели 

3. 3 День здоровья Инструктор по 

ФИЗО 

4-я неделя 

4. 4 День пожарной охраны. Тематическое занятие 

ОБЖ 

Воспитатели 30 апреля 

5. 5 Просмотр мультфильмов из серии «Азбука 

безопасности» 

Педагог-психолог 4-я неделя 

Май 

1. 1 Праздник, посвященный 9 мая -   

«Светлый праздник всей страны» (все 

возрастные группы) 

Заместитель 

заведующего 

Музыкальный 

руководитель 

Воспитатели  

1-я неделя 

2. 2 Выставка рисунков и поделок «День Победы» Зам. заведующего 

Воспитатели 

1-2 недели 

3. 3 Досуг для средней группы «Сказочные веселые 

старты». 

Развлечение в старшей группе «Весенние 

забавы». 

Развлечение в подготовительной группе 

«Играем в джунгли». 

Инструктор по 

физической 

культуре 

3-я неделя 

4. 4 Фотовыставка и выставка рисунков «Детства 

яркая планета» (ко Дню защиты детей) 

Зам. заведующего 4-я неделя 

5. 5 Выпускной бал «До свидания, детский  

сад!» 

Музыкальный 

руководитель 

Воспитатели  

4-я неделя 

 

 



Пятый раздел. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА 

(мероприятия, необходимые для решения годовых задач и реализации годового плана) 

 

№ Мероприятия Ответственные Сроки 

Сентябрь 

1.  Комплектование кадров, распределение  

полномочий администрации 

Заведующий  ДОУ сентябрь 

2.  Работа по благоустройству территории Заведующий  ДОУ сентябрь 

3.  Анализ маркировки и подбора мебели в группах 

ДОУ 

Заведующий  ДОУ 

Ст. медсестра  

сентябрь 

4.  Составление и утверждение графиков работы 

всех служб 

Заведующий ДОУ 1-я неделя 

5.  Подготовка учреждения к отопительному 

сезону 

Заведующий ДОУ 

Заместитель 

заведующего 

Зам. зав. по АХЧ 

1-2 недели 

6.  Оформление визитных карточек и паспортов 

групп 

Воспитатели  сентябрь 

7.  Обеспечение групп и других помещений ДОУ 

хозяйственно - уборочным инвентарем и 

моющими средствами в соответствии с 

утвержденными нормативами  

Заведующий 

хозяйством 

4-я неделя 

Октябрь 

1.  Проведение учебной практической тренировки 

по эвакуации людей из здания и тушению 

условного пожара 

Заведующий ДОУ 

Заместитель 

заведующего 

Ответственный по 

ГО ЧС 

1-я неделя 

2.  Подготовка и проведение субботника по 

очистке территории от сухих листьев 

Зам. зав. по АХЧ 2-я неделя 

3.  .Контроль за организацией питания детей Заместитель 

заведующего по 

АХЧ, Ст. медсестра 

октябрь 

Ноябрь 

1.  Инвентаризация Заместитель 

заведующего 

ноябрь 

2.  Разработка плана профилактических 

мероприятий по ОРЗ и гриппу 

Заведующий ДОУ 

Заместитель 

заведующего 

Старшая медсестра 

ноябрь 



3.  Проведение работ, связанных с подготовкой 

здания к зимнему периоду 

Зам. зав. по АХЧ ноябрь 

4.  Производственные совещания по ОТ и ТБ, 

противопожарной безопасности, соблюдению 

норм и правил СанПиН 

Заведующий ДОУ 

Заместитель 

заведующего 

Зам. зав. по АХЧ 

Ст. медсестра 

2-3 недели 

Декабрь 

1.  Оформление ДОУ и территории к новогодним 

праздникам 

Заместитель 

заведующего, 

воспитатели 

2-3 недели 

2.  Работа в ДОУ по эстетике оформления 

помещений 

Заведующий  ДОУ 

Творческая группа 

3-я неделя 

3.  Подготовка к новогодним праздникам  

(инструктаж) 

Заместитель 

заведующего 

2 неделя 

4.  Составление графика отпусков сотрудников 

ДОУ 

Заведующий ДОУ 

Заместитель 

заведующего 

Сотрудники ДОУ 

2-3 недели 

5.   Подготовка инвентаря к проведению зимних  

уборочных работ на территории ДОУ  

Зам. зав. по АХЧ декабрь 

Январь 

1.  Создание электронной библиотеки 

методической литературы и электронных 

ресурсов для педагогов ДОУ 

Заместитель 

заведующего 

январь 

2.  Подготовка и сдача годовых отчетов Заведующий ДОУ январь 

3.  Контроль Паспортов групп и кабинетов ДОУ Зам.зав. по АХЧ 

 Заместитель 

заведующего 

январь 

Февраль 

1.  Соблюдение техники безопасности, решение 

вопроса со службами по сбросу снега с крыши 

ДОУ 

Зам зав. по АХЧ 3-4 недели 

2.  Проверка организации охраны труда и техники  

безопасности 

зав., зам.зав. по АХЧ февраль 

3.  Обеспечение групп и других помещений ДОУ 

хозяйственно - уборочным инвентарем и 

моющими средствами в соответствии с 

утвержденными нормативами 

Зам зав. по АХЧ 4-я неделя 

Март 

1.  Подготовка территории ДОУ к весеннему Заведующий ДОУ март 



сезону (очистка территории от снега) Зам. зав. по АХЧ 

2.  Выполнение норм СанПиН в ДОУ Заместитель 

заведующего 

Старшая медсестра 

март 

Апрель 

1.  Оценка состояния мебели в группах ДОУ, 

составление заявки на приобретение новой 

мебели 

Зам. зав. по АХЧ апрель 

2.  Подготовка инвентаря для работы на участке 

ДОУ 

Зам. зав. по АХЧ 3-4 недели 

Май 

1.  Благоустройство прогулочных участков на 

территории ДОУ.Завоз песка на прогулочные 

участки 

Зам.зав. по АХЧ 

Воспитатели  

май 

2.  Оформление газонов, цветочных клумб на 

участках ДОУ. Посадка цветов, огородных 

культур на территории ДОУ 

Заведущий ДОУ 

Заместитедль 

заведующего 

Зам.зав. по АХЧ 

май 

3.  Проверка выносного материала для работы с 

детьми на прогулке 

Заведующий  ДОУ 

Заместитель 

заведующего 

4-я неделя 

 

 

 



 

Шестой раздел. РАБОТА В ЛЕТНИЙ ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ ПЕРИОД 

 

Задачи:  

1. Создать условия, обеспечивающие охрану жизни и здоровья детей, предупреждение 

заболеваемости и травматизма. 

2. Реализовать систему мероприятий, направленную на оздоровление и физическое развитие 

детей, их нравственное воспитание, развитие любознательности и познавательной 

активности, формирование культурно-гигиенических навыков. 

3. Осуществить педагогическое  и санитарное просвещение родителей по вопросам 

воспитания и оздоровления детей в летний период. 

Контроль и руководство воспитательной работой: 

 Выполнение инструктажа по охране жизни и здоровья детей , противопожарной 

безопасности, профилактике дорожно-транспортного травматизма. 

 Утренний прием. 

 Ведение документации. 

 Выполнение оздоровительно-закаливающих процедур, использование активных средств 

физического воспитания. 

 Организация познавательной деятельности детей. 

 Работа с родителями. 

 

 

Июнь 

№ Мероприятия Ответственные Сроки 

1. Работа с кадрами. Организационно-педагогическая работа 

1.1 Разработка и выполнение плана физкультурно – 

оздоровительной работы на летний период 

Заместитель 

заведующего 

1-я неделя 

1.2 Оформление выставки в методическом кабинете 

«Методическая литература для работы с детьми в 

летний период» 

Заместитель 

заведующего 

2-я неделя 

1.3 Подготовка игрового материала и оборудования для 

развития движений, игр с песком, наблюдений и 

труда на участках ДОУ 

Заместитель 

заведующего 

Воспитатели  

1-я неделя 

2. Работа  с родителями 

3.1 Оформление консультаций, папок – передвижек для 

родителей на тему: «Как организовать отдых детей 

летом» 

 

Заместитель 

заведующего 

Воспитатели  

1-я неделя 

3.2 Участие родителей в благоустройстве и озеленении 

участка и ремонте групп 

Воспитатели  июнь 

3.3 Оформление «Уголка для родителей» в группах 

«Рекомендации по экологическому воспитанию» 

Воспитатели  3-я неделя 

3. Общие мероприятия для детей 



 

4.1 Проведение физкультурного досуга ко Дню защиты 

детей (старший возраст) 

Инструктор по 

ФИЗО 

Воспитатели 

1-я неделя 

4.2 Праздник «День защиты детей» (все группы) Муз. Руководители 

воспитатели 

1-я неделя 

4.4 Театрализованное развлечение  Театр кукол 2-я неделя 

4.5 Конкурс рисунка на асфальте «Да здравствует лето 

красное!» 

Воспитатели  3-я неделя 

4.6 Вечер развлечений «Мои любимые сказки» Воспитатели 4-я неделя 

5. Административно-хозяйственная работа 

5.1 Посадка цветов на клумбах и  участках Зам. Зав. По АХР июнь 

5.2 Организация ремонтных работ 

5.3 Подготовка к сдаче элеваторного узла 

 

Июль 

№ Мероприятия Ответственные Сроки 

1. Работа с кадрами. Организационно-педагогическая работа 

1.1 Консультация для воспитателей «Ребенок на улицах 

города» 

Заместитель 

заведующего 

1-я неделя 

1.2 Индивидуальная работа с воспитателями по 

запросам 

Заместитель 

заведующего 

2-я неделя 

2. Работа  с родителями 

3.1 Оформление «Уголка для родителей» в группах 

«Рекомендации по познавательно-речевому 

развитию детей» 

Воспитатели  3-я неделя 

3.2 Оформление «Уголка здоровья» для родителей в 

группах 

Воспитатели 

Ст. медсестра 

4-я неделя 

3. Общие мероприятия для детей 

4.1 День вежливости Воспитатели  1-я неделя 

4.2 День волшебных замков ( из природного материала) Воспитатели  2-я неделя 

4.4 День смеха Воспитатели  3-я неделя 

4.5 День чудес Воспитатели  4-я неделя 

5. Административно-хозяйственная работа 

5.1 Организация текущих ремонтов Зам. зав. по АХР июль 

5.2 Сдача элеваторного узла 

 

Август 

№ Мероприятия Ответственные Сроки 

1. Работа с кадрами. Организационно-педагогическая работа 

1.1 Консультации для воспитателей 

 «Адаптационный период» 

Педагог-психолог 3-я неделя 



 

1.2 Подготовка ( обновление) предметно-развивающей 

среды в соответствие с  ФОП и ФГОС ДО 

Воспитатели  август 

1.3 Обмен опытом «Круглый стол»: «Эффективное 

летнее оздоровление – залог снижения 

заболеваемости в холодный период» 

Ст. медсестра 

Воспитатели  

3-я неделя 

1.4 Предварительный смотр групп «Готовность к 

новому учебному году» 

Заведующий  ДОУ 

 

август 

2. Работа  с родителями 

3.1 Оформление «Уголка для родителей» в группах 

«Безопасность на дорогах» 

Воспитатели  1-я неделя 

3.2 Индивидуальные консультации для родителей вновь 

поступивших детей «Адаптация  к условиям ДОУ» 

Педагог-психолог август 

3.3 Оформление «Уголка для родителей» в группах 

«Опасные предметы дома» 

Воспитатели  3-я неделя 

3.4 Организация фотовыставки с помощью родителей 

«Отдыхаем всей семьей» 

Воспитатели 

родители 

4-я неделя 

3.5 Участие родителей в ремонте групп Воспитатели 

родители 

август 

3. Общие мероприятия для детей 

4.1 Театрализованное представление Театр кукол 1-я неделя 

4.2 Праздник «День мыльных пузырей» Воспитатели 

Муз. руководители 

2-я неделя 

4.4 Конкурс среди групп «Сказочный букет» Заместитель 

заведующего 

3-я неделя 

4.5 Опыты, игры «Раскрасим воду в разный цвет» воспитатели 4-я неделя 

5. Административно-хозяйственная работа 

5.1 Подготовка помещений ДОУ к новому учебному 

году 

Зам.зав. по АХР август 
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