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Общие сведения об образовательной организации

Му""ц"пальное бюджетное дошкольное образовательное }п{реждение города Ир-
кутска детский сад Jt 75 (далее 

-,ЩетскиИ 
оад) расположено в жилом районе города вда-

ли оТпроизводЯщих преДприятий иторговьD( мест. Здание ,Щетского сада построено

по типовому проекту. Общая площадь здания 1985,0 кв. м.

Щель деятельности,Щетского сада- осуществление образовательной деятельнОСТИ
по реализации образовательньIх 1rрогрilплм дошкольного образования.

Предметом деятельности ,Щетского сада является формирование общей кУльтУРЫ,

рrLзвитие физических, интеллектуi}льньIх, HpElBcTBeHHbIx, эстетических и JIиIIностньD( ка-

честв, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здо-

ровья воспитанников.
Язьlк, на котором осуществляется обучение - русский.
Нормативный срок обучения - от 10 месяцев до прекращения образовательньIХ ОТ-

ношений.
Режим работы ДОУ - пятидневньй, 12-часовое пребывание детей - с 7.00 до 19.00;

вьтходные дни - суббота, воскресенье.

Аналитическая часть

I. Оценка образовательной деятельности

ОбразовательнаrI деятельность в,Щетском саду организоваЕа в соотвотствии с Фе-

деральным законом от29.|2.2012 }ф 27З-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации>,

ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года Щетский сад функционирует
в соответствии с требованиями СП 2.43648-20 кСанитарно-эпидемиологические требова-
ния к организациям воспитания и обучения, отдьD(а и оздоровления детей и молодежи),
ас01 .0З.2021- дополнительно стребованиями СанПиН 1.2.З685-21 <Гигиенические
нормативы и требования к обеспечению безопасностии ("ш) безвредности дJuI челов9ка

факторов среды обитания>.

Наименование образо-
вательной организации

Муниципальное бюджетное дошкольное образова-

тельное учреждение города Иркутска детский сад ]\Ь75

Руководитель Щыбина Наталья Владимировна

Мрес организации
664053, город Иркугск, улица Розы Люксембург, дом

301

Телефон, факс +7(з952)449992

Адрес электронной по-
чты

mdou75irk@yandex.ru

Сайт http s : //rused.rr/rrk-mdqц7 5 /

Учредитель
Комитет по социальной политике и куJIътуре адми-

нистDации г. Иркутска
Лицензия на осуществ-

ление образовательной дея-
тельности

Серия 38Л01
]ф 0002809
1 5. 1 0.201 5 (бессро.*rо)

Лист зilписи Единого
государственного реестра
юридических лиц

102з801428562

Свидетельство о поста-
новко на rIeT в нttлоговом ор-
гане IоDидического лица

38 ]t001760452
инн 3810023996
кпп з81001001



Образовательнtи деятельность ведется наосновании утвержденной образователь-
ной прогр{lN{мы дошкольЕого образования, KoTopajl состЕIвлена в соответствии с ФГОС
дошкольного образования, сЕшитарно-эпидемиологическими прЕIвилаN,Iи и нормативами.
АдаптированнаrI образовательнЕuI программа дошкольного образования разработана для
детей с тяжёльпrли нарушениями речи.

В МБДОУ г. Иркутска детском саду ]ф 75 оозданы условия дJuI реализации ОП ЩО
и АОП ДО. Для нормативно - правового обеспечения реализуемьж про!рап4м имеется до-
кументация, соответствующzш требованиям действующего законодательства, иньIх норма-
тивно - [paBoBbD( актов.

,Щля выполнения требований норм Федерального закона от24.09.2022 J\Ъ З7l-ФЗ
.Щетский сад rrровел организационные мероприятия по внедрению федералъной образова-
тельной програI\4мы дошкольного образованиrI, утвержденной приказом Минпросвещения
России от 25.1 1.2022 }lb 1028 (далее - ФОП ДО), в соответствии с утвержденной дорож-
ноЙ картоЙ. Щля этого создЕrли рабочую группу в составе заводующего, заместитеJuI заве-
дующего, педагогов. Результаты:
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ческих и }.правленческих капров и заплчtнировtlли обl^rение работников
ПО ВОПРОСtlП'' 

ХЪХТН"Т-f; 3#r#,?;""о -рЕlзъяснительнlто работу с родителями
(законньrми представителями) воспитанников.

Основной структурной единицей ЩОУ явJu{ется группа для детей раннего и до-
школьного возраста. Группы для детей дошкольного возраста подраздеJuIются на два вида
направленности - общеразвивающей и компенсирующей (для детей с тяжёльшли наруше-
ниями речи). Гр5rппы сформированы по возрастному принципу.

tsидовое количественньй состав п
Наименование группы Возраст количество

Разновозрастн{uI 1-з 1

Первая младшаlI 2-з 1

РазновозрастнчuI 2-4 1

Вторая младшЕuI з-4 1

Средняя 4-5 2
Старшая 5-6 2
ПодготовительнаlI к школе 6-8 2

Разновозрастная группа компенсирующей
направленности для детей с ТНР

4-6 ]

Подготовительная к школе группа комrrенси-
рующей направленности для детей с Тнр

б-8 1

ИТоГо: 12
Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу

дошкольного образования - З20 человека.
общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет - 77 человека.
Общая Iмсленность воспитанников в возрасте от З до 8 лет - 243 человек.



Воспитательная работа

С 01.09.2023 Щетский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный план
воспитательной работы, которые являются частью образовательной программы дошколь-
ного образовitния МБДОУ,

В целом родители выражают удовлетворенность воспитательным процессом в,Щетском
саду, что отразилось на результатах анкетирования, проведенного 20.02.2024r.

Чтобьi выбрать стратегию воспитательной работы, в2O2З году проводился анализ состава
семей воспитанников.

Характеристика семей по составу

Характеристика семей по количеству детей

ВоспитательнаlI работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей,
с исrrользованием разнообразньгх форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей,
Специалистов и родителей. ,Щетям из неполньIх семей уделяется большее внимание
в первые месяцы шосле зачисления в .Щетский сад.

.Щополнительное образование

В .ЩетСком саду в 202З году дополнительные общеразвивающие программы реализовilлись
ПО трём направлениям: познавательному, художественному и физкультурно-
ОЗДоровительному. ,Щополнительное образование детей обеспечивается через следующие
формы работы:

- кружки - 4;

- на условиях аренды - 2;

- театр как форма взаимодействия педагогов, детей и родителей,

состав семьи количество семей Процент от общего количества семей воспи-
танников

Полная 264 85%

Неполная с матерью 42 14уо

Неполная с отцом J т%

Оформлено
опекунство

2 0,6О/о

Количество детей
в семье

количество
семей

Процент от общего количества семей воспи-
танников

Один ребенок
,76

24%

.Щва ребенка 130 4з%

Три ребенка и более 101 зз%



1. Организованы кружки:

<Волшебные шашки) - интеллектуальнаlI направленность, количество детей 27. Возраст
обуrающихся б - 8 лет. Воспитатель Юшкова С.И.

Место проведения - групповые помещеЕия.

кЮныЙ роллер) - физкультурно-спортивнаlI направленность, количество детей 15. Воз-
раст обl^rающихся б - 8 лет. Инстрlктор по физической культуре Турусина О.Ф.

Место проведения - физкультурный зал.

кЩветик-семицветик) - художественно-творческая направленность, нетрадиционные тех-
ники рисования. Количество детеЙ 48. Возраст обучающихся 5 - 8 лет. Воспитатели Зуб-
рилина Ю.А., Матусевич Е.А.

Место проведения* групповые помещения.

<ЗВуКОвичок) - интеллектуальная направленность подготовка детей к школе, количество
ДетеЙ - 24. Возраст обучающихся б - 8 лет. Учитель - логопед - Постникова В.Ю.

Место tIроведения - кабинет r{ителя-логопеда.

Кружковая форма работы включает:

1. Реализацию программ дополнительного образования
2. Организована с учетом запроса родителей, интересов детей.
З. Соблюдение правил СанПиН.
4. Учет психо-физиологических особенностей детей в разном возрасте.
5. Использование технологий здоровьесбережения.

2.На условиях аренды организованы занятия:

- английскийязык

ИП Теслева Н.Б. Количество обуrающихся - 15 человек,

- хореография

KI-{eHTp детского развития <Баланс> Количество обучающихся - 15 человек.

Аренда - в соответствиИ с законодатеJIьствоМ РФ (согласование куми, договоры арен-
ды).

организован учёт детей в дополнительном образовании и общедоступного навигатора
по дополнительным общеобразовательным программам. На сайте Щоу размещена ин-
струкция по регистрации в системе Навигатор.

3. Театр кСветлячок> - художественная направленность. Участники: обуrающиеся
старших, подготовительньIх групп - 28 детей, родители, педагоги.



Результаты творчества детей 
-организация 

конкл)сов, выстЕtвок, шашеlшьD( ТУРНИРОВ,

теitтр{rльньтх фестивалей, и др.

Театральный коллектив в202з-2024 гг - активные у{астники межмуниципального со-

циi}льIIо значимого проекте кНаш Театр>

общая занятостъ дошкольников дополнительным образованием в ,ЩОу составJIяет _ |72
человека - 68 % от общего количества дошкольников.

В 2024-2025 уч.г. .Щетский сад плаЕирует года начать реч}лизовывать новые програмМы

дополнительного образования по технической и естественнонаl'шой направленнОСТИ.

По предварительным плаЕам источником финансирования будут средства родителеЙ ВОС-

питанников.

Выводы, предложеЕия:

Организовать работу по увеличению охвата детей дополнительным образованием В ДО-

школьном rIреждении, не менее 80% от списочного состава в возрасте от 5 До 8 леТ.

Зарегистрироватъ программы дополЕительного образования в Навигаторе, а также обуlа-
ющихся по этим програп{мам.

II. Оценка системы управления организации

Управление дошкольным уIреждением осуществJuIется в соответствии с деЙствУ-
ющим законодательством и Уставом.

Управление дошкольным образовательным учреждением строится на приЕципЕlх
единоначалия и коллегиz}льности.

Коллегиальными органами управления явJuIются: совет УчреждениrI, педагогиче-
ский совет, общее собрание работников.

Единоrrрrчным исrrолнительным органом является руководитель - заведующиЙ.
у ииевы

гана
Наименование ор- Фlтrкции

Заведующий Контролпrрует работу и обеспечивает эффективное вза-

имодействие структурньж подразделений организации, уtвер-
ждает штатное расписание, отчетные документы организации,
осуществляет общее руководство ЩОУ

Совет Учреждения Рассматривает вопросы:
-развития образовательной организации;
-финансово-хозяйственной деятельности;
-материально-технического обеспечения

совет
Педагогический Осуществляет текущее руководство образовательной

деятельностью Учреждения, в том числе рассматривает вопро-
сы:

-рЕlзвития образовательньIх услуг;,
-регламентации образовательньIх отношений;
-разработки образовательньIх прогрtll\4м;
-выбора уrебников, улебньтх пособий, средств обучения

и воспитания;



-материаJIьно-технического обеспечения образователь-
ного процесса;

-аттестации, повышении квалификации fIедагогиче-
ских работников;

-координации деятельIIости методических объединений

Структ,чра Ушравления МýДOУ г, Иркутска детскOг0 сада Jф 75

Реализует право работников r{аствовать в управлении
образовательной организацией, в том числе:

-участвовать в разработке и принятии коллективного
договора, Правил трудового распорядка, изменений и допол-
нений к ним;

-принимать локаJIьныо акты, которые регламентир},ют
деятельность образовательной организации и связаны
с правами и обязанностями работников;

-разрешать конфликтные ситуации между работниками
и администрацией образовательной организации;

-вносить предложения IIо корректировке плана меро-
приятий организации, совершенствованию ее работы и разви-
тию материальной базы

Обrцее собрание

работников

i-п,й
дOу\J

Првдоивителккнй

орган обцсш

собрапия

рабOт,шикOв

Родительсшй

K(}M}iTeT

IТедагогичsский

сOвет

ц

СоветДOУ

Админниративно -
WIKмалыll с()вет хt)зяиственfiыи сOвет

Ё*",*,7
Аtтестационная кOмиссия

4-**r,}
заведующей

!_noYB'- }
4r,,*}

заведуrrцей

\*u*-/
вослитатели специа,lисlы Творчеокие группы

Техническилi fiерсOfi LrI



Координация деятельЕости аппарата управлениJ{ строится на осIIове должностных
обязанностей, мероприятий годового плана при условии тесного взаимодеЙствLuI со следу-
ющими организациями:

1. МКУ (ИМЦРО) - методическая помощь, повышеЕие кв.lлификации.
2. ГАУ ДПО (ИРО>> - повышение квалификации, аттестация.
З. ФГБОУ ВО (ИГУ) - развитие иЕновационной деятеJьности, повышение кваJIи-

фикации.
+. МБОУ г. Иркутска СОШ NЬ 38 - обеспечение преемствонности дошкольного и

начЕIльного общего образования.
5. ОГАУЗ Иркутская городск€ш клиническая больница Jф 8 - медицинское сопровож-

дение.
Структура и система управления соответствуют специфике деятельности .ЩОУ. По

итогам 202З тода система }цIравления образовательного у{реждения оценивается как эффек-
тивнаrI, позвоJUIюща;I )п{есть мнение работников и всех }пIастников образовательньD( отно-
шений. В следующем году изменение системы управления не планируется.

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся

Уровень развития детей ан{rлизируется по итогам педагогической диагностики. Фор-
мы проведения диагностики:

- диагIIостические занятия (по каждому разделу программы);
- диагностические срезы;
- наблюдениJI, итоговые занятиrI.
Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы

дошкольного образования детского сада в каждой возрастной группе.
Результаты педагогического анализа свидотельствуют об эффективности работы пе-

дагогов в рамках реализации образовательной програN{мы ДОУ (преобладает количество де-
тей, освоивших ОП и АОП дошкольного образования в пределах нормы).

Диагностика готовности воспитанников детского сада к школьномч обyчению
В исследовании приняли участие 60 воспитанников общеразвивающих групп.
Исследование проводилось с помощью следующих методик:

-Стандартная беседа Нежновой;
-Графический диктант Д.Б. Эльконина;
-Щомик

Из результатов диЕгностического исследовiшия следует, что значительнЕtя часть вы-
пускникOв - 55 человек (92%) - психологически готовы к обучению в школо, условно гото-
вы к обуrению в IIIколе - 5 человек (8%). У воспитанников сформироваЕы предпосыJIки
овладения учебной деятельностью: развито аналитическое мышление, логическое заrrомина-
ние, крупнiul и мелкЕuI моторика, они активно взаимодействуют со сверстниками и взрослы-
ми, уIаствуют в совместньж играх, обладаrот начальными знаниями о себе, о природном и
социЕlJIьном мире).

В исследовании приняли )пIастие воспитанники rrодготовительной к школе группы
компенсирующей нitправленности - 14 человек.

Используемые методики:
-тест Керна Йиерасека (диагностика уровня рilзвития моторики, произвольности);
- кфигуры Попельрейтора);
- <перечёркнутые изображения> (диагностика восприятиJI, внимания);
- <10 слов Лурия>;
- <10 картиною);
- к4-ый лишний>;



- (Сравни предметы);
- (Последовательные картинки),
- <Закономерности);
-ориентировочный тест школьной зрелости.
Выводы об уровне готовности:
Высокий - 5 человек (36%)

Средний - 7 человек (50%)

Низкий - 2 человека (|4 %)

мотивационная готовность :

Готовность - |2 человек (8б%)

Неготовно сть - 2 человека (14 %)

РезультатЫ педагогиЧеского анализа показывают преобладание детей с высоким

и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике наконец уlебного года, что

говорит о результативности образовательной деятельности в,щетском саду.

участие детей в конкурсах, викторинах, олимпиадах различного уровня показывают

эффективность взаимодействия педагогов с воспитанниками, с их семьями.

в 202з году воспитанники нашего детского сада приняли )п{астие и заняли призовые

места в следующих мероприятиях:

о Конкурс поделок от Иркутского ботанического сада <символ Нового

года - 202З>

: жffiн:tril::,Ё"rхжтхil:ý:iьъх*Ё,тЖ;е), (паруса при-

КЛЮЧеНИЙ>) 
региональный семейный конкурс кМой Воспитатель, УчитеЛЬ, ПеДа-

гог)
о Рогиональный конкурс рисунков ксчастливое детство)), проводимый

гБудО ИО <I_{eHTp развития творчества детей и юношества Узорочье>

: жffi;нхт,хlii:lJfr#fi::ff#д"":1iJ_r,*;;тfflJi садаJrlъ 75

Iv. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного
процесса)

в основе образовательного процесса в flетском саду лежит взаимодействие педагоги-

ческих работников, администрации и родителей. основными rIастниками образовательного

процесса являются дети, родители, педагоги.

Основные форма организации образовательного процесса:

. совместнаядеятельностьпедагогическогоработникаивоспитанников
в рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной

общеобразовательной программы;
. самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педа-

гогического работника.



Занятия в рамках образовательной деятельности вед}.тся по подгру[па},{.
Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1 .2. 3 68 5-2 1 и составляет:

a

a

a

a

a

в группах с детьми
в группах с детьми
в группах с детьми
в груIIпах с детьми
в групIIах с детьми

от 1 до З лет-до t0 мин;
от 3 до 4 лет-до 15 мин;
от 4 до 5 лет - до 20 мин;
от 5 до б лет - до 25 мин;
от б до 8 лет - до 30 мин.

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы
продолжительностью не менее 10 минут.

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность сдетьми
строится с 1^rётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление
иразвитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного
IIроцесса.

В,Щетском саду для решения образовательньIх задач используются как новые формы
организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, об-

разовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно-
обучающие ситуации врамках интеграции образовательньIх областей идрlтое), так
и традиционные (фронтальные, подгрупповые, индивидуrrльные занятия). Занятие рассмат-
ривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее их; деятельность,
направленнаrI наосвоение детьми одной или нескольких образовательных областей, или
ихинтеграцию сиспользованием разнообразных педагогически обоснованньж форм
и методов работы, выбор которых осуществляется педагогом.

Воспитанники с ТНР обучаются по адаrrтированной образовательной программе, разрабо-
танной с г{етом особенностей речевого развития детей.

Созданы специальные условия для получения образования воспитанниками с тяжёлыми
нарушениями речи:

использование специальньD( методов, методических пособий и дидактических
материалов
проведение групповых и индивидуаJIьных коррекционно-рiLзвивающих заня-
тий
осуществление кваJIифицированной коррекции нарушений развития речи

Y. Оценка качества кадрового обеспечения

Условия, необходимые для реализации ФГОС ДО и ФОП,ЩО, основной и адаптиро-
ванной образовательной программы, создавались усилиями всего педагогического коллекти-
ва ЩОУ. Педагогическую деятельность в МБ,ЩОУ г. Иркутска детском саду JФ 75 осуществ-
ляет кв€tлифицированный, компетентный, с творческим подходом к педагогической деятель-
ности коллектив. Количество сотрудников в,ЩОО устанавливается штатным расписанием.

Количественная характеристика кадров

Административно-\rправленческий персонал :



-заведующий (1)

-заI\dеститель заведующего (1)

-заN{еститель заведующего по адмиЕистративно-хозяйственной части ( 1 )

Педагогический порсона-п :

-восIIитатель (23)

-rIцтель-логопед (2)

-педагог-психолог (2)
.

-музыкt}льный руководитель (2)

инструктор по физической культуре (1)

Учебно-вспомогательньй rrерсона:l :

конц)актный управляющий

делопроизводитель

Обслужива.tощий персонал :

.IIомощЕик воспитатеJUI

.кастеJI'Iнша

.уборцик служебньж помещений

-оперt}тор стиральньж машин

-дворник

-сторож

-рабочий по комплексному обслуживанию зданий

тт--л-л,,.,лл-. лrrrr- ло6л--Численность педагогических работников, которым по резуJIътатаNI аттестадии при-
, Своена квалификационнЕ}я категория, в общей численности tIедагомческих работников, в

том числе:

Высшая ква_тrификационншI категория - 5 человек.

Первая квалификационнаJI категория - 12 человек.

Численность пед€гогических работников, имеющих высшее образование пеДагогиче-

ской направлеЕности (профиля) - 16 человек. l



Численность педагогических работников, имеющих среднее гrрофессионаJIьное обра-
зование педагогической направленности (профиля) - 14 человек,

Численность IIедагогических работников в общей численности педагогических ра-
ботников, педагогический стаж работы KoTopblx cocTaBJU{eT:

Що5лет-6человек.

Свьтше З0 лет - 5 человек.

Численность педагогических работников в общей численности педагогических ра-
ботников в возрасте до 30 лет - 1 человек.

Численность педагогических работников в обrцей численности педагогических ра-
ботников в возрасте от 55 лет - 7 человек.

Педагогические работники систематически проходят повышение квалифика-
цииlпрофессиональную rrереподготовку по профилю педагогической или иной осуществля-
емоЙ в образовательноЙ организации деятельности - кПовышение квчlлификации членов ко-
миссиЙ по предупреждению и ликвидации чрезвычаЙных ситуаций, и обеспечению пожар-
ноЙ безопасности)), кСовременные подходы к организации коррекционно-рiLзвивающей дея-
тельности воспитатеjul гр)rппы компенсирующеЙ направленности для детей с тяжёлыми
нарушениями речи)), <Инклюзивное образование: организация 1^rебно-воспитательFIого про-
цесса для детей с ОВЗ>

В 202З году педагоги Щетского сада приЕяли участие:

a

a

a

в конк}рсе кБабушкины сказки> федеральной акции кЩенности будущего в тради-
циях народной культуры);
в инновационном региональном проекте <Родительский университет Иркутской об-
ласти);

В РеГИОНzrлЬIIоМ Мероприятии кРазвитие способностеЙ обучающихся при реализации
содержания ФОП и ФАОП>;
форуме кПедагоги России>;
Неделе НЕформального образования проекта кИркутск - обучающийся город>;
В ИННОВационноЙ деятельности по оценке профессиональных компетенциЙ педаго-
ГИЧеСКих работников ЩОО в области реализации здоровьесберегающих технологий
в образовательном rrроцессе;
в муниципальном конкурсе эссе для rrедагогических работников образовательньIх
ОРГаниЗаЦиЙ г.Иркутска кВ диалоге с жизнью важен не её вопрос, а ваш ответ));
В СеМИНаРе-Практикуме <Наставничество в образовательноЙ организации как эф-
фективная стратегия р.lзвития профессиональных компетенций>;
в вебинарах кКлубньй час по интересам), (ФОП. Обу.rение грамоте>), <Реализация
ФАоП дошкольного образования для обу,лаюlцихся с оВЗ с использованием ин-
струментов и сервисов I]OC МЭО>;

В МеРОПРИяТиях кТелемост как средство формирования открытого информационно-
ГО ПРОСТРаНСТВа МеЖДу МЩОУ 36 кУлыбка> г. Саянска и МБДОУ J\Ъ 75 кСолныш-
ко)) г. Иркутска>



В 202З гоДу Детск иr4 садакТивно сотрУдничал с гБпоУ ио иркПО в рамках образователь-

ной и методическоЙ работы. Педагоги,Щетского сада:

. приняли )пIастие в подготовке студентов к педагогическоЙ деятельности (учебная и

производственнiш практика) ;

оПроВОДиЛиоТкрыТыеМероПрияТияиМасТер-кЛассыДЛясТУДенТоВипеДагогоВ
иркпо.

yI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

в,щетском саду библиотека является составной частью методической службы,

Библиотечный фонл располагается В методическом кабинете, кабинетах специ€uIистов, груп-

пах ,Щетского сада.'Б"бrr"оr"""ый фонд представпен методической литературой по всем об-

р*оъьr"rr"ным областям образовательной программы, детской художественной литерату-

рой, периодическими изданиями, атакже другими информационными ресурсами

наразличньIх электронных ЕоситеJUIх. В каждой возрастной группе имеется банк необходи-

мЙ учеб"о-r"rодйческих пособий, рекомендованньIх для планирования воспитательно-

образьвательной работьi в соответствии с обязательной частью оп до.

оборулование И оснащеЕие методического кабинета достаточно для реализации образова,

тельньгх программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организа-

ции совместной деятельности педагогов,

информационное обеспечение .щетского сада включает:

. инфорМационно-телекоммуникационное оборулование - 
в2O2З году пополниJIось

передвижной интерактивной панелью ;

о программное обеспечение - 
позволяет работать с текстовыми редакторами,

нет-ресурсами, фото-, видеоматериаJIами, графическими редакторами,

в,щетском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для орга-

низации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательньIх про-

грамм.

VII. Оценка материально-технической базы

В,Щетском саду сформирована материально-техническаJI база для реализации образователь-

HbIx программ, 
'жизнеобеСпечениЯ 

и развития детей. В,Щетском саду оборудованы

помещения:

. грушповые помещения - Т2;

. кабинет заведующего - 1;

. кабинет зам.завед}тощего по АХЧ - 1;

. кабинет r{ителя-логопеда- 2;

r методический кабинет- 1;

. музыкальный зал - 1;

. физкультурный зал - 1;

. пищеблок - 1;

. IIрачечная-1:'

. кастелянная - 1;

интер-



. медици}Iский кабинет - 
1;

о процедурный кабинет- 1.

При создании предметно-развиваrощей среды восtIитатели умтывают возрастные, индиви-

ду-"""r" особенноСти детей своей группы. Оборулованы групповые комнаты, вкJIючающие

игровую, позIIавательную, обеденнlто зоЕы,

В2023 гсiду Щетский садIIровел косметический ремонт 8 груIIповьIх комIIат, 2 спальньпr по-

мещений, коридороВ 1 и 2Ътажей, лестнишrьIх маршей, пищеблока, фасада здания, Матери-

ально-техничоское состояние ,щетского сада и территории соответствует действующим сани-

тарным требованиям кустройству, содержанию и организации режима работы

в дошкольньж оргаЕизациях, прztвипам пожарЕой безопасности, требованиям охраны труда,

на основании плана-графика проведения мониторинга инфраструктуры ,щетского сада,

утверждеНного IIриКазом завеД}.ющегО от 24.04.2023 ]ф 20, была проведена IIервичнtш оцеЕ-

ка степенИ соответствия РППС ,Щетского сада требованиям ФгоС и ФоП До и рекоменда-

циям Минпросвещония, Еаправленным в письме от 1З.02.2023 Ns тв_41з103. По итогам вы-

явлено: рппС уIитываеТ особенноСти реi}лизуемой оП до. В каждой возрастной црупIIе

имеется достаточное количество coBpeMeHHbIx развивающих пособий и игрушек, В каждой

возрастной груrrпе рппС обладает свойствами открытой системы и выпошIяет образова_

тельную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции,

В декабре 202З года проводен повторный плановый моЕиторинг. Результаты покtlзывают хо-

рош}то степонь 
"ооruJr.r"ия 

Рппс ,щетского сада требованиям законодательства и потреб-

ностям воспитанников.

YIII. оцеНка функЦионирования вIrутРенней системы оценки качества образования

В,ЩетскоМ саду утвеРжденО поJIоженИе о внутренней системе оценки качества образования

от 29.08.2022г. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 году пок€}зztл хо-

рошую работу педагогического коллектива по всем показатеJUIм.

состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворитель-

ные.89 процентов детей усrrешно освоили обр*о"ur.льн}ю программу дошкольного обра-

зования в своей возрастной груrпе. Воспитанники IIодготовительЕьD( групп показали высо-

кие показатели готоВIIости к школьному обучению. В течение года воспитанники ,Щетского

сада успеШно уIаствОвчlли В конкурсаХ и мероприятиях разлиIшого уровн,I,

Впериод c12.02.2023 по06.0З.2023 проводилось анкетирование 184родителей, получены

следующие результаты:

о ЩОЛЯ полrIатолей услуг, положительно оценивающих комфортность и безопасность

пребываrrия воспитанников в образовательноМ учреждении, - 97,Yо;

о ЩОJUI получатолей услуг, удовлетворенньIх компетентностью работников организа-

ции, - 96 %;
о щоля получателей услуг, удовлетворенных

тельньD( услуг, -97 %;
r щоJUI полrIателей услуг, удовлетворенньж

тельньтх услуг, -81%;

качеством rrредоставJuIемьIх образова-

качеством дополнительньIх образова-



. доля IIолучателеЙ услуг, удовлетворённых морально-психоЛОГИЧеСКИМ КЛИМаТОМ В

доу, -92%.
Днкетирование родителей показаJIо высок},ю степень удовлетворенности качеСТВОм пРеДО-

ставляемьIх услуг.

Результаты анализа показателей деятельности организации

,Щанные приведены по состоянию на З0.|2.202З.

показатели Единица
измерения

количество

Образовательная деятельность

Общее количество воспитанников, которые обучаются
по программе дошкольного образования
в том числе обуrаюlциеся:

в режиме поJIного дня (8-12 часов)

чоловек з20

з20

в режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0

в семейной дошкольной группе 0

по форме семейного образования с психолого-
педагогическим сопровождением, которое организует

Щетский сад

0

Общее количество восгIитанников в возрасте до трех
лет

человек 17

Общее количество воспитанников ввозрасте оттрех
до восьми лет

человек 24з

Количество (удельный вес) детей от общей численно-
сти
воспитанников, которые полrIают услуги присмотра
и }D(ода, в том числе в группах:

8-1 2-часового пребывания

человек
(процент)

з20 (100%)

|2-I 4 -часового пребывания 0 (0%)

круглосуточного пребывания 0 (0%)

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ
(ТНР) от общей численности воспитанников, которые
получают услуги:

по коррекции недостатков физического и (или) психи-
ческого развития

человек
(процент)

0 (0%)

обучению по образовательной программе дошкольного
образования

29 (9%)



присмотру и уходу 29 (9%)

Средний показатель пропуценных по болезни дней
на одного воспитанника

день 11

Общая численность педработников, в том числе коJIи-

чество педработников:

с высшим образованием

человек 30 (100%)

|7 (57%)

высшим образованием педагогической направленности
(профиля)

16 (5з%)

средним профессионаIьным образованием |з (4з%)

средним профессиональным образованием rrедагогиче-

ской направленности (профиля)
|з (4з%)

Количество (удельный вео численности) педагогиче-

ских работников, которым по результатам аттестации
присвоена квалификационная категория, в общей чис-
ленности IIедагогических работников, в том числе:

с высшей

человек
(процент)

|7 (57%)

5 (|1%)

первои |2 (40%)

Количество (удельный вес численности) педагогиче-
ских работников в общей численности педагогических

работников, педагогический стаж работы которых со-

ставлjIет]

до 5 лет

человек
(процент)

6 (20%)

больше З0 лет 5 (|7%)

Количество (улельный вес численности) педагогиче-
ских работников в общей численности педагогических

работников в возрасте:

до 30 лет

человек
(процент)

1(3%)

от 55 лет 7 (2з%)

Численность (улельный вес) педагогических
и административно-хозяйственньгх работников, кото-

рые за последние 5 лет прошли повышение кваJIифика-

ции или профессионirльную переподготовку, от общей
численности таких работников

человек
(процент)

30 (100%)

Соотношение (педагогический работник/воспитанник)) человек/чело
век

зOlз20

Наличие в .Щетском саду:

музыкального руководителя

даlнет

да



иIlструктора по физической культуре да

учителя-логопеда да

логопеда нет

rIитеJuI-дефектолога нет

дапедагога.психолога

Инфраструктура

Общая площадь помещений, в которьпс осуществJu{ется

образовательнtш деятельность, в расчете на одного вос-
питанника

кв. м 6

Наличие в,Щетском саду:

физкультурного зала

даlнет

да

музыкального зала да

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы
обеспечить потребность воспитанников вфизической
активности и игровой деятельности на улице

да

Днализ показателей указывает нато, что Щетский сад имеет достаточЕую инфрасТРУКТУРУ,

которtш соответствует требованиям СП2.4.З648-20 <Санитарно-эпидемиологические требО-

вания к организациям воспитания и обуrения, отдьжа и оздоровления детей и молодежи)
и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии
с ФГОС ДО и ФОП ДО.

,Щетский сад укомплектован достаточным количеством IIедагогических и иЕьIх рабОтНИКОВ,
которые имеют высокую квалификацию ирегулярно проходят повышение квалификациИ,
что обеспечивает результативIIость образовательной деятельности.

Заведlтощий Н.В. Щыбина


