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ПОЛОЖЕНИЕ О СТРУКТУРНОМ ПОДРАЗДЕЛЕНИИ  

ДЕТСКИЙ КЛУБ «ЮНЫЙ ГЕОЛОГ» 

МБУ ДО г. ИРКУТСКА ЦДТ «ОКТЯБРЬСКИЙ» 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Детский клуб «Юный геолог» (далее – Клуб) является структурным 

подразделением муниципального бюджетного образовательного учреждения 

дополнительного образования города Иркутска центра детского творчества 

«Октябрьский» (далее – МБУДО г. Иркутска ЦДТ «Октябрьский») 

1.2. В своей деятельности Клуб руководствуется Конституцией РФ, 

руководствуется Федеральным законом Российской Федерации «Об образовании в 

Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ, «Порядком организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам» (утв. Приказом министерства просвещения РФ от 09.11.2018г. № 196); 

СанПиН 2.4.4.3172-14 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации режима работы образовательных организаций 

дополнительного образования детей» (постановление главного государственного 

санитарного врача РФ от 4 июля 2014 г. № 41); иными законодательными актами 

Российской Федерации, руководящими документами Министерства образования 

Иркутской области, Уставом МБУДО г. Иркутска ЦДТ «Октябрьский», локальными 

актами учреждения и настоящим Положением. 

 

 

2. Цель и задачи Клуба 

 

2.1. Цель Клуба – создание развивающей педагогической среды для всестороннего 

развития личности ребенка посредством реализации дополнительных общеразвивающих 

программ, организации педагогического и методического сопровождения 

образовательного процесса, проведения воспитательных, культурно-досуговых программ 

и проектов по направлениям: 

 Декоративно-прикладное творчество и изобразительная деятельность; 

 театральное творчество; 

 хореография; 

 художественно-эстетическое развитие; 

 работа с детьми дошкольного возраста; 

 иностранный язык; 

 спорт; 

 робототехника и др. 

 воспитательная работа и досуговые мероприятия; 

 клубная деятельность. 



2.2. Задачи: 

2.2.1. разработка и реализация образовательных, методических, воспитательных, 

художественных, культурно - досуговых программ и проектов; 

2.2.2. планирование, разработка и реализация мероприятий для обучающихся и 

педагогов по направлениям клуба; 

2.2.3. развитие у детей творческого мышления, интеллектуальных, художественных 

способностей, социальной активности через реализацию различных форм  деятельности; 

2.2.4. разработка и апробация педагогами новых эффективных технологий 

образовательной и воспитательной   деятельности, форм и методик работы с учащимися; 

2.2.5. совершенствование учебно-методического комплекса отдела, 

обеспечивающего эффективность деятельности; 

2.2.6. развитие творческих и социальных связей, профессиональных обменов, 

направленных на совершенствование образовательной и творческой деятельности 

учащихся, повышение качества образование, профессиональный рост педагогов. 

 

 

3. Структура Клуба и руководство его деятельностью 

 

3.1. Руководство Клубом осуществляется руководителем структурного 

подразделения, который назначается приказом директора МБУДО г. Иркутска ЦДТ 

«Октябрьский» с учетом соответствующих квалификационных требований. 

3.2. В своей деятельности руководитель структурного подразделения МБУДО г. 

Иркутска ЦДТ «Октябрьский» руководствуется правилами внутреннего трудового 

распорядка, настоящим Положением и иными нормативными документами учреждения. 

3.3. Контроль за деятельностью руководителя структурного подразделения 

осуществляет заместитель директора. 

3.4. Деятельность Клуба контролирует непосредственно директор МБУДО г. 

Иркутска ЦДТ «Октябрьский». 

3.5. Руководитель структурного подразделения осуществляет планирование, 

организацию и контроль деятельности Клуба, а также несет полную ответственность за 

результаты его работы. Определяет основные направления развития Клуба в соответствии 

с программой развития учреждения.  

3.6. В структуру отдела входят следующие специалисты: руководитель структурного 

подразделение, методисты, педагоги дополнительного образования, педагоги-

организаторы. 

3.7. Количество штатных единиц и численность работников отдела определяется 

штатным расписанием. 

3.8. Должностные обязанности, права и ответственность каждого работника Клуба 

устанавливаются должностной инструкцией. 

3.9. Для рассмотрения вопросов содержания и организации работы Клуба могут 

создаваться оргкомитеты, творческие группы, объединения по подготовке, в который 

входят сотрудники отдела и учреждения МБУДО г. Иркутска ЦДТ «Октябрьский». 

3.10. Документация   Клуба, а именно - планирование работы на год, договорные 

документы, Положения и приказы о конкурсах, соревнованиях, акциях и пр. – утверждается 

директором МБУДО г. Иркутска ЦДТ «Октябрьский» в установленном порядке. 

 

 

 

4. Содержание деятельности  

 



4.1. Для достижения цели и реализации задач Клуб использует различные формы 

организации деятельности, технологии и методы, руководствуясь Программой развития и 

годовым планом работы МБУДО г. Иркутска ЦДТ «Октябрьский». 

4.2. Вопросы организации, подготовки и проведения, результативности и анализа 

мероприятий решаются на совещании при директоре или на совещаниях при заместителях 

директора.  

4.3. Содержание деятельности Клуба реализуется через его основные функции: 

4.3.1. Организационно-координационная функция: 

- планирование и организация различных форм деятельности; 

- планирование и организация деятельности временных творческих групп 

(организационных комитетов); 

- сопровождение мероприятий, проводимых социальными партнерами Учреждения; 

- планирование и организация деятельности по развитию материально-технической 

базы Клуба. 

4.3.2. Обучающая функция: 

- создание условий для самообразования педагогов Клуба, изучения новых программ, 

научно-методической и специальной литературы; 

- изучение и обобщение лучшего педагогического опыта работников Клуба через 

педагогические советы, конференции, семинары, практикумы и т.д.; 

- представление опыта педагогической работы учреждения на городском, региональном, 

всероссийском и международном уровнях; 

- оказание информационно - консультационной помощи сотрудникам МБУДО г. Иркутска 

ЦДТ «Октябрьский» в рамках компетентности Клуба (проведение мастер-классов, 

открытых занятий, консультаций, семинаров и т.д.). 

4.3.3. Планово-проектировочная функция: 

- разработка образовательных, воспитательных и других программ и проектов; 

- планирование внеучебной, каникулярной деятельности учащихся (конкурсы, фестивали, 

выставки, соревнования, массовые праздники и т.д.); 

- планирование работы с одаренными и талантливыми детьми, с детьми с ОВЗ и других 

категорий (социальной незащищенности); 

- планирование работы с родителями (законными представителями учащихся); 

- апробация новых эффективных технологий, форм и методик работы с учащимися; 

- разработка методических материалов, программ педагогического сопровождения, 

обеспечивающих эффективность деятельности. 

4.3.4. Информационно-аналитическая функция: 

- сбор, анализ, хранение входящей документации по мероприятиям, курируемых Клубом; 

- анализ работы Клуба, эффективности и результативности его деятельности; 

- развитие творческих связей и профессиональных обменов, направленных на 

совершенствование профессиональной педагогической и творческой деятельности. 

 

5. Основные направления деятельности отдела 

 

5.1. Основными направлениями деятельности отдела являются: 

- создание условий для развития творческой и социально-активной деятельности 

учащихся в учреждении, реализации общеразвивающих программ художественной 

направленности, программ и проектов учащихся, педагогов и родителей; 

- разработка мероприятий, образовательных событий и других форм деятельности; 

- ведение учета творческих и профессиональных достижений педагогов дополнительного 

образования, достижений учащихся; 

- пополнение и систематизация методической базы, касающейся деятельности Клуба; 

- обеспечение педагогических работников информационными материалами в 

соответствии с основными направлениями деятельности Клуба; 



-  профессиональное сопровождение молодых специалистов и молодых педагогов, 

наставничество;  

- осуществление взаимодействия со всеми отделами и специалистами согласно 

организационно-управленческой структуре образовательного учреждения; 

- осуществление взаимодействия с различными организациями и учреждениями по 

вопросам работы Клуба; 

- подготовка и размещение публикаций на официальный сайт и аккаунты сайт МБУДО г. 

Иркутска ЦДТ «Октябрьский» и по результатам достижений и результатам участия в 

различных мероприятиях; 

- подготовка отчета, анализа о работе Отдела. 

 

 

6. Права и обязанности отдела 

 

6.1. Клуб имеет право: 

- самостоятельно планировать свою деятельность с учётом целей и задач, в рамках 

годового плана образовательного учреждения; 

- вносить предложения по развитию образовательной, воспитательной и творческой 

деятельности детей МБУДО г. Иркутска ЦДТ «Октябрьский»; 

- вести переписку по вопросам, входящим в компетенцию Клуба, с согласования с 

администрацией МБУДО г. Иркутска ЦДТ «Октябрьский»; 

- представительствовать в установленном порядке от имени МБУДО г. Иркутска ЦДТ 

«Октябрьский» по вопросам, относящимся к компетенции Клуба, во взаимоотношениях с 

государственными и муниципальными организациями, а также другими предприятиями, 

организациями, учреждениями; 

- по согласованию с администрацией МБУДО г. Иркутска ЦДТ «Октябрьский» 

привлекать экспертов и специалистов для консультаций, рекомендаций, предложений, 

работы в жюри и др.; 

- участвовать в конференциях, совещаниях, семинарах по вопросам, входящим в 

компетенцию Клуба; 

- по согласованию использовать материально-технические средства и оборудование 

для подготовки и проведения мероприятий;                                                                                                                                                                                                                                                                                         

- осуществлять взаимодействие и сотрудничество с образовательными и другими 

организациями на договорной основе; 

- Клуб организует и (или) проводит мероприятия на базе образовательных и других 

организаций, на основании положения, приказа, договора, распоряжения и др. 

документов, по согласованию с образовательными и другими организациями. 

6.2. Клуб несет ответственность: 

- за качество и своевременность выполнения возложенных на Клуба задач и функций, 

указанных в настоящем Положении; 

- педагогические работники Клуба несут персональную ответственность за 

выполнение должностных обязанностей, соответствующих поручений и правил 

внутреннего трудового распорядка. 

 

7. Взаимодействие с другими структурными подразделениями (отделами) 

 

7.1. Основные направления деятельности, требующие взаимодействия между 

Отделами и структурными подразделениями МБУ ДО г. Иркутска ЦДТ «Октябрьский: 

- организация и проведение мероприятий (учебных, научных, общественных, 

творческих, спортивно-оздоровительных, культурно-массовых и др.); 

- работа во временных рабочих группах по вопросам организации и проведения 

мероприятия, реализации проектов; 



- организация иных совместных комиссий по текущим вопросам, 

предусматривающим присутствие всех заинтересованных лиц; 

- обмен информацией о творческих и профессиональных достижениях педагогических 

работников и учащихся; 

- взаимодействие в рамках формирования положительного имиджа учреждения в 

муниципальной системе образования через официальные аккаунты МБУ ДО г. Иркутска 

ЦДТ «Октябрьский; 

 

 

8. Заключительные положения 
 

8.1. Настоящее Положение вступает в действие с момента его утверждения 

директором МБУДО г. Иркутска ЦДТ «Октябрьский».  

8.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение могут быть внесены в связи с 

изменениями действующего законодательства.  
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